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ANFRAGE Chur, 11. September 2013

Teilrevision der städtischen Personalverordnung

Sehr geehrter Herr Stadtpräsident

Im Rahmen der Arbeiten zur Anpassung des städtischen Schulgesetzes überarbeitet die vom Gemeinderat
eingesetzte Vorberatungskommission u.a. auch Teilbereiche der Personalverordnung der Stadt Chur. Anlässlich
der Beratung dieses Geschäftes erfuhr die Kommission zufällig, dass der Stadtrat gleichzeitig parallel eine
Vernehmlassung zur Teilrevision der städtischen Personalverordnung durchführt.

Gestützt auf Art. 61 der Geschäftsordnung für den Gemeinderat wird der Stadtrat deshalb ersucht, folgende
Fragen zu beantworten:

Welche Ziele verfolgt der Stadtrat mit der parallelen Überarbeitung der Personalverordnung?

Weshalb wurde die Vorberatungskommission nicht über die Aktivitäten des Stadtrates in Kenntnis gesetzt,
obwohl teilweise inhaltliche Überschneidungen bestehen?

Welche Vorstellungen hat der Stadtrat hinsichtlich der Synchronisierung der beiden Aktivitäten?

Für die Beantwortung dieser Fragen anlässlich der Gemeinderatssitzung vom 19. September 2013 dankt die
Vorberatungskommission bestens.

Mit freundlichen Grüssen

C,
u arme von Rechenberg

Präsidentin Vorberatungskommission


