
4

1.

2

3.

Beschluss des Gemeinderates
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lili*lili Stadt Chur

Botschaft ALÜ 2.0: Abgeflachte und leistungsabhängige Lohnstufenanstiege

Die Umsetzung von Massnahme 1103 S, Abflachung des Stufenanstiegs, wird abgelehnt.

Die Massnahme 1104 S, Stufenanstieg leistungsabhängig, wird umgesetzt.

Die Teilrevision der Personalverordnung der Stadt Chur (PVO, RB 201) wird genehmigt und

auf den 1. Januar 2019 in Kraft gesetzt.

Mitteilung an
Geschäftsprüfungskommission
Departement Finanzen Wirtschaft Sicherheit (FWSL)
Departement Bildung Gesellschaft Kultur (BGKL)
Departement Bau Planung Umwelt (BPUL)
Personaldienste (PDL)
Rechtskonsulent (REKOL)
Stadtkanzlei (STKAS)
Finanzen und Steuern (FISTS)
Finanzkontrolle (FIKOA)
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Namens des Gemeinderates

Die Gemeinderatspräsidentin

Carla Maissen Markus Frauenfelder


