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Zum Umschlag

Robert Indermaur
«Blindnerinnen und Biindner (2009)»

zerschnitten fir die Feier von Standesprasident Christian
Rathgeb vom 29. August.

Robert Indermaur wurde am 9. Juni 1947 in Chur
geboren. Er besuchte die Schulen in Chur und absolvierte
1967 das Bundner Lehrerseminar. In den folgenden
Jahren reiste er durch Europa, Asien und Afrika.
Zwischendurch arbeitete er zum Broterwerb als Lehrer.

Mit seiner Frau und ein paar Freunden grindete er 1974
in Chur das erste Kleintheater in Graubinden (Klibdhni
Schnidrzunft), welches er wéahrend zehn Jahren leitete.

Seit den 1970er Jahren arbeitet Robert Indermaur aus-
schliesslich als freiberuflicher Kiinstler. Zuerst als
abstrakter, dann als figurativer Maler und spéater auch als
Bildhauer und Grafiker.

1977 gab er zusammen mit dem Graphiker Albert Brun
sechs Ausgaben der satirischen Zeitschrift «Das Ballhorn»
heraus.

1989/90 verbringt er ein Jahr in Kalifornien/USA.

Robert Indermaur hat verschiedene Skulpturen und
Wandbilder fir den 6ffentlichen Raum geschaffen und
Blhnenbilder fur Theaterproduktionen gestaltet.

Seine Werke sind in zahlreichen Einzel- und Gruppenaus -
stellungen in der Schweiz, Europa und den USA

gezeigt worden.

Organigramm Stadtverwaltung
Seite bitte aufklappen.



ORGANIGRAMM DER STADTVERWALTUNG

Legislative

Gemeinde
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* 6ffentlich-rechtliche Anstalt
seit 1 Januar 2006




BEHORDEN

Gemeinderat

Prasident: Franco Lurati

Vizeprasident: Thomas Hensel

Emilio Arioli bis 16. September

Tina Gartmann-Albin

Dr. Chantal Marti ab 16. September

Lucrezia Bernetta

Josias F. Gasser

Anita Mazzetta ab 16. September

Fred Bieler

Fritz Imholz

Jon Pult

Rita Cavegn Hanni

Dr. Dominik Infanger

Urs Schéadler bis 16. September

Cornelia Crlizer Ettisberger

Andy Kollegger ab 16. September

Dr. Luca Tenchio

Gieri Derungs

Reto A. Lardelli

Kiran Trost bis 16. September

Christian Durisch

Thomas Leibundgut

Lionella Maria Zanolari bis 14. Mai

Beda Frei

Dr. Carla Maissen ab 14. Mai

Stadtrat

Stadtprésident Christian Boner

Departement 1

(Stellvertreter Roland Tremp)

Stadtratin Doris Caviezel-Hidber

Departement 2

(Stellvertreter Christian Boner)

Stadtrat Roland Tremp

Departement 3

(Stellvertreterin Doris Caviezel-Hidber)

Stellvertreter: Dr. Dominik Infanger, Thomas Hensel

Stadtschreiber: Markus Frauenfelder

Stadtschulrat

Prasidentin: Doris Caviezel-Hidber, Stadtratin (von Amtes wegen)

Claudia Bundi

Marlise Haller Minger

Gianfranco Tognina

Pierino Casty

Andrea Krattli

Susanne von Rechenberg

Andrea Darms

Martin Michel

Karl Gschwend

Muriel SchulerBerney

Dienststellenleitende

Allgemeine Verwaltung

Stadtschreiber

Markus Frauenfelder

Amt fur Telematik Leiter Reto Capeder
Personalamt Leiterin Regula Stump
Finanzkontrolle Leiterin Monica Bérlocher
Finanz- und Liegenschaftenverwaltung Leiter Georg Flepp
Steuerverwaltung Leiter Jirg Egger
Stadtpolizei Kommandant Ueli Caluori
Feuerwehr Kommandant Guido Caldrtscher
Stadtschule Direktor Gion Caviezel
Gewerbliche Berufsschule Chur Direktor Peter Andres
Schulzahnklinik Leiterin Kerstin Peters
Kulturfachstelle Kulturbeauftragte Doris Hold
Soziale Dienste Leiter Hans Joss

Forst- und Alpverwaltung Oberférster Urs Crotta
Hochbauamt Stadtarchitekt Peter Goldi

Tiefbau- und Vermessungsamt

Stadtingenieur

Peter Durst

Grundbuchamt

Grundbuchverwalter

Roman Cadisch







Hinweis zu den Rubriken

e «lead» (fettgedruckte Einleitung)
e Aufgaben
e Finanzen/Personal

Die Rubriken sollen den Informationsgehalt fir
Leserinnen und Leser erhéhen, indem sie

e auf Besonderheiten des Berichtsjahres hinweisen,

e die wichtigsten Aufgaben wiedergeben und

e diese wiederum in Relation zu den finanziellen und per-
sonellen Ressourcen setzen.

Flr prazise Finanzzahlen und Angaben zu Stellenprozenten
sind die Rechnungen beziehungsweise Stellenpléane der
betreffenden Jahre massgebend.
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Vorwort Stadtprasident

WOLKEN UBER DEN STADTFINANZEN

Nach acht finanziell sehr erfolgreichen Jahren verdUsterten
sich die Aussichten gegen Ende des Berichtsjahres zuse-
hends: Der Stadtrat legte dem Gemeinderat ein Budget
2010 vor, welches ein Defizit von knapp funf Millionen
Franken vorsah. \Was war geschehen? Seit dem Jahr 2007
haben sich die Steuereinnahmen der juristischen Personen
von 40 Mio. Franken auf mittlerweile noch gut 20 Mio.
Franken reduziert. Wenn die Einnahmen derart einbrechen,
die Aufgaben aber im bisherigen Umfang bestehen blei-
ben, ist ein Defizit nicht zu vermeiden. Ohne erhebliche
SparbemUhungen des Stadtrates ware das Budgetdefizit
noch deutlich hoher ausgefallen. Zu bedenken ist aller-
dings, dass Defizite bei der 6ffentlichen Hand in Zeiten des
wirtschaftlichen Abschwungs nichts Aussergewdhnliches
sind.

«Aufgaben und Leistungen mussen auf
ihre Notwendigkeit uberpruft werden»

Die o6ffentliche Hand soll auch in schlechten Zeiten ihre
Investitionstatigkeit moglichst aufrecht erhalten, die neu
entstandene Verschuldung kann in der Phase des konjunk-
turellen Aufschwungs wieder abgebaut werden. In diesem
Sinne hat die Stadt seit dem Jahr 2001 210 Mio. Franken
netto investiert; gleichzeitig konnte die Nettoverschuldung
um rund 40 Mio. Franken abgebaut werden. Der Stadtrat
gehtaberdavon aus, dass dies in den ndchsten Jahren nicht
mehr der Fall sein wird, weil kiinftig mit deutlich tieferen
Steuereinnahmen der juristischen Personen zu rechnen ist.
Angesichts dieser Aussichten hat der Gemeinderat bei der
Behandlung des Voranschlags 2010 die Notbremse ge-
zogen und die Netto-Investitionen um 6 Mio. Franken auf
16 Mio. Franken gekurzt. Will die Stadt ihre Ertragskraft wie-
der erlangen, muss sie «Uber die Blcher gehen» und ihre
Aufgaben und Leistungen auf ihre Notwendigkeit Giberpri-
fen. Ein entsprechender Auftrag wurde im Gemeinderat in
der November-Sitzung eingereicht.

«Das Sportanlagenkonzept ist ein gene-
rationenubergreifendes Vorhaben»

Im Berichtsjahr beschaftigte sich der Stadtrat intensiv mit
dem Ausbau der Sportanlagen. Der Bevdlkerung sollen
auch in Zukunft gentigend Raum, Anlagen und Infrastruktur
far Naherholung, Bewegung und Sport zur Verfligung ste-
hen. Beim Gemeindesportanlagenkonzept (GESAK) han-
delt es sich um ein generationentibergreifendes Vorhaben,
das Uber eine Zeitspanne von 12 bis 15 Jahren realisiert

werden soll. Um eine optimale Lésung fir die verschieden-
artigen Nutzungen zu erhalten, wurde ein Architekturwett-
bewerb lanciert. Ende Juni konnte das Siegerprojekt ge-
kirt werden, welches die stadtraumlichen, landschaftli-
chen und funktionalen Herausforderungen am besten 16st.
Dieses Projekt bildet die Grundlage fir die Weiterbear-
beitung. Bis zur geplanten Volksabstimmung im Jahr 2011
bleibt allerdings noch viel zu tun, ich denke dabei etwa an
die Ausarbeitung eines Finanzierungs- und Betreiberkon
zepts.

«Ein kraftiges Hoch ist im Anzug»

Ein positives Zeichen fir die Entwicklung unserer Stadt ha-
ben die Stimmberechtigten am 27. September mit der
Zustimmung zur Teilrevision der Stadtplanung gesetzt. An
der Salvatoren-/Ringstrasse kann der Kanton sein neues
Verwaltungszentrum errichten, von welchem positive Im-
pulse fir das Gebiet Chur West, aber auch fir die
Innenstadt, zu erwarten sind. Durch die Einzonung von
Land an der Rossboden-/Sommeraustrasse verflgt die
Stadt zusétzlich Gber rund 35000 m2 dringend bendtigtes
Land flr Arbeitsplatznutzungen. Die Umzonung an der
Spundisstrasse ermdglicht den Bau eines Hotels, und
durch eine Erweiterung der Zone fir offentliche Bauten
entlang der Pulvermihlestrasse kann die Hochschule fir
Technik und Wirtschaft (HTW) ihren Campus realisieren.

Die finanzielle Lage der Stadt ist im Vergleich mit den letz-
ten Jahren momentan zwar etwas schwierig, doch bin ich
Uberzeugt, dass ein kréftiges Hoch nicht allzu lange auf
sich warten lassen wird. WWenn man zudem bedenkt, wel-
ches Potenzial die erwahnten Projekte in sich bergen, kann
man nicht anders als optimistisch in die Zukunft unserer
Stadt blicken.

Meiner Kollegin Doris Caviezel-Hidber und meinem Kolle-
gen Roland Tremp, Stadtschreiber Markus Frauenfelder so-
wie den Damen und Herren des Gemeinderates gebihrt
auch dieses Jahr mein bester Dank fir die gute und kon-
struktive Zusammenarbeit.

Christian Boner, Stadtprasident



DAS BERICHTSJAHR IN BILDERN

JANUAR
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Der Stadtrat und der Stab der Feuerwehr an einer alten Wasser-
spritze anldsslich der Feuerwehrnacht.

FEBRUAR

URKUNDE

Verleihung Jugendsportférderungspreis an Corin Rdttimann und
Christoph Graf.

Anlésslich der Jahresversammlung der Verkehrskadetten wurde

erstmals die neue Sommeruniform prasentiert, welche zum 40-Jahr

Jubildum angeschafft wurde.

Architektin Monica Briigger erhélt den Kulturpreis der Stadt Chur.

Die neue Attraktion im Freibad Obere Au dlirfte wohl die 77 Meter

lange Réhrenrutschbahn sein.

Architekt Leo Kaufmann (li) vom Vorarlberger Architektenteam
gewinnt GESAK-Wettbewerb.



DAS BERICHTSJAHR IN BILDERN
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Am 4./5. Juli fanden in Chur die Mountainbike-SchweizerMeister- In der Zeit vom 27 Juni bis 23. August fand die Ausstellung « Niki and
schaften statt. Friends » statt.

Standesprésident Christian Rathgeb samt Familie startklar fir den Das Ende der Sanierungsarbeiten am Lachenschulhaus wurde mit
Umzug anlésslich der Standesprésidententeier. einem grossen Schulfest gefeiert.

NOVEMBER - DEZEMBER

Am 6. November fand nach ldngerer Zeit wieder eine Jungblirger- Die neue Leiterin des Theaters Chur heisst Ute Haferburg (li).
feier im Rathaus statt; im Bild das OK.



URNENABSTIMMUNGEN/GEMEINDERATSGESCHAFTE

|. Abstimmungen

Ja Nein Stimmende Beteiligung %
17. Mai
e Neue Tragerschaft fur das Stadttheater/
Teilrevision des Kulturférderungsgesetzes 5124 1895 7019 33.70
27. September
e Teilrevision Stadtplanung
— Einzonung entlang Sommerau-/Rossbodenstrasse 4213 1698 5911 27.57
— Einzonung in der Oberen Au 4414 1640 6 054 28.04
— Umzonung Spundisstrasse 4466 1331 5797 27.41
— Ein- bzw. Umzonung PulvermUhlestrasse 4370 15628 5898 27.55
— Anpassung Quartierplanperimeter Gebiet
Pulvermuhle-/Ringstrasse 4510 1315 5825 27.43
— Anpassung Quartierplanperimeter Gebiet
Rhein-/Ringstrasse 4426 1323 5749 26.96
— Umzonung Gebiet Stadtbaumgarten 4024 1935 5959 27.69
— Streichung Freihaltebereich Gebiet Heiligkreuz 3699 21562 5851 27.60
Il. Behorden
A. Gemeinderat
Im Berichtsjahr fanden 9 (8) Sitzungen statt, an welchen  18. Juni:

101 (82) Traktanden behandelt wurden. Als Gemeinderats-
prasident amtete Franco Lurati, als Vizeprasident stand
ihm Thomas Hensel zur Seite.

a) Rekapitulation der Geschéfte:

29. Januar:

e Eroffnungssitzung, Vereidigung, Wahlgeschafte
(Prasidium, Vizeprasidium, Aktuariat, Redaktions-
kommission, Geschaftsprifungskommission, Diverse
Kommissionen)

5. Mérz:

e \oranschlag 2009; Ergénzungen des Investitions-
budgets: Genehmigung

e Erhohung des Personalbestands bei der Stadtpolizei:
Genehmigung

2. April:
e \Waldbericht: Kenntnisnahme

14. Mai:

e Erweiterung und Sanierung Kinderkrippe Cosmait:
Genehmigung

e Teilrevision Stadtplanung 2009: Genehmigung

e Calandastrasse (Ringstrasse - GUrtelstrasse),
Erneuerung Strasse, Teilstlick Kanalisation und EVV-
Leitungen: Genehmigung

e Projekt Ringbriicke und Kreisel Felsenaustrasse:
Genehmigung

e |BC Energie Wasser Chur

a) Jahresbericht und Jahresrechnung 2008:
Genehmigung
b) Gewinnverwendung; Beschluss: Zustimmung
c) Entlastung des Verwaltungsrats; Beschluss:
Zustimmung

d) Verwaltungsrat; Wahl
e) Verwaltungsratsprasidium; Wahl
f) Revisionsstelle; Wahl

e Geschéftsbericht und Jahresrechnung 2008:
Genehmigung

e Integrierter Aufgaben- und Finanzplan (IAFP) 2010 -
2013: Kenntnisnahme

e Obere Au, Neubau Kinderplanschbecken im Freibad mit
Badewasseraufbereitung: Genehmigung

e Ratusstrasse, Kasernenstrasse - Sdgenstrasse,
Erneuerung Strasse, Wasser- und EW-Leitungen:
Genehmigung

e Volksinitiative « Chur wird Energiestadt»: Zustimmung

e Geschaftsbericht Chur Tourismus: Kenntnisnahme

16. September:

e Teilrevision des Gesetzes Uber die Feuerwehr der Stadt
Chur: Genehmigung

e Einsatzzentrale der Stadtpolizei; Erneuerungen
Software und Installation einer Grossbildanzeige:
Genehmigung

e Anstossfinanzierung fir das Fernwarme-
Versorgungsnetz KVA Trimmis - Chur: Genehmigung



URNENABSTIMMUNGEN/GEMEINDERATSGESCHAFTE

Landsitzung vom 17 /18. September:

Der Gemeinderat mit dem Blirgermeister und Vertretern des
Stadtrates von Como im Hof des Rathauses.

Die Landsitzung fihrte zu den Wurzeln von Gemeinde-
ratsprasident Franco Lurati, dessen Vorfahren aus Como
stammen. Als erstes machte der Rat Halt in Soazza, wo
eine Flhrung durch die Officine idroelettriche die Mesol-
cina SA auf dem Programm stand. Gegen Mittag wurde
das Parlament im Palazzo civico in Bellinzona empfangen,
und das Mittagessen auf dem Castelgrande bildete einen
ersten Hohepunkt. Gegen Abend bezog der Gemeinderat
in Como sein Quartier. Die Fahrt zum Abendessen ins Res-
taurant «Gatto Nero» wurde unplanméssig zu einem lan-

geren Fussmarsch, und als Fazit darf festgestellt werden,
dass verschiedene Wege zum Ziel filhren. Uber diesen
Abend wird wohl noch lange gesprochen werden. Am
zweiten Tag wurde der Rat im Rathaus von Como vom
Blrgermeister und Vertretern der Exekutive empfangen.

22. Oktober:
e Jugendkommission, Ersatzwahl

19. November:

e Neues Taxigesetz fur die Stadt Chur *

e Einflhrung von einheitlichen, umfassenden und
familienfreundlichen Blockzeiten: Genehmigung

e Sanierung und Neugestaltung der Begegnungszone
1. Etappe untere Bahnhofstrasse; Projektgenehmigung
und Kredit: 2. Lesung

e Erweiterungsbau Schulhaus Quader: 2. Lesung
* Einsetzung Vorberatungskommission

17 Dezember:

e Teilrevision des Gesetzes Uber die Feuerwehr der Stadt
Chur (Zusatzbotschaft): Genehmigung

e \oranschlag 2010/ GPK-Bericht (Stadt Chur/IBC
Energie Wasser Chur): Genehmigung/Kenntnisnahme

e Sanierung und Neugestaltung der Begegnungszone
1. Etappe untere Bahnhofstrasse; Projektgenehmigung
und Kredit: Zurtickstellung

e Erweiterungsbau Schulhaus Quader: Zurlckstellung

e \Wahlgeschafte (Prasidium, Vizeprasidium)

b) Vorstosse
Motionen Eingereicht Behandelt
Tenchio/Schéadler Einflhrung einer Freinacht im Nachgang zum

Schlagerparade-Umzug am Samstag 11.12.2008 02.04.20094
Freie Liste Stadtisches Energiekonzept zur Umsetzung der

2000-Watt-Gesellschaft 11.12.2008 02.04.2009 "
Postulate
Hensel Uberarbeitung der stadtischen Taxiverordnung 10.09.2008 29.01.2009"
Schéadler Wirtschaftsentwicklung Chur 10.09.2008 29.01.2009"
SP-Fraktion Anschaffung von Fahrzeugen, Maschinen,

und Motorgeraten 10.09.2008 29.01.20092
BDP-Fraktion Gegen den geplanten Neubau eines

kantonalen Verwaltungszentrums 11.12.2008 05.03.20093
Hensel Massnahmen fir erdbebentaugliche Bausubstanz 11.12.2008 05.03.2009 "
Auftrage
Hensel Orientierung und Fortbewegung im Stadtraum

fir Menschen mit Behinderung 29.01.2009 14.05.2009 "
GPK Anderung der Verordnung fiir die Geschéftspriifungs-

kommission beziiglich Uberprifung laufender Geschafte  05.03.2009 18.06.2009 "
FDP-Fraktion Anderung der Geschaftsordnung fir den Gemeinderat

bezlglich Behandlung des Voranschlags im

Monat Oktober 05.03.2009 18.06.2009 3
Cavegn Fernwarme-Leitung Gevag Trimmis - Chur 05.03.2009 18.06.20093
SP-Fraktion Forderung von ginstigem Wohnraum 05.03.2009 22.10.20093
SP-Fraktion Umsetzung der 2000-Watt-Gesellschaft

im Regionalverband Nordblnden 02.04.2009 22.10.20093
SP-Fraktion Hydrologische Studie fir den Churer Rossboden 14.05.2009 22.10.2009"
Hensel Uberarbeitung des Gesetzes zur Férderung

des Fremdenverkehrs 14.05.2009 22.10.2009 %
Lurati Videolberwachung in der Stadt Chur 18.06.2009 22.10.20093
Tenchio Umsetzung der Praxis betreffend Zulagen und

Entschadigungen wahrend Arbeitsverhinderungen 18.06.2009 22.10.2009"



URNENABSTIMMUNGEN/GEMEINDERATSGESCHAFTE

Infanger Einflhrung von einheitlichen, umfassenden
und familienfreundlichen Blockzeiten 18.06.2009 19.11.20099
Pult/Hensel Totalrevision des Gesetzes Uber den sozialen
und gemeinnutzigen Wohnungsbau 16.09.2009 17.12.20093
Tenchio Erarbeitung eines Sportférderungsgesetzes 16.09.2009 17.12.20097
Interpellationen
Steidle Vereinheitlichung des Schulbeginns 11.12.2008 02.04.2009
Tenchio Agglomerationsfusionen: Entwicklungspotenzial
der Stadt Chur durch Zusammenschllsse mit
umliegenden Gemeinden 29.01.2009 14.05.2009
Bernetta Cannabiskonsum in Chur 05.03.2009 18.06.2009
Tenchio Sozialen und gemeinnltzigen Wohnungsbau
in der Stadt Chur 05.03.2009 22.10.2009
Freies Grines
Bindnis Chur Obligatorische Frihsprachférderung 02.04.2009 22.10.2009
Hensel Entwicklung des Bildungsstandortes Chur 02.04.2009 22.10.2009
Gartmann Kinder und Tiere in der Schule 02.04.2009 22.10.2009
Tenchio Kindertagesstatten der Stadt Chur 02.04.2009 22.10.2009
Fragestunde
Hensel Tarifsystem bei der Stadtbus Chur AG 20.01.2009
Gartmann-Albin «Tierspital fur Chur» 02.04.2009
Durisch Hochbrlicke St. Luzi 02.04.2009
Leibundgut Jugendarbeit Stadtbaumgarten 02.04.2009
Derungs Talentklassen an der Oberstufe Chur 14.05.2009
Gasser Nutzung des Rossbodens 18.06.2009
Cavegn Massnahmen gegen die Larmbelastung durch die A13 18.06.2009
Bernetta Abschluss bei stadtischen Lehrabgangerinnen 18.06.2009
Infanger Art und Anzahl der Fragen fir die Fragestunde 16.09.2009
Hensel Mehrfamilienhaus an der Churer Ségenstrasse 22.10.2009
Infanger Verkehrssituation am Obertor 17.12.2009
Leibundgut Fahrverbot Kirchgasse 17.12.2009
Am 31. Dezember 2009 pendente Vorstosse
Auftrag Durisch Attraktives Stadtbild - Neugestaltung Postplatz Chur 22.10.2009
Auftrag Durisch Strassenverkehrsablaufe und Verkehrsanordnungen
in der Stadt Chur 22.10.2009
Auftrag Bernetta Rickfrankierung der Abstimmungskuverts 22.10.2009
Auftrag Infanger Vermeidung von Interessenkonflikten bei
Teilzeitangestellten 22.10.2009
Auftrag Leibundgut Einflhrung von im stadtischen Polizeikorps
integrierten Quartierpolizisten 19.11.2009
Auftrag FDP-Fraktion Leistungsoptimierung 19.11.2009
Interpellation Pult Auswirkungen der Bindner NFA fir die Sozialen
Dienste der Stadt Chur 19.11.2009
Interpellation Pult Armut in Chur? 19.11.2009
Auftrag Bernetta Mehr Sicherheit beim Polizeihandeln 17.12.2009
Auftrag Pult Verbindung Tittwiesenstrasse - Bahnhofunterfiihrung
als Langsamverkehrsverbindung 17.12.2009
Auftrag Kollegger «Einfihrung eines Risikobeurteilungssystems» 17.12.2009
Auftrag Kollegger «Vereinfachung und Beschleunigung von
Bewilligungsverfahren flr energetische Gebaude-
sanierungen» 17.12.2009
Interpellation
Gartmann-Albin Gemeinschaftsgraber 17.12.2009
Interpellation Tenchio Konsularagentur von lItalien in Chur 17.12.2009

1) (berwiesen

2) Uiberwiesen und abgeschrieben

3) abgelehnt

4) abgeschrieben
5) zurlickgezogen
6) gegenstandslos
7) zurtickgestellt
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URNENABSTIMMUNGEN/GEMEINDERATSGESCHAFTE

Eingereichte parlamentarische Vorstosse 2001 2007 2008 2009
Motionen* 1 10 4 0
Postulate * 6 8 18 0
Interpellationen 2 8 7 1
Schriftliche Anfragen* 6 3 10 0
Auftrage 0 0 0 23
Fragestunde 0 0 0 12

* seit 1. Januar 2009 ist eine neue Geschéftsordnung in Kraft. Motionen und Postulate wurden durch den «Auftrag» abgeldst; an die Stelle
der Schriftlichen Anfrage ist die Fragestunde getreten.

B. Stadtrat
Der Stadtrat behandelte im Berichtsjahr an 43 (44) Sitzungen total 746 (855) Geschéfte.

11



Jahresrechnung 2009

der Stadt Chur

Antrag

1. Der Geschéftsbericht des Stadtrates fur das Jahr 2009 wird genehmigt.

2. Die Jahresrechnung 2009 wird genehmigt. Aufwand Fr. 242655711.19
Ertrag Fr. 243333133.34
Ertragsiberschuss Fr. 67742215
3. Die Investitionsrechnung 2009 wird genehmigt. Nettoinvestitionen Fr.  24627157.49

Zusammenfassung

Bei einem Aufwand von 242.66 Mio. Franken und ei-
nem Ertrag von 243.33 Mio. Franken weist die Laufen-
de Rechnung 2009 einen Ertragsiiberschuss von 0.68
Mio. Franken (Vorjahr 4.28 Mio. Franken) aus. Es konn-
ten brutto 28.01Mio. Franken investiert werden. Mit
Nettoinvestitionen von 24.63 Mio. Franken wurde der
Plafond von 25 Mio. Franken um 0.37 Mio. Franken un-
terschritten. Der Selbstfinanzierungsgrad von 53.9 %
(118.5 %) bedeutet, dass nur rund die Halfte des Inves-

Bericht
1. Uberblick

titionsvolumens aus eigenen Mitteln finanziert werden
konnte. Die Nettoverschuldung erhéhte sich erstmals
seit langem wieder und betragt neu 87.92 Mio. Franken
(74.68 Mio. Franken). Die Pro-Kopf-Verschuldung er-
hohte sich ebenfalls auf Fr.2432.- (Fr.2091.-). Das
Jahr 2009 war vor allem gekennzeichnet durch einen
Riickgang der Steuereinnahmen bei den Ertrags- und
Kapitalsteuern juristischer Personen. Aufgrund des er-
zielten Ergebnisses konnten keine ausserordentliche
Abschreibungen mehr getatigt werden (Vorjahr 11.8
Mio. Franken).

Die Verwaltungsrechnung und die Finanzierungsrechnung weisen im Vergleich zum Vorjahr und zum Voranschlag folgen-

de Werte aus:

(Betrdge in Franken) Rechnung 2009 Voranschlag 2009 Rechnung 2008
Laufende Rechnung

Aufwand 242 655711.19 248633 700 255871 255.31

Ertrag 243333 133.34 249865 200 260155315.14

Ertragsiberschuss 677 422.15 1231500 4284 059.83
Investitionsrechnung

Bruttoinvestitionen 28007 189.29 27341000 29848089.04

./. Einnahmen 3380031.80 2341000 5399 869.65

Nettoinvestitionen 24627 157.49 25000000 24 448219.39
Finanzierung

Ergebnis der Laufenden Rechnung 677 422.15 1231500 4284 059.83

+ Abschreibungen Verwaltungsvermaogen:

ordentliche 12 605 702.45 12 565 700 12788758.33
ausserordentliche - 11800 000.00

+ Einlagen/Entnahmen Spezialfinanz. -4149.00 -16 200 97 956.30

Selbstfinanzierung (Cash Flow) 13278 975.60 13781000 28970774.46

./. Nettoinvestitionen 24627 157.49 25000000 24.448219.39
Finanzierungsiiberschuss 4522 555.07
Finanzierungsfehlbetrag 11348 181.89 11219000
Selbstfinanzierungsgrad 53.9 % 55.1 % 118.5 %
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RECHNUNG 2009

2. Finanzpolitische Beurteilung

Das Ergebnis der Laufenden Rechnung 2009 ist mit einem
Ertragsiberschuss von 0.68 Mio. Franken nicht so gut wie
in den Vorjahren ausgefallen. Es konnten keine ausser-
ordentlichen Abschreibungen im Verwaltungsvermdgen
mehr vorgenommen werden. GegenUber dem Vorjahr hat
sich das Ergebnis um 3.61 Mio. Franken reduziert. Im Vor-
jahr wurden allerdings noch ausserordentliche Abschrei-
bungen von 11.80 Mio. Franken getatigt. Unter Berlcksich-
tigung dieser Position betragt der effektive Rickgang 15.41
Mio. Franken. Der wesentliche Grund fir das schlechtere
Resultat sind Ausfalle bei den Steuereinnahmen von 9.64
Mio. Franken, was einer Abnahme von insgesamt 8 % ent-
spricht. Insbesondere die Ertrags- und Kapitalsteuern juri-
stischer Personen haben sich stark zurlickgebildet.

Die tatsachliche Entwicklung zeigt sich besser in den fi-
nanzwirksamen Werten, bei denen nur die liquiditatswirk-
samen Positionen berlcksichtigt werden (Gesamtwerte
ohne die Positionen Abschreibungen, Durchlaufende Bei-
trage, Einlagen/Entnahmen Spezialfinanzierungen und In-
terne Verrechnungen). Der finanzwirksame Aufwand stieg
gegeniber dem Vorjahr um 2.67 Mio. Franken (1.4 %), der
finanzwirksame Ertrag sank um 13.02 Mio. Franken (-5.7
%). Einem moderat wachsenden Aufwand steht somit ein
stark sinkender Ertrag gegentber. Diese Scherenbewe-
gung ist — sollte sie auch in Zukunft anhalten — keine gute
Entwicklung.

3. Laufende Rechnung
Aufwand nach Sachgruppen

Zum ersten Mal seit dem Jahr 2000 wurde mit 53.9 % ein
Selbstfinanzierungsgrad von unter 100 % erzielt (der
Durchschnitt pro Jahr seit 2000 betragt 112.3 %). Als Folge
davon hat die Nettoverschuldung von 74.68 Mio. Franken
auf 87.92 Mio. Franken per 31. Dezember 2009 zugenom-
men. Das bedeutet eine Pro-Kopf-Nettoverschuldung von
2 432 .— Franken, womit sich Chur im mittleren Bereich be-
findet.

Die Nettoinvestitionen betrugen 24.63 Mio. Franken. Der
Plafond von 25 Mio. Franken wurde damit um 1.5 % unter-
schritten. Gut die Halfte der Nettoinvestitionen konnte mit
eigenen Mitteln finanziert werden.

Die in den Jahren 2004 und 2006 gebildete Steueraus-
gleichsreserve von 5 Mio. Franken musste nicht aufgelost
werden.

Gesamthaft kann gesagt werden, dass die wichtigsten
Budgetwerte sehr gut eingehalten wurden: Die Differenz
zwischen der Rechnung und demVoranschlag betragt beim
Ertragsiberschuss der Laufenden Rechnung -0.55 Mio.
Franken, bei den Nettoinvestitionen -0.37 Mio. Franken,
beim Finanzierungsfehlbetrag 0.13 Mio. Franken und beim
Selbstfinanzierungsgrad -1.2 %. Somit kann von einer gu-
ten Budgetdisziplin gesprochen werden.

Der Aufwand nach Sachgruppen ergibt im Vergleich zum Vorjahr und Voranschlag folgendes Bild:

Verdanderung Verdanderung Zu-/Abnahme

Rechnung zum zur Rechnung Rechnung

(in Tausend Franken) 2009 Voranschlag 2008 2008-2009
Personalaufwand 99 397 -1340 3448 3.6 %
Sachaufwand 42 888 725 1726 4.2 %
Passivzinsen 5621 - 868 -860 -13.3%
Abschreibungen 13 065 -190 -12275 -48.4 %
Beitrage ohne Zweckbindung 101 23 -21 -17.3%
Eigene Beitrage 51903 -2593 -1329 -25%
Durchlaufende Beitrage 0 -250 -250 -100.0 %
Einlagen Spezialfinanzierung 141 -19 -93 -39.8%
Interne Verrechnungen 29540 -1466 -3562 -10.8%
Total 242 656 -5978 -13216 -52%
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RECHNUNG 2009

Aufwand nach Sachgruppen (in Mio. Franken)
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Personalaufwand Sachaufwand Passivzinsen

Abschreibungen

Eigene Beitrage

Personalaufwand (Fr. 99 397 076.13)

Die Aufwendungen fur das Personal lagen 1.34 Mio. Fran-
ken unter dem Voranschlag und 3.45 Mio. Franken Uber
dem Vorjahreswert. Die Abweichung gegenlber dem Vor-
jahr resultierte vor allem aus dem Lohnteuerungsausgleich
von 1.5 %, was beim Personal rund 1.45 Mio. Franken ent-
spricht. Bei den Rentenbeziehenden musste fir die Riick-
stellung der Teuerungszulage gegenlber dem Vorjahr um
0.72 Mio. Franken weniger aufgewendet werden. Der
Lohnteuerungsausgleich fiir das Personal und fir die Ren-
tenbeziehenden war im Voranschlag berlcksichtigt. Weite-
re Erhéhungen beim Personalaufwand sind in den Be-
reichen Stadtschulen (0.80 Mio. Franken), Gewerbeschule
(0.75 Mio. Franken), Polizei (0.49 Mio. Franken) und Werk-
betrieb (0.43 Mio. Franken) feststellbar.

Sachaufwand (Fr. 42 887 869.44)
Der Sachaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

Verdnderung Verdnderung Zu-/Abnahme

Rechnung zum zur Rechnung Rechnung

(in Tausend Franken) 2009 Voranschlag 2008 2008-2009
Biro- und Schulmaterialien 2289 -21 69 3.1 %
Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge 1947 102 87 4.7 %
Wasser, Energie, Heizmaterialien 4957 -201 199 4.2 %
Verbrauchsmaterialien 3943 -364 -157 -3.8%
Baulicher Unterhalt 8295 713 232 29%
Ubriger Unterhalt 2354 17 52 23%
Miete, Pachten, Benutzungskosten 2175 6 -32 -1.4 %
Spesenentschadigungen 1044 3 28 2.8%
Dienstleistungen, Honorare 14745 255 897 6.5 %
Ubriger Sachaufwand 1139 215 357 44.4 %
Total 42 888 725 1726 4.2 %

Gegenlber dem Voranschlag erhohte sich der Aufwand um
0.73 Mio. Franken und gegenlber demVorjahr um 1.73 Mio.
Franken. Grossere Zunahmen im Vergleich zur Vorjahres-
rechnung sind bei den Positionen « Dienstleistungen, Hono-
rare», «Ubriger Sachaufwand» und «Baulicher Unterhalt»
entstanden. Diese setzen sich zusammen aus Aufwand-
steigerungen des Sachaufwands beim Werkbetrieb, vor
allem auf Grund hoéherer Unterhaltskosten (1.09 Mio. Fran-
ken), bei der Hochbauverwaltung auf Grund héherer Hono-
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rare flr Ingenieure und Architekten (0.81 Mio. Franken) und
beim Amt fir Telematik auf Grund héherer Aufwendungen
fir System- und Applikationsdienstleistungen (0.32 Mio.
Franken). In anderen Bereichen hat sich der Sachaufwand
teilweise auch zurlckgebildet.
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Passivzinsen (Fr. 5620 808.37)

Die Passivzinsen haben gegeniber dem Voranschlag um
0.87 Mio. Franken und gegentber dem Vorjahr um 0.86
Mio. Franken abgenommen. Dies ist auf das sehr glinstige
Zinsniveau, auf ein straffes Cash Management sowie auf
getatigte Konversionen von hochverzinslichen Darlehen zu-
rickzuflhren. Negativ hat sich der Finanzierungsfehlbetrag
von 11.35 Mio. Franken ausgewirkt. Im Jahr 2009 wurden
Schuldscheindarlehen fir insgesamt 25 Mio. Franken zur
Amortisation fallig. Um die Liquiditdt sicherzustellen, muss-
ten neue Schuldscheindarlehen im Betrag von insgesamt
45 Mio. Franken aufgenommen werden. Der durchschnitt-
liche Zinssatz per 31. Dezember 2009 fir die langfristigen
Schulden von 192.18 Mio. Franken betrug 2.9 %.

Passivzinsen (in Mio. Franken)

Flr die Stadt sind tiefe Zinsen insgesamt vorteilhaft, ledig-
lich bei den Vermdgensertragen wirken sie sich negativ
aus. Kurzfristige Liquiditatstberschisse, welche jeweils
vor allem in der zweiten Jahreshalfte auf Grund der Steuer-
eingange auftreten, mussten zu einem sehr geringen Zins-
satz auf dem Kontokorrent belassen werden. Andererseits
konnten kurzfristige Mittel, welche vor allem in der ersten
Jahreshalfte bendtigt werden, sehr glinstig beschafft wer-
den.

Die Passivzinsen haben sich in der Vergangenheit wie folgt
entwickelt:
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Der Passivzinsaufwand hat sich seit dem Jahr 2001 kontinuierlich um 4.79 Mio. Franken reduziert.

Abschreibungen (Fr. 13 065 341.10)

Mit den Abschreibungen wird der Wertverminderung des
Vermdgens Rechnung getragen. Gemass Rechnungsmo-
dell fur offentliche Haushalte wird das Verwaltungsver-
mogen nach dem Grundsatz einer finanz- und volkswirt-
schaftlich angemessenen Selbstfinanzierung der Nettoin-
vestitionen auf den jeweiligen Restbuchwert abgeschrie-
ben. Der Abschreibungssatz bei Bauten und Anlagen be-
tragt 10 %, bei Mobilien, Maschinen und Fahrzeugen 40 %
und bei Investitionsbeitradgen an Dritte 50 %, was den kan-
tonalen Richtlinien entspricht. In der Position Abschrei-
bungen sind auch realisierte Debitorenverluste enthalten.

Der Abschreibungsbetrag setzt sich wie folgt zusammen:

Ordentliche Abschreibungen:

Verwaltungsvermogen Fr.  12605702.45
Finanzvermdgen Fr. 459 638.65
Ausserordentliche Abschreibungen:

Verwaltungsvermogen Fr. 0.00
Finanzvermdgen Fr. 0.00
Total Fr. 13065341.10

Das Ergebnis der Laufenden Rechnung erlaubte es nicht
mehr, ausserordentliche Abschreibungen zu tatigen. Im
Vorjahr waren es noch 11.8 Mio. Franken.
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Mit dem Selbstfinanzierungsanteil (Selbstfinanzierung in
Prozenten des finanzwirksamen Ertrags) wird gezeigt, wel-
cher Anteil des finanzwirksamen Ertrags flr die Finan-
zierung von Investitionen oder fir die Schuldentilgung zur
Verflgung steht. Je hoher der Selbstfinanzierungsanteil,
desto besser sind die Voraussetzungen fir neue Investi-
tionen. Der Selbstfinanzierungsanteil hat sich in den letz-
ten Jahren wie folgt entwickelt:

Selbstfinanzierungsanteil
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Die Werte derVorjahre konnten nicht mehr erreicht werden.
Das Ergebnis der Rechnung 2009 flihrte zu einem Selbst-
finanzierungsanteil von 6.2 %, was als unbefriedigend an-
gesehen werden muss. Gut ist ein Wert von > 20 %, mittel
10 % -20 %, schwach <10 %.
Eigene Beitrage (Fr. 51 903 167.33)
Diese Gruppe umfasst im Wesentlichen folgende Beitrége:
Verdnderung Verdnderung Zu-/Abnahme
Rechnung zum zur Rechnung Rechnung
(in Tausend Franken) 2009 Voranschlag 2008 2008-2009
Sozialhilfe der Sozialen Dienste 20787 -1309 -261 -1.2%
Spitéler, Spitex, Pflegeheime usw. 7516 -921 -736 -89%
Berufsschulen 5965 -327 -53 -0.9%
Kreisverwaltung 3715 -5 380 11.4%
Kulturférderung 3435 -7 224 7.0 %
Stadtbus/Regionalverkehr 2599 69 68 2.7 %
Interkommunaler Finanzausgleich 2472 -328 -1142 -31.6%
Burgergemeinde 689 -1 54 85%
Ubrige 4725 236 137 3.0%
Total 51903 -2593 -1329 -25%

Die eigenen Beitrage sind gegenlber dem Voranschlag um
2.59 Mio. Franken und gegenlber dem Vorjahr um 1.33
Mio. Franken gesunken. Gegenlber dem Vorjahr ist vor al-
lem der interkommunale Finanzausgleich auf Grund der ge-
ringeren Steuereinnahmen tiefer ausgefallen. Wesentlich
tiefer waren auch die Zahlungen an die Spitaler und die Spi-
tex.
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Ertrag nach Sachgruppen
Der Ertrag nach Sachgruppen ergibt im Vergleich zum Vorjahr und Voranschlag folgendes Bild:

Verdanderung Veranderung Zu-/Abnahme

Rechnung zum zur Rechnung Rechnung

(in Tausend Franken) 2009 Voranschlag 2008 2008-2009
Steuern 111170 3260 -9640 -8.0%
Regalien und Konzessionen 2631 60 -167 -6.0%
Vermobgensertrage 23316 482 -101 -0.4 %
Entgelte 42 641 -2534 -1686 -3.8%
Beitrage ohne Zweckbindung 143 10 1 1.0 %
Ruckerstattung Gemeinwesen 6735 -599 499 8.0 %
Beitrage fir eigene Rechnung 27013 -5464 -1926 -6.7 %
Durchlaufende Beitrage 0 -250 -250 -100.0 %
Entnahmen Spezialfinanzierung 145 -31 9 6.8 %
Interne Verrechnungen 29540 -1466 -3562 -10.8 %
Total 243 333 -6532 -16823 -6.5%

Ertrag nach Sachgruppen (in Mio. Franken)
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Steuern (Fr. 111170 181.46)
Die Steuereinnahmen waren im Jahr 2009 gegeniber dem Vorjahr riicklaufig, jedoch leicht héher als im Voranschlag.
Die Zusammenstellung nach Steuerarten zeigt folgendes Bild:

Verdnderung Verdnderung Zu-/Abnahme
Rechnung zum zur Rechnung Rechnung
(in Tausend Franken) 2009 Voranschlag 2008 2008-2009
Natiirliche Personen
Einkommenssteuer 65578 6078 2372 3.8%
Vermogenssteuer 8673 73 -805 -85%
Quellensteuer 3459 259 -161 -4.4 %
Ubrige Steuern 1661 231 12 0.7 %
Juristische Personen
Ertrags- und Kapitalsteuer 22 309 -3691 -10127 -31.2%
Spezialsteuern
Liegenschaftensteuer 3644 194 219 6.4 %
Grundstlckgewinnsteuer 1388 388 228 19.6 %
Handénderungssteuer 2806 -544 -765 -21.4 %
Erbschaftssteuer 1635 285 -486 -22.9%
Schenkungssteuer 17 -13 -127 -88.0 %
Total 111170 3260 -9640 -8.0%

17



RECHNUNG 2009

Die Steuereinnahmen waren gegeniber dem Spitzenjahr
2007 mit einem Minus von rund 15 Mio. Franken zum zwel-
ten Mal rlicklaufig. Die Reduktion gegenlber dem Vorjahr
betrug 9.64 Mio. Franken. Die Ertrags- und Kapitalsteuern
juristischer Personen waren 10.13 Mio. Franken tiefer, die

Steuereinnahmen nach Steuerarten (in Mio. Franken)

Einkommens- undVermdgenssteuern naturlicher Personen
dagegen 1.42 Mio. Franken hoher.

Die anteilsméssige Verteilung der Steuerertrdge auf die
Haupttrager sieht wie folgt aus:
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Im Zeitraum 2000 — 2007 haben sich die Ertrags- und Kapi-
talsteuern rund vervierfacht. Seither haben sie sich aller-
dings fast halbiert. Die Auswirkung der Finanzkrise auf die
Konjunkturentwicklung ist deutlich spurbar. Dazu kommen
noch die Einflisse der verschiedenen Steuergesetzrevi-
sionen und strukturelle Einflisse bei verschiedenen Unter-
nehmungen.

Die Steuereinnahmen bei den Einkommens- und Vermo-

genssteuern sind wesentlich konstanter. Seit dem Jahr
2002 sind jeweils Betrage zwischen 70 und 80 Mio. Fran-

Entwicklung der Steuereinnahmen (in Mio. Franken)

ken angefallen. Im Jahr 2006 wurde die Kalte Progression
ausgeglichen, was einen leichten Rickgang der Einnah-
men zur Folge hatte. Die Steuergesetzrevisionen ab dem
Jahr 2008 hatten keine direkt sichtbaren Auswirkungen auf
die Steuereinnahmen. Positiv auf die Steuereinnahmen hat
sich hingegen auch das Wachstum der Wohnbevolkerung
um 434 Personen ausgewirkt.

Die nachfolgende Grafik zeigt die Budgetwerte im Ver-
gleich zu den effektiv erzielten Steuereinnahmen.
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In den Jahren 2001-2008 ist die Rechnung jeweils we-
sentlich besser ausgefallen als budgetiert. In den letzten
zwei Jahren hat das Steuersubstrat abgenommen und die
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Vermaogensertrage (Fr. 23 315 928.28)

Die Vermogensertrage sind 0.48 Mio. Franken hdher als im
Voranschlag und 0.10 Mio. Franken tiefer als im Vorjahr
ausgefallen. Im Berichtsjahr konnte eine Landparzelle im
Bereich Kalchbihl an die Baugesellschaft City West mit
einem Buchgewinn von 2.63 Mio. Franken verkauft wer-
den. Dieser Verkauf war budgetiert.

Infolge tiefer Zinssatze blieben die Zinseinnahmen im Be-
richtsjahr sehr gering. Fir kurzfristige Festgeldanlagen wur-
de praktisch nichts mehr vergutet. Der Finanziberschuss
wahrend der zweiten Jahreshalfte wurde mdoglichst vorteil-
haft am Geldmarkt platziert oder in Ermangelung besserer
Moglichkeiten auf dem Kontokorrent belassen.

Die Gewinnablieferung der Industriellen Betriebe der Stadt
Chur (IBC) war gegenuber dem Vorjahr um 2 Mio. Franken

hoéher. Zusatzlich lieferten die IBC der Stadt Konzessions-
geblhren von 2.24 Mio. Franken (Vorjahr 2.20 Mio. Fran -
ken) ab. Sie verzinsten das ihr zur Verfligung gestellte
Kontokorrent mit 0.68 Mio. Franken (0.71 Mio. Franken)
und das Darlehen mit 0.56 Mio. Franken (0.91 Mio. Fran-
ken).

Ein Vergleich der Ertragsiiberschisse /Mittelablieferungen
der IBC der letzten zehn Jahre ist in nachfolgender Grafik
ersichtlich. Fir den Vergangenheitsvergleich mussten die
Ergebniswerte der Jahre 2006 —2009 rechnerisch ange-
passt werden. Zur Mittelablieferung wurden die Konzes-
sions- und die Kontokorrentzinszahlungen der IBC an die
Stadt dazugerechnet. Die Kostenlbernahmen der Stadt
flr die offentliche Beleuchtung und die 6ffentlichen Brun-
nen wurden abgezogen.

Ertragsiiberschiisse / Mittelablieferungen der Industriellen Betriebe (in Mio. Franken)
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Die gesamten Mittelablieferungen der IBC an die Stadt waren gegenlber dem Vorjahr um fast 2 Mio. Franken héher.

Entgelte (Fr. 42 641 422.23)
Die Entgelte setzen sich wie folgt zusammen:

Dienststellen Betrdage Anteil Hauptpositionen

(in Tausend Franken)

Tiefbau- und Vermessungsamt 12280 28.7%  ARA, Kehrichtgeblhren

Soziale Dienste 9280 21.8%  Eingénge Sozialversicherungen, Rickerstattungen
Finanz-/Liegenschaftenverwaltung 5664 13.3%  Sportanlagen, Parkplatzgeblhren, Treibstoffverkauf
Stadtpolizei 2941 6.9 %  Parkuhren, Bussen

Amt flr Telematik 2666 6.3% Informatik-Dienstleistungen fir Dritte

Hochbau 1816  4.3%  Leistungen fur Investitionen, Gebiihren Baueingaben
Allgemeine Verwaltung 1708 4.0%  Geblhren Einwohnerdienste, Amtsblatt
Grundbuchamt 1370 3.2%  Grundbuchgebihren

Stadtschule 1250 2.9%  Schulgelder, schultherapeutische Massnahmen
Forst- und Alpverwaltung 1108 2.6%  Holzverkauf

Feuerwehr 927 22%  Pflichtersatz

Schulzahnpflege 777 1.8%  Zahnarztliche Behandlung, Kieferorthopadie
Ubriges 854 2.0%  Ubriges

Total 42641 100.0 %

Die Entgelte reduzierten sich gegeniuber dem Voranschlag
um 2.53 Mio. Franken und gegeniiber dem Vorjahr um
1.69 Mio. Franken. Die Hauptveranderungen gegenuber
dem Vorjahr waren die Aufthebung der Feuerschutzgebih-
ren mit einem Rickgang der Einnahmen von 0.65 Mio.
Franken und tiefere Entgelte im Bereich Sozialhilfe von
0.95 Mio. Franken.
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Beitrage fiir eigene Rechnung (Fr. 27 012 849.20)

Die Beitrage fir eigene Rechnung reduzierten sich gegen-
Uber dem Voranschlag um 5.46 Mio. Franken und gegen-
Uber dem Vorjahr um 1.93 Mio. Franken. Gegenlber dem
Vorjahr wurden vor allem tiefere Beitrdge der offentlichen
Hand (Kanton Graubinden und andere Kantone, Flrsten-
tum Liechtenstein, Gemeinden, Standortbeitrag Stadt
Chur) an die Gewerbliche Berufsschule von 1.67 Mio. Fran-
ken ausgerichtet. Hauptgrund ist eine Anderung des Aus-
zahlungsmodus durch den Kanton und zu hohe transitori-
sche Abgrenzungen in den Vorjahren sowie nicht mehr
anerkannte Aufwendungen bei den Sozialleistungen.

4. Entwicklung der Sachgruppen

Die wichtigsten Sachgruppen haben sich in den letzten
zehn Jahren wie folgt entwickelt:

Entwicklung der wichtigsten Sachgruppen (in Mio. Franken)
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Durch die Ausgliederung der IBC per 1. Januar 2006 sind die
Werte mit den Vorjahren nicht mehr vergleichbar. Eine Aus-
nahme bilden die Steuern.

Auffallend ist, dass in den letzten Jahren die Einnahmepo-
sitionen gesunken und die Aufwandpositionen gestiegen
sind.

5. Investitionsrechnung

Es wurden Bruttoinvestitionen von 28.01 Mio. Franken und
Nettoinvestitionen von 24.63 Mio. Franken getatigt. Der
Plafond von 25 Mio. Franken wurde um 0.37 Mio. Franken
(1.5 %) unterschritten.
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Die nach Aufgabengebieten geordnete Investitionsrechnung weist folgende Umsatze aus:

(in Tausend Franken) Ausgaben Einnahmen Saldo Anteil
Allgemeine Verwaltung 108 0 108 0.4 %
Offentliche Sicherheit 524 34 490 2.0%
Bildung 5437 183 5254 21.4 %
Kultur und Freizeit 3216 38 3179 12.9 %
Gesundheit 0 0 0 0.0%
Soziale Wohlfahrt 3480 42 3438 14.0 %
Verkehr 8135 1064 7071 28.7 %
Umwelt und Raumordnung 4741 1321 3420 13.9 %
Volkswirtschaft 2173 146 2027 8.2 %
Finanzen und Steuern 194 562 -358 -1.5%
Total 28 007 3380 24627 100.0%

Die Ausgaben wurden gegenlber dem Voranschlag um 0.67 Mio. Franken und die Einnahmen um 1.04 Mio. Franken Uber-

schritten.

Die betragsmassig grossten Investitionsausgaben im Jahr
2009 waren (in Tausend Franken):

e Alterssiedlung Kantengut,

Sanierung/Erweiterung 3000
e Schulhaus Lachen, Sanierung

Flachdach/Gebaudehille 2617
e Kinderkrippe Cosmait, Erweiterung

und Sanierung 1309
e Altlastensanierung Schiessanlage Rossboden 1250
e Ringbricke und Kreisel Felsenaustrasse 1064
e | indenquai, Obertorbriicke-Metzgerbrlicke 1007

Diese sechs Projekte verursachten Ausgaben von 10.25
Mio. Franken, was 37 % der Bruttoinvestitionen entspricht.

Es wurden Bruttoinvestitionen im Betrag von 28.01 Mio.
Franken budgetiert. Davon wurden Projekte fir 3.76 Mio.
Franken nicht realisiert (z.B. EAM Umwandlung 2-Bett-
in 1-Bett-Zimmer, Bahnhofstrasse Bahnhof-Alexanderplatz
und weitere Projekte). Als Kompensation wurden nicht
budgetierte Projekte flr 2.65 Mio. Franken ausgefihrt (z.B.
Instandstellung  Erschliessungen/Schutzbauten, Kanal -
sanierung 2008 Ringstrasse usw.).

Nettoinvestitionen und Selbstfinanzierung (in Mio. Franken)
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In den Jahren 2001 bis 2008 konnten die Nettoinvestiti-
onen aus eigenen Mitteln finanziert werden. Im Jahr 2009
war das nicht mehr mdglich. Es entstand ein Finanzie-
rungsfehlbetrag von 11.35 Mio. Franken. Der kumulierte
Selbstfinanzierungsgrad fir die Periode 2000-2009 be-
tragt 112.3 %.
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Die Entwicklung der Nettoinvestitionen Uber die letzten
zehn Jahre sieht unter Berucksichtigung der Ausgliederung
der IBC ab dem Jahr 2006 wie folgt aus:

Jahr Gesamt Davon IBC ~ Gesamt ohne IBC
(in Tausend Franken)

2000 15813 3875 11938
2001 20512 3486 17026
2002 19726 3356 16370
2003 22 360 4702 17 658
2004 25174 4398 20776
2005 26152 3208 22944
2006 21491 - 21491
2007 26 866 - 26 866
2008 24 448 - 24 448
2009 24627 - 24627

Der Durchschnitt der letzten zehn Jahre unter Ausklam-
merung der IBC betrug 20.41 Mio. Franken.

6. Mittelverwendung und
Mittelbeschaffung

Die Verwaltungsrechnung kann nach zwei verschiedenen
Arten gegliedert werden. Einerseits nach Institutionen
bzw. Zustandigkeiten und andererseits nach Funktionen
bzw. Aufgabengebieten.

Aus Griinden der Verwaltungsflihrung werden die Laufen-
de Rechnung und die Investitionsrechnung nach Institu-
tionen bzw. nach Departementen und Dienststellen geglie-
dert. Dadurch sind die fir den Vollzug verantwortlichen
Organe ersichtlich. Das Primat der institutionellen Gliede-
rung tragt gleichzeitig den KontrollbedUrfnissen Rechnung.

Nachfolgend werden die Werte nach Funktionen bzw. Auf-
gabengebieten dargestellt.

Mittelverwendung
Die Gliederung des finanzwirksamen Aufwandes der
Laufenden Rechnung sowie der Bruttoausgaben der
Investitionsrechnung nach Aufgabengebieten ergibt fol-
gende Darstellung:

Rechnung 2009 Rechnung 2008
(in Tausend Franken) Betrag Anteil Betrag Anteil
Allgemeine Verwaltung 30494 135% 30799 13.6%
Offentliche Sicherheit 20908 9.2% 19692 8.7 %
Bildung 75396 33.0% 76324 33.5%
Kultur und Freizeit 12787 5.6 % 13035 5.7 %
Gesundheit 6811 3.0% 7618 3.3%
Soziale Wohlfahrt 32444 14.2% 29885 13.1%
Verkehr 19 697 8.6 % 17 889 7.9 %
Umwelt und Raumordnung 15 395 6.7 % 14213 6.2 %
Volkswirtschaft 5044 2.2% 4676 21 %
Finanzen und Steuern 9400 4.0 % 13415 59 %
Total Finanzwirksamer Aufwand und Investitionsausgaben 228377 100.0% 227545 100.0 %

Soziale Wohlfahrt:
Finanzen und Steuern:

Mittelbeschaffung

Hohe Investitionen im Jahr 2009, vor allem Alterssiedlung Kantengut.
Tiefere Passivzinsen, tiefere Beitrdge an Fonds interkommunaler Finanzausgleich.

Die Mittelbeschaffung nach Sachgruppen ergibt folgendes Bild:

Rechnung 2009 Rechnung 2008
(in Tausend Franken) Betrag Anteil Betrag Anteil
Steuern 111170 51.3% 120810 52.0%
Vermaogensertrage 23316 10.7% 23417 101 %
Entgelte 42 641 19.6 % 44328 191 %
Ruckerstattungen 6735 31% 6235 2.7 %
Beitréage flr eigene Rechnung 27013 12.4% 28939 125%
Diverse 2774 1.3% 2939 1.3%
Investitionsbeitrdge (Einnahmen) 3380 1.6 % 5400 23 %
Total Finanzwirksamer Ertrag und Investitionsbeitrage 217029 100.0% 232068 100.0 %

Die Steuereinnahmen machen gut die Halfte des finanzwirksamen Ertrags aus.
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7. Bestandesrechnung (Bilanz)

Die Bilanzsumme nahm vor allem infolge Erhéhung der mittel- und langfristigen Schulden um 18.98 Mio. Franken zu und

weist per 31. Dezember 2009 271.08 Mio. Franken aus.

Die Ubersicht der Vermdgensrechnung sieht wie folgt aus:

Stand Stand
(in Tausend Franken) 31.12.2009 31.12.2008 Verdnderung
AKTIVEN 271081 252103 18979
Finanzvermogen 147 257 142414 4843
Flissige Mittel 29056 29608 -552
Guthaben 39310 42 460 -3151
Anlagen 61754 63523 -1769
Aktive Rechnungsabgrenzungen 17137 6823 10314
Verwaltungsvermdégen 123 824 109 688 14136
Sachguter 68493 57773 10720
Darlehen und Beteiligungen 52579 51186 1393
Investitionsbeitrége 2752 726 2026
Ubrige aktivierte Ausgaben 0 2 -2
PASSIVEN 271081 252103 18979
Fremdkapital 235178 217 094 18 084
Laufende Verpflichtungen 28752 27182 1571
Kurzfristige Schulden 4217 6 006 -1789
Mittel- und langfristige Schulden 192179 172179 20000
Verpflichtungen flr Sonderrechnung 3172 3111 61
Rickstellungen 519 526 -7
Rechnungsabgrenzungen 6338 8090 -1751
Spezialfinanzierungen 11966 11749 217
Verpflichtungen flr Spezialfinanzierungen 11966 11749 217
Eigenkapital 23937 23260 677
Kapital 23937 23260 677

Finanzvermégen (Fr. 147 257 097.11)

Gemass Vorgaben des «Harmonisierten Rechnungsmo-
dells fur offentliche Haushalte» wird bei den Aktiven der
Vermdgensrechnung zwischen Verwaltungs- und Finanz-
vermogen unterschieden. Zum Finanzvermogen gehoéren
alle Guter, die nicht direkt der Erfillung offentlicher Auf-
gaben dienen.

Das Finanzvermdgen nahm per Saldo um 4.84 Mio. Franken
zu, bedingt vor allem durch die Erhéhung der Aktiven
Rechnungsabgrenzung im Betrag von 10.31 Mio. Franken.
Im Gegensatz zum Vorjahr wurde die Gewinnablieferung
der IBC von 8 Mio. Franken als Rechnungsabgrenzung ver-
bucht statt bei den Guthaben. Dies um die Synchronisation
der Kontokorrente der Stadt und der IBC bis zur Gewinn-
verteilung herzustellen.

Bei den Guthaben ist im Kontokorrent der IBC ein Betrag
von 8Mio. Franken flr die Vorfinanzierung des Projekts
«Altlastensanierung Rossboden» enthalten, welches erst
anfangs Januar 2010 vom Bund bezahlt wurde.

Verwaltungsvermaogen (Fr. 123 824 163.55)

Zum Verwaltungsvermdgen werden samtliche Vermogens-
werte gerechnet, die unmittelbar der Erflllung offentlicher
Aufgaben dienen.

Das Verwaltungsvermdgen nahm gegenlber dem Vorjahr
um 14.14 Mio. Franken zu. Es wurden Nettoinvestitionen
von 24.63 Mio. Franken getatigt und ordentliche Abschrei-
bungen auf dem Verwaltungsvermogen in Hohe von 12.61

Mio. Franken vorgenommen. Diese Differenz zwischen den
Investitionen und den tieferen Abschreibungen flhrten zu
einer Erhéhung des Verwaltungsvermogens. Zudem wur-
den der Gemeindekorporation Chur-Sand Darlehen von zu-
satzlich 1.4 Mio. Franken gewahrt.

Fremdkapital (Fr. 235177 816.95)

Das Fremdkapital von 235.18 Mio. Franken besteht zu
192.18 Mio. Franken (82 %) aus festverzinslichen und mit
einer festen Laufzeit ausgestatteten Schuldscheindar-
lehen. Das Fremdkapital erhéhte sich um 18.08 Mio. Fran-
ken. Der Hauptgrund dafiir war die Beschaffung von Schuld-
scheindarlehen in der Hohe von 20 Mio. Franken unter an-
derem als Folge des Finanzierungsfehlbetrags der Rech-
nung 20089.

Verpflichtungen fiir Spezialfinanzierungen

(Fr.11 966 030.57)

Die Spezialfinanzierungen erhéhten sich gegentber dem
Vorjahr geringfligig um 0.22 Mio. Franken. Die Spezial-
finanzierung «Hauptsammelkanale und ARA» erhdhte sich
infolge eines Uberschusses der Einnahmen aus den Klar-
beitrdgen gegendber den Investitionsausgaben zu Gunsten
der ARA.

Eigenkapital (Fr. 23937 413.14)

Das Eigenkapital erhohte sich per Ende Jahr um den Er -
tragsiberschuss aus der Laufenden Rechnung (0.68 Mio.

23



RECHNUNG 2009

Franken) und betragt nun mit 23.94 Mio. Franken 8.8 % der
Bilanzsumme. Das Eigenkapital dient als Reserve fir die
Deckung allfalliger zuklnftiger AufwandUberschiisse der
Laufenden Rechnung. Isoliert betrachtet sagt dieser Wert
Uber die kommunale Vermogenslage wenig aus, weil er z.B.
direkt von der Bewertung des Finanzvermogens abhangt.

8. Nettoverschuldung

Nettoverschuldung (in Mio. Franken)

Das Finanzvermogen wurde vorsichtig bewertet. Wichtiger
als die Hohe des Eigenkapitals ist die Hohe und Ent-
wicklung der Nettoverschuldung. Diese wird aus der Diffe-
renz zwischen dem zu verzinsenden Fremdkapital und dem
Finanzvermogen ermittelt. Die Nettoverschuldung hat di-
rekten Einfluss auf die Hohe des Passivzinsaufwands.
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Die Nettoverschuldung hat erstmals seit 1999 wieder zugenommen und betragt neu 87.92 Mio. Franken (Vorjahr 74.68

Mio. Franken).

Die Nettoverschuldung pro Kopf der Bevolkerung entwickelte sich wie folgt:

Nettoverschuldung pro Kopf (in Franken)
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Seit dem Jahr 2000 erfolgte auf Grund der guten Jahres-
rechnungen eine kontinuierliche Abnahme der Nettoschuld
pro Kopf. Im Jahr 2009 hat diese erstmals wieder zu-
genommen. Die Stadt liegt mit Fr.2432.— Nettoschuld
pro Kopf der Bevdlkerung im mittleren Bereich (gut
< Fr.2000.—; kritisch > Fr. 5000.-). Es gilt allerdings zu be-
rlcksichtigen, dass dieser Wert auch wesentlich von der
Bewertung des Finanzvermodgens abhéngig ist. Dieses
wurde wie in den Vorjahren vorsichtig bewertet.

Es muss auch beachtet werden, dass grossere Gemein-
den mit Zentrumsfunktion in der Regel kapitalintensiver
arbeiten. Sie bieten oft Anlagen an, die regional genutzt
werden (Kultureinrichtungen, Sportanlagen usw.), ohne
dass ein entsprechender finanzieller Ausgleich stattfindet.
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9. Geldflussrechnung

Im Rahmen des HRM2 (Harmonisiertes Rechnungsmodell
flr die Kantone und Gemeinden) wird als Neuerung fir die
offentlichen Haushalte die Publikation einer Geldfluss-
rechnung verlangt. Der Zeitpunkt fir die Einflihrung von
HRM2 ist zwar noch nicht beschlossen, trotzdem macht es
Sinn, bereits jetzt eine solche zu erstellen. In der Privat-
wirtschaft ist eine Geldflussrechnung standardmassig Be-
standteil des Geschéftsberichts.

In der Laufenden Rechnung werden Aufwendungen und
Ertrdge gegenlbergestellt und damit der Aufwand- oder
Ertragsliberschuss ermittelt. In der Laufenden Rechnung
sind auch liquiditatsunwirksame Positionen enthalten (Ab -
schreibungen, Abgrenzungen, Buchgewinne, Bestandes-
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verdnderungen, Bewertungsveranderungen, interne Ver-
rechnung usw.) Um die Zahlungsfahigkeit beurteilen zu
konnen, muissen jedoch Ausgaben und Einnahmen (Zah-
lungen) analysiert werden, weil nur diese liquiditatswirk-
sam sind. Damit sollen vor allem die Griinde fir die Ent-
stehung einer bestimmten Liquiditatssituation aufgezeigt
werden. In der Geldflussrechnung werden somit die Zah-
lungsstrome ausgewiesen und deren Einfluss auf die
Flissigen Mittel als Kenngrosse fir die Liquiditat. Die Geld-
flussrechnung kann durch «kreative» Gestaltung des Er-
gebnisausweises nicht beeinflusst werden (z.B. durch
Sonderabschreibungen), da sie nur reale Geldbewegungen
aufzeigt. Die Veranderung der flissigen Mittel wird in drei
Kenngréssen nachgewiesen: Cash Flow (Mittelzufluss)
bzw. Cash Drain (Mittelabfluss) aus betrieblicher Tatigkeit,
aus Investitionstatigkeit und aus Finanzierungstatigkeit. Die
Geldflussrechnung der Stadt sieht wie folgt aus:

Rechnung Rechnung

(in Tausend Franken) 2009 2008
e Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit 6118 35090
e Cash Drain aus Investitionstatigkeit  -26744 -22457
e Cash Flow/Cash Drain aus

Finanzierungstatigkeit 20074 -22008
e \eranderung des Fonds «Geld» -562  -9375

Der Geldfluss aus dem operativen Geschaft wird im Cash
Flow aus betrieblicher Tatigkeit ausgewiesen. Dieser hat
sich im Jahr 2009 gegenliber dem Vorjahr stark zurlickgebil-
det. Zusatzlich zum Rickgang des Ergebnisses der Laufen-
den Rechnung haben die aktiven Rechnungsabgrenzungen
stark zugenommen. Der Cash Drain aus Investitionstéatig-
keit weist zuséatzlich zu den Nettoinvestitionen Verande-
rungen bei den Darlehen des Verwaltungsvermdgens aus.
Im Cash Flow /Drain aus Finanzierungstatigkeit wirken sich
die im Jahr 2008 amortisierten Darlehen und die im Jahr
2009 zusatzlich beschafften Finanzmittel aus. Wahrend im
Jahr 2008 die Liquiden Mittel um 9.38 Mio. Franken abge-
baut wurden, blieben sie im Jahr 2009 mit einem Minus von
0.55 Mio. Franken praktisch stabil.

10. Schlussbemerkungen

Die Rechnung 2009 ist wesentlich schlechter als in den
Vorjahren ausgefallen. Der Hauptgrund dafir sind gerin-
gere Steuerertrage, insbesondere bei den Ertrags- und
Kapitalsteuern juristischer Personen. Diese haben sich
gegenlber dem Spitzenjahr 2007 fast halbiert. Auf der Auf-
wandseite sind alle wichtigen Budgetpositionen gegen-
Uber dem Voranschlag — mit Ausnahme des Sachauf-
wands — unterschritten worden. Gemessen an den Bud-
getwerten kann deshalb festgestellt werden, dass der
Mitteleinsatz haushalterisch erfolgte. Der finanzwirksame
Aufwand wuchs mit 1.4 % deutlich geringer als in den Vor-
jahren. Probleme bereitete vor allem der finanzwirksame
Ertrag, welcher sich mit einem Rickgang von 5.7 % stark
negativ auf das Ergebnis auswirkte. Der Selbstfinanzie-
rungsgrad war mit 53.9 % deutlich tiefer als in den Vor-
jahren und hat zu einer Zunahme der Verschuldung gefihrt.

Der in den letzten Jahren erfolgte Schuldenabbau hat den
finanziellen Spielraum vergréssert, um die zahlreichen
Herausforderungen der Zukunft zu bewaltigen. Die zukUlnf-
tige Ergebnisentwicklung ist aber ungewiss. Die kantonale

Steuergesetzrevision 2008/09 hatte fur die Stadt jahrliche
Einnahmenausfalle von rund 9 Mio. Franken zur Folge ge-
habt. Die kantonale Steuergesetzrevision 2010/11 wird vor-
aussichtlich nochmals Steuereinbussen flr die Stadt von
jahrlich rund 7.5 Mio. Franken bewirken (4 Mio. Franken im
Jahr 2010 und 3.5 Mio. Franken im Jahr 2011). Gesamthaft
werden nach Umsetzung dieser Massnahmen jahrlich rund
16.5 Mio. Franken fehlen. Dazu kommen bei den Steuer-
einnahmen juristischer Personen noch weitere Einbussen
struktureller Art. Es ist mdglich, dass ein Teil der Steuerer-
leichterungen mittel- bis langfristig durch héhere Unter-
nehmensgewinne und durch Zuzug von Unternehmungen
und Haushalten in Form von zusatzlichen Steuereinnah-
men wieder kompensiert wird. Ohne einen raschen und
kraftigen Wirtschaftsaufschwung wird die finanzielle
Durststrecke aber wohl noch einige Jahre anhalten. Um
die Rechnung zu verbessern, ist deshalb bekanntlich eine
Leistungs- und Aufgabenlberprifung gestartet worden.
Davon wird eine merkliche Ergebnisverbesserung erwar-
tet. Das wird allerdings nur durch schmerzhafte Leistungs-
klrzungen und/oder mittels zusatzlicher Einnahmen mog-
lich sein.

In der Investitionsplanung stehen in nachster Zeit etliche
Grossprojekte an (GESAK, Schulhduser, Alterssiedlungen).
Eine Kombination aus sinkenden Steuereinnahmen und zu-
nehmender Investitionstatigkeit lasst eine starkere Belas-
tung der stadtischen Rechnung erwarten. Der in den letz-
ten Jahren erfolgte Schuldenabbau erlaubt es, wahrend ei-
ner befristeten Zeit den Investitionsplafond anzuheben, um
nachhaltige Investitionen in die Infrastruktur vorzunehmen.
Trotzdem ist einer vorsichtigen Ausgabenpolitik in allen
Bereichen des Haushalts nach wie vor grosste Beachtung
zu schenken, um auch bei einem langer andauernden
Finanzierungsfehlbetrag gentigend Spielraum zu behalten.

Erfreulich sind die immer noch tiefen Zinsen und die tiefe
Teuerung, welche mithelfen, die Aufwandseite zu entla-
sten. Im Jahr 2009 konnte auch wieder ein erfreulicher
Anstieg der Wohnbevolkerung von dber 400 Personen ver-
zeichnet werden, was ebenfalls zu einer Verbesserung der
Ertragssituation beitragen sollte.

Nachdem die Neugestaltung des Finanzausgleichs und der
Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemeinden (Bin-
dner NFA) an der Urne abgelehnt wurde, bleibt das bishe-
rige Finanzausgleichssystem bis auf Weiteres erhalten.

Im Hinblick auf die nicht mehr so vorteilhaften finanziellen
Erwartungen muss der haushélterische Umgang mit den
Stadtfinanzen oberste Prioritdt bei Behorden und Verwal-
tung haben. Es bleibt das unverénderte Ziel des Stadtrates,
einerseits die stadtischen Finanzen solid und geordnet und
andererseits das Steuer- und Gebihrenklima weiterhin at-
traktiv zu erhalten.

Chur, 29. Mérz 2010

NAMENS DES STADTRATES

Der Stadtschreiber
Markus Frauenfelder

Der Stadtprasident
Christian Boner
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Vorwort Departementsvorsteher 1

GESUNDE STADTISCHE PENSIONSKASSE

Am 2. Juli des Berichtsjahres fand eine Medienorientierung
zur Finanzsituation der Pensionsversicherung des stadti-
schen Personals (PVSC) statt. Zwei Griinde gaben den
Ausschlag fur den Gang an die Offentlichkeit: Die weltwei-
te Finanzkrise sowie das erste Jahr der Versicherung nach
dem Weggang vom Vollversicherungsvertrag bei der Swiss
Life. Letzteres bedeutet, dass die Pensionsversicherung
zwei Drittel ihres gesamten Vermdgens von rund 300 Mio.
Franken selbst bewirtschaftet. Trotz Verlusten als Folge der
Finanzkrise fiel der Deckungsgrad nicht unter 100 %, womit
sich die PVSC zu den 10 % der &ffentlich-rechtlichen Vor-
sorgeeinrichtungen mit den besten Deckungsgraden in der
Schweiz zahlen darf. Per Ende des Berichtsjahres betrug
der Deckungsgrad bereits wieder 106 %. An dieser Stelle
mochte ich deshalb der Versicherungskommission fir ihre
umsichtige Arbeit herzlich danken.

«Moderne Einsatzzentrale als Herzstlick
der Stadtpolizei»

Nachdem im Jahr 2008 das neue Polizeigesetz vom Volk
deutlich angenommen wurde, standen auch im Berichts-
jahr wichtige Geschafte der Stadtpolizei auf der Trak-
tandenliste des Gemeinderates. Am 5. Marz stimmte die-
ser der Erhohung des Korpsbestands um 12 Stellen zu.
Diese Aufstockung ist notig, weil einerseits der Polizei-
beruf in den letzten Jahren anspruchsvoller geworden und
andererseits das Sicherheitsbedlrfnis der Bevdlkerung
gestiegen ist. Diese zuséatzlichen Ressourcen werden
mehrheitlich der sichtbaren Polizeiprasenz an der «Front»
zugute kommen. Am 16. September genehmigte der Ge-
meinderat schliesslich den Kredit flr die Modernisierung
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der Einsatzzentrale, dem eigentlichen Herzstlck unserer
Polizei. Dabei geht es primar um eine Erneuerung von
Hard- und Software sowie um die bessere Visualisierung
der verschiedenen Informationsquellen. Damit kann die
Einsatzzentrale ihre Aufgaben im Dienste der Bevolkerung
auch in Zukunft optimal erflllen.

«Korrekturen bei Aufsicht und
Steuerung bei den IBC»

Per 1. Januar 2006 wurden die Industriellen Betriebe (IBC)
in Form einer 6ffentlich-rechtlichen Anstalt aus der Stadt-
verwaltung ausgegliedert. Dieser Schritt wurde als not-
wendig erachtet, damit sich die IBC im veranderten Markt-
umfeld besser behaupten kénnen. Die IBC waren flr die
Stadtkasse stets von grosser Bedeutung, konnte diese
doch in den besten Zeiten einen Zufluss von jahrlich rund
9 Mio. Franken verzeichnen. Da dieser Mittelzufluss seit
der Ausgliederung nicht den Erwartungen der Geschéfts-
prifungskommission (GPK) entsprach, wurde eine ex-
terne Beratungsfirma beauftragt, die Auftragserfillung ei-
nerseits sowie die Strategieumsetzung andererseits zu
Uberprifen. Der Stadtrat befasste sich intensiv mit diesem
Bericht und holte fir eine umfassende Beurteilung auch
eine Zweitmeinung ein. Die entsprechende Botschaft wird
dem Gemeinderat im Jahr 2010 vorgelegt.

«Chur feierte den hochsten Bindner»

Nach zehn Jahren war Chur im Berichtsjahr wieder einmal
Gastgeberin der Standesprasidentenfeier. Zu Ehren von
Christian Rathgeb organisierte die Stadt ein Volksfest.
Angefihrt von der Stadtmusik, begaben sich die rund 300
Géaste auf einen Umzug durch die Altstadt. Im préachtigen
Park der Rhéatischen Bahn wurde der langste Capuns der
Schweiz serviert, und die Bevolkerung hatte Gelegenheit,
mit den Politikerinnen und Politikern in Kontakt zu treten.
Alles in allem ist uns eine wiirdige Feier gelungen, die hof-
fentlich allen Teilnehmenden in bester Erinnerung bleiben
wird.

Auch im Berichtsjahr haben die motivierten und kompe-
tenten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wesentlich zum
guten Gelingen der vielféltigen Geschafte meines Depar-
tements beigetragen. Ihnen allen danke ich herzlich fur
ihren engagierten Einsatz.

Christian Boner, Vorsteher Departement 1
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ALLGEMEINE VERWALTUNG

Stadtkanzlei

Ganze zehn Jahre sind seit der Austragung der letzten
Standesprasidentenfeier in Chur vergangen. Am 29. Au-
gust war es wieder soweit: Die Churerinnen und Churer
feierten die Wahl von Christian Rathgeb zum héchsten
Biindner mit einem Volksfest. Rechtzeitig auf das Ende
des zehnjahrigen Druckvertrags fiir das Stadtamtsblatt
konnte mit der Siidostschweiz Print AG ein General-
unternehmervertrag abgeschlossen werden.

Aufgaben

e Stabsstelle Behorde (Gemeinderat/ Stadtrat)
e Kommunikation/Amtsblatt
¢ Anlaufstelle fur die Bevolkerung

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 1.33 1.16 1.20 1.26
Ertrag 0.03 0.00 0.00 0.00
Saldo -1.30 -1.16 -1.20 -1.26
Personal 5 4 4 5
Personelles

Im Postdienst (intern/extern) sind zurzeit zwei Personen
mit einem Pensum von je 50 % beschéftigt. Diejenige Per-
son, welche flr das Stadthaus zustandig ist, war bisher
dem Bausekretar unterstellt, der per Ende 2008 in Pension
ging. Um die Fihrung zu vereinfachen, wurde auch diese
Person der Stadtkanzlei unterstellt.

Amtsblatt

Am 16. Juni 2008 beschloss der Stadtrat, Redaktion, Her-
stellung und Vertrieb des Amtsblatts ab 1. Januar 2010 aus-
zulagern. Aufgrund der Erfahrungen der letzten Jahre
wurde eine Generalunternehmer-Lésung ausgeschrieben.
Diese ermdglicht die Herstellung des Amtsblatts aus einer
Hand (Redaktion, Herstellung und Vertrieb). Der General-
unternehmer hat damit ein Interesse, samtliche Prozesse
zu optimieren und Synergien zu nutzen, was bisher nicht
der Fall war. Ende Januar des Berichtsjahres wurden finf
Druckereien im Kanton mittels detailliertem Pflichtenheft
zur Offertstellung eingeladen. Offerten eingereicht haben
die Stdostschweiz Print AG sowie die Casanova Druck und
Verlag AG; die anderen drei Unternehmen haben auf eine
Teilnahme am Verfahren verzichtet. Am 11. Mai des Be-
richtsjahres erteilte der Stadtrat der Stdostschweiz Print
AG den Zuschlag flr den Auftrag. Hatte die Stadt unter
dem alten Vertrag jahrliche Defizite von durchschnittlich
Fr. 75 000.— zu verzeichnen, garantiert der Uber flinf Jahre
fest abgeschlossene Vertrag der Stadt eine jahrliche
Entschadigung von Fr. 110 000.-.
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Image-Film tGber Chur

Am 28. Mai fand im Kino Apollo die Premiere des Image-
Films Uber Chur statt. 150 geladene Gaste sahen diesen
Film, der in zehn Minuten Chur von seiner besten Seite
zeigt. FUr touristische Zwecke wurde eine Kurzversion ge-
schnitten, die lediglich mit Musik untermalt ist. Der Film
kann in den Sprachen Deutsch, ltalienisch, Englisch und
Franzosisch angeschaut werden. Er ist auf DVD erhaltlich
und kann unter chur.ch angesehen werden.

Medien

Im Berichtsjahr wurden 44 (36) Mitteilungen und 22 (20)
Einladungen zu Medienorientierungen verschickt.

Neuzuzliigeranlass

Der Neuzuzlgeranlass erfreut sich grossen Zuspruchs. Im
zweiten Jahr seiner Durchfiihrung nahmen, verteilt auf drei
Samstage, 249 Personen teil. Der Anlass besteht aus einer
Stadtfihrung und einem anschliessenden Apéro im Rat-
haus, wo die Teilnehmenden von einem Mitglied des
Stadtrates begriisst werden.

Auswertung Teilnehmende am Neuzuziiger-Anlass

5.4.2008 3.5.2008 17.5.2008 2008

Erwachsene 76 63 65 204
Kinder 6 9 7 22
Total 82 72 72 226
14.3.2009 21.3.2009 28.3.2009 2009

Erwachsene 93 68 64 225
Kinder 9 12 3 24
Total 102 80 67 249

Auffrischung Nothilfekurs Stadtrat

Aus Anlass des 75 Jahr-Jubildums des Samaritervereins
Chur, aber auch um sich selbst wieder auf den neusten Stand
zu bringen, besuchte der Stadtrat am 4. Mai des Berichts-
jahres einen «Refresher»-Kurs in Sachen Erste Hilfe.

Die richtige Lagerung eines Bewusstlosen will gelernt sein.



STADTKANZLEI

Jumelage/Blrgermeistertreffen

Die jahrlich stattfindenden Blirgermeistertreffen bilden den
Kern der «Jumelage». Im Berichtsjahr war wieder einmal
Chur an der Reihe. Die Birgermeister des Partnerschafts-
rings (Bad Homburg, Bad Mondorf, Cabourg, Mayrhofen,
Terracina) trafen sich am 15. August zu einer Arbeitssitzung
im Rathaus. Den Hohepunkt bildete der anschliessende
Ausflug auf das Parpaner Rothorn mit einer halsbrecheri-
schen Talfahrt auf den «Lenzi-Bikes», einer Art Trottinetts
mit Uberbreiten Pneus.

Standesprasidentenfeier

Im Jahr 1999 organisierte die Stadt letztmals die Standes-
prasidentenfeier flr Sina Stiffler. Im Berichtsjahr war es
wieder soweit: Kein Aufwand wurde gescheut, um Chris-
tian Rathgeb am 29. August einen rauschenden Empfang
in seiner Stadt zu bereiten. Die 300 geladenen Géste tra-
fen sich vor dem Grossratsgebaude, wo sie — angefihrt
von der Stadtmusik — zu einem Umzug durch die Altstadt
ansetzten. Der Tross machte schliesslich im Park vor dem
RhB-Verwaltungsgebdude Halt, wo unter anderem der
«ldngste Capuns» der Schweiz durch Auszubildende der
SSTH (Schweizerische Schule flr Touristik und Hotellerie
AG) serviert wurde. Nach diversen Ansprachen, unter an-
derem von Bundesratin Eveline Widmer-Schlumpf, bega-
ben sich die geladenen Gaste zum Bankett in den Titthof.
Die Organisation dieses Anlasses bedeutete eine grosse
administrative Herausforderung fir die Stadtkanzlei.

Gruppenbild mit dem Stadtrat von Meran.

Im September war eine Delegation des Stadtrates von
Meran in Chur zu Gast. Auf dem Programm standen die
Themen Wohnformen im Alter, regionale Raumentwick -
lung sowie regionales Mobilitatszentrum.

Jungblurgerfeier

Am 6. November fand seit langem wieder einmal eine
Jungblrgerfeier statt. Flr die Erarbeitung eines Konzepts
und die Organisation konnten Vertreter der Jungparteien
gewonnen werden. Eingeladen wurden insgesamt 345
Churerinnen und Churer des Jahrgangs 1991; fir die Or-
ganisatoren war von Anfang an klar, dass auch Jungburger-
innen und Jungblrger ohne Schweizer Pass eingeladen
werden sollen. Dass es nicht einfach sein wirde, Jugend-
liche zu einer Teilnahme zu motivieren, war den Organisa-
toren bewusst. Deshalb wurde grosser Wert auf eine
altersgerechte Vermarktung und Durchfihrung gelegt.
Schliesslich nahmen rund 80 Jugendliche die Gelegenheit
wahr, um im Jahr ihrer Volljahrigkeit mit Vertretern der
Stadtbehorden auf Tuchfihlung zu gehen. Den Vertretern
der Jungparteien sei auch an dieser Stelle fir ihren gros-
sen Einsatz gedankt.

Erstmals seit den 1960-er Jahren wurde im Berichtsjahr wieder eine
Jungblirgerfeier durchgefihrt.
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Kontaktpflege

19. Mérz
Treffen mit Gemeinderat Arosa

14.-16. August
Birgermeistertreffen in Chur

29. August
Standesprasidentenfeier flr Christian Rathgeb

31. August
Informationsaustausch i.S. Spitéler Platz Chur

1. September
Besuch in Spiringen/UR

10./11. September
Besuch Regierungsdelegation aus Meran

2. November
Mittagessen mit Bischof Dr. Vitus Huonder

3. Dezember
Hoflichkeitsbesuch tirkischer Generalkonsul Hakan Kivang
bei Stadtprasident und Stadtschreiber

Katastrophenorganisation

Eine Katastrophe ist in der Regel ein unerwartetes Ereignis
mit einer Gefahrdung grosserer Bevolkerungsteile oder mit
so vielen Patientinnen und Patienten oder Sachschaden,
dass die vorhandenen personellen und materiellen Mittel
der Stadt Uberfordert sind oder Hilfe von aussen notwen-
dig wird. Ist dies der Fall, so kommt die Katastrophenorga-
nisation zum Einsatz. Grundlage dazu bildet das Gesetz
Uber die Katastrophenhilfe. Gemass diesem Gesetz treffen
die Gemeinden selbstandig oder zusammen mit Nach-
bargemeinden die notwendigen Vorbereitungen, um im
Rahmen ihrer Moglichkeiten Katastrophen auf ihrem
Gebiet zu meistern. Bei der Katastrophenorganisation han-
delt es sich um einen Gemeindefihrungsstab im Sinne
des kantonalen Gesetzes. Gestlitzt auf diese Bestim-
mungen hat der Stadtrat den Auftrag und die Kompetenzen
der Katastrophenorganisation festgelegt.

Aufgaben
Die wichtigsten Aufgaben sind:

e erforderliche Organisation und Infrastruktur bereitstellen
e Sicherstellen der Alarmierung und Einsatzbereitschaft

e die Bewaltigung maoglicher Ereignisse vorbereiten

e Massnahmen zur Friiherkennung von Krisen

e Betreiben von Ausbildung und Ubungen

e Finsatze planen und umsetzen

e Sicherstellen von Information und Kommunikation
Arbeiten

Die Arbeiten im KATA-Stab unter der Leitung von Julius
Candinas basierten im Berichtsjahr, wie bereits im Vorjahr,
auf dem im 2007 ausgearbeiteten Flnfjahresplan. Im Be-
sonderen wurde die Analyse der Schnittstellen zwischen
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den einzelnen Bereichen behandelt und auf die daraus re-
sultierenden Probleme aufmerksam gemacht.

Im August wurde die KATA-Organisation vom Stadtrat mit
der Ausarbeitung eines Pandemieplans beauftragt. Fir die
Umsetzung wurde eine neue Projektgruppe zusammenge-
stellt. Ziel dieser Projektarbeit war, ein Konzept fir die
Stadtverwaltung und deren angeschlossenen Abteilungen
zu erarbeiten, welches im Falle einer Pandemie umgesetzt
werden kann. Die Projektmitglieder haben die diversen
Abteilungen untersucht, Massnahmenplane wurden aus-
gearbeitet und Sofortmassnahmen ergriffen. Da die Pan-
demie nicht in dem beflirchteten Ausmass eingetroffen ist,
konnten die Massnahmen auf ein Minimum reduziert wer-
den. Das vollstdndige Konzept wird im 2010 verfasst und
soll auch zuklinftig bei ahnlichen Situationen anwendbar
sein.

Organisation

Die Katastrophenorganisation gliedert sich in die Ressorts
Information, Betrieb, Polizei, Feuerwehr, Zivilschutz, Ub-
rige Dienste.

Quartieramt

Belegung TUK

Jahr Anzahl Tage Anzahl Manntage
2002 288 20030
2003 192 14797
2004 251 34980
2005 266 30537
2006 297 24866
2007 284 25312
2008 293 27 860
2009 269 26 184

Einnahmen TUK

2002 Fr.213915.20
2003 Fr.113754.55
2004 Fr.259752.90
2005 Fr.232941.65
2006 Fr.213031.90
2007 Fr.216315.30
2008 Fr.288 145.65
2009 Fr.264 412.40
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Unterhalt

Im Berichtsjahr wurde die Umzéunung saniert sowie das
Eingangstor Seite Rascharenstrasse ersetzt. Im Weiteren
wurde eine neue frostsichere Stiefelwaschanlage erstellt,
welche das ganze Jahr Uber genutzt werden kann.

Das neue Eingangstor Seite Raschérenstrasse.

Frostsichere Stiefelwaschanlage, welche das ganze Jahr (iber genutzt
werden kann.

Belegung ALST (Anlage fiir Luftschutztruppen)
Polizeischule Amriswil
1Tag

Einnahmen ALST
2009 Fr.1235.—
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Einwohnerdienste

Den Einwohnerdiensten kommt - in Bezug auf die «Ver -
netzung der Datenstrukturen» - eine immer starkere
Bedeutung zu. Begriffe wie Zentrale Ausgleichsstelle
(ZAS), neue AHV-Nummer (AHVN13), Registerharmo-
nisierung (RHG), Sedex etc. diirften aus den Medien be-
kannt sein. Die Daten aus den verschiedenen Daten-
banken des Bundes werden je nach Definition des
Verfahrens als Abrufe einzeln, gruppiert oder gesamt-
haft zwischen den Registern ausgetauscht. Die AHV-
Versichertennummer (AHVN13) - als massgeblicher
Identifikator zwischen den jeweiligen Registern — wur-
de im Berichtsjahr vollstandig in die Personendaten-
bank integriert.

Die Arbeiten fir die Umsetzung der Registerharmoni-
sierung wurden vorangetrieben, der Abschluss der ent-
sprechenden Zuweisungen kann Mitte 2010 abge-
schlossen werden.

Aufgaben

e Auskunftswesen (Amtsstellen, Krankenkassen, Private
etc.)

e Beglaubigung von Unterschriftenlisten (Initiativen und
Referenden)

e Bescheinigungen (An-/Abmeldungen, Mutationen,
Regelungen Auslander etc.)

e Buchhaltung mit Rechnungsstellung

e Fihrung des Einwohner- und Betriebsregisters

Fihrung des Stimmregisters, auch fur die

Auslandschweizer

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand *1.49 1.82 1.95 2.13
Ertrag 0.50 0.82 0.93 0.98
Saldo -099 -1.00 -1.02 -1.15
Personal 11 14 14 14

* inklusiv Volkszdhlung 2000

Polyvalenter Einsatz des Personals

Gerade die im Lead erwahnte Vernetzung von Datenstruk-
turen, aber auch der tagliche Kundenkontakt, stellt wach-
sende Anforderungen an die Mitarbeitenden. Ein sich ab-
zeichnender Kapazitdtsengpass flir das Erfassen von
Daten des eidg. Gebdude- und Wohnungsregisters und
personelle Einflisse im Zusammenhang mit der Um-
setzung der Registerharmonisierung erfordern einen mog-
lichst polyvalenten Einsatz der Mitarbeitenden. Die diesbe-
zlglichen Bemihungen der Abteilungsleitung der letzten
Jahre haben sich im Berichtsjahr in besonderem Masse
bewahrt.

Statistische Auswertungen
(Bevolkerungsstatistik)

Die Wohnbevolkerung nahm um 434 Personen zu und belief
sich am 31.Dezember des Berichtsjahres auf insgesamt
36154 (35720) Menschen (+1.22 %). Der Auslanderanteil
lag bei 18.73 % (18.64 %) oder 6773 (6659) Personen
(+1.71%).

e |dentitatskarte und Schweizer Pass
e Kontaktstelle fir Neuzuziehende . .-
* Meldewesen fiir Amtsstellen (intern und extern) Einwohnerstatistik
e Mutationen im Zivilstandswesen (Einblrgerungen, Einwohnerzahl am 1. Januar 35720
Geburten etc.) Einwohnerzahl am 31. Dezember 36154
* Représentation der Stadt am Empfang des Stadthauses  7,nahme 2009 +434
Untertor
e Sektionswesen
e Statistische Auswertungen (Bundes- und Kantons-
stellen sowie Landeskirchen)
e Tageskarten Gemeinde (Vertrieb)
e Abstimmungen und Wahlen
e Zentrale Vermittlung von Telefonanrufen tber die
Hauptnummer
Einwohner nach Niederlassungsart 1970 % 1980 % 1990 % 2009 %
Stadtblrger 1511 4.8 1665 5.0 1825 5.5 4459 12.33
Kantonsburger 13945 446 14732 445 14528 43.7 14724 41.25
Schweizerblrger 9892 31.6 10467 31.6 9788 294 8200 22.16
Wochenaufenthalter 1464 4.7 2228 6.7 2182 6.6 1998 5.53
Auslénder Niedergelassene «C» 1636 5.2 2792 8.5 3097 9.3 3615 10.00
Ausléander Jahresaufenthalter «B» 2716 8.7 1079 3.2 1530 4.6 2222 6.14
Auslénder Saisonaufenthalter 139 0.4 170 0.5 299 0.9 * *
Auslander Asylbewerber «N» 314 0.87
Auslénder vorlaufig aufgenommene «F» 181 0.50
Ausléander Kurzaufenthalter «L» 441 1.22
Total 31303 33133 33249 36 154

* Anderung von Aufenthaltsarten, bilaterale Vertrige

32



EINWOHNERDIENSTE

Tageskarten Gemeinde
(ehemals SBB Flexicard)

Das Internetportal «Tageskarte Gemeinde» bewahrte sich
auch im Berichtsjahr. Die Kundschaft nutzte diesen Service
wiederum fleissig, von den gesamthaft 7288 zur Verfi-
gung stehenden Karten wurden deren 7 276 verkauft, wo-
mit die Auslastung im Berichtsjahr bei ausgezeichneten
99.83 % lag. Die allgemeinen Geschaftsbedingungen Gber
den Bezug der «Tageskarten Gemeinde» richten sich pri-
maér an die Churer Bevdlkerung. Von den verkauften 7 276
Karten wurden 7212 von Churerinnen und Churern bezo-
gen, lediglich 64 (0.88 %) von auswarts wohnenden Per-
sonen.

Dank der guten Internet-Lésung wurde von der telefoni-
schen Bestellmoglichkeit erneut in geringerem Ausmass
Gebrauch gemacht. Die Bedienung der Kundschaft «Tages-
karte Gemeinde» beansprucht — im Vergleich mit anderen
Geschaftsfallen innerhalb der Einwohnerdienste — weniger
Zeit. Um diesem Kundenbedrfnis besser Rechnung zu tra-
gen, wurde beim Ticketsystem mit der Rubrik «Tageskarte
Gemeinde» eine eigene Kundensegmentierung lanciert.
Dadurch lassen sich die Wartezeiten weiter reduzieren.

Pass/ldentitatskarte

Seitens der Einwohnerschaft wurden im Berichtsjahr 1298
(1361) Passantrage sowie 3471 (3382) Antrage fur Iden-
titatskarten gestellt und dem Kantonalen Pass- und Patent-
biro weitergeleitet. Nach wie vor erfolgt die Produktion
der Passe in Bern und diejenige der |dentitatskarten in
Aarau.

Fremdenpolizei

Aufenthaltsart 2001 2007 2008 2009
Niedergelassene «C» 3690 3551 3619 3615
Jahresaufenthalter «B» 1579 1807 2085 2222
Saisonaufenthalter 92 * * *
Asylbewerber «N» 272 238 291 314
vorldufig Aufgenommene «F» 280 236 195 181
Kurzaufenthalter «L» b6 515 469 441
Total 5969 6347 6659 6773

* Anderung von Aufenthaltsarten, bilaterale Vertrage

Herkunftslander der Bevolkerung

Die Anzahl der Herkunftsldander nahm erneut zu. Personen
aus 117 (112) verschiedenen Nationen (ohne Schweizer
Staatsangehorige) sind in Chur angemeldet. Die grossten
Anteilsgruppierungen sind:

e Deutschland 1206
e [talien 1170
e Portugal 1024
e Sri Lanka 350
e Serbien 345
e Tlrkei 267
e Osterreich 260
e Spanien 247
¢ Bosnien-Herzegowina 211
e Kroatien 184
® |rak 130
e Kosovo 123
e (brige 1256

Herkunftslander der Auslandischen Staatsangehorigen
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Wanderungserhebung

In der so genannten Wanderungsstatistik werden die Um-
ziige von Schweizer Staatsangehorigen erfasst. Die Ein-
wohnerdienste registrierten und verarbeiteten 3769
(4086) Zuzlige sowie 3620 (3318) Wegzlge. Aufgrund von
278 (301) Geburten und 295 (300) Todesfallen resultierte
eine Minusdifferenz von 17.

Kundenfrequenzen

Die Kundenfrequenzen lassen sich Uber das Ticketsystem
jederzeit abrufen. Die Gesamtfrequenzzahl von 26978
(23 265) bedienten Kundinnen und Kunden ergibt einen
Monatsdurchschnitt von 2248 (1938) Personen, was einer
Steigerung von 16 % entspricht. Wie bereits erwahnt,
wurde beim Ticketautomaten per 1. Juli die Rubrik «Sek-
tionswesen» aufgehoben und anstelle dessen das Seg-
ment «Tageskarte Gemeinde» aufgeschaltet.

Fotoapparat

Seit 1. September 2006 befindet sich fur die Herstellung
von Pass- und ldentitatskartenfotos im Warteraum der
Einwohnerdienste ein Fotoapparat (Prontophot). Diese
Dienstleistung wurde seitens der Kundschaft vermehrt ge-
nutzt, im Berichtsjahr wurden 3062 (2542) Prints (a 6
Bilder) erstellt.

Sektionswesen

Aufhebung Funktion Sektionschef

Per 1.Juli des Berichtsjahres wurde durch das Amt flr
Militéar und Zivilschutz des Kantons Graubinden in samtli-
chen Gemeinden die Funktion «Sektionschef» aufgeho-
ben. Die Meldepflicht stellungspflichtiger Personen obliegt
gegenlber dem Kanton nach wie vor der Gemeinde.

Entlassung Militardienstpflicht

Im Oktober erfolgte die Entlassung der Manner der Jahr-
gange 1975-1979 aus der Militardienstpflicht. In der Ka-
serne Chur, Ausbildungshalle, wurden 135 (102) Wehr -
manner entlassen.
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Neuer Auslanderausweis (NAA)

Mit der Einfihrung des NAA wurde auf Bundesebene ein
Scanformular fir die Erfassung des Fotos und der Unter-
schrift der auslandischen Person eingeflihrt. Fir die Foto-
qualitdt und die Unterschriftenregelung gelten dieselben
Anforderungen wie bei den Schweizer Reisedokumenten.
Die Identitat der auslandischen Person muss Uber das Foto
sowie der Unterschrift und anhand eines vorgelegten
Reisepasses durch die Gemeinde Uberprift werden.

Drittstaatspersonen, welche bereits Uber eine B- oder C-
Bewilligung verflgen, erhalten das Scanformular zusam-
men mit der Verfallsanzeige direkt vom Bundesamt flr
Migration zugestellt. Der neue Ausldnderausweis konnte
wie bisher im Rahmen der Bewilligungsverlangerung oder
mit dem Gesuch um einen ersten Aufenthalt beantragt
werden.

Den neuen Auslanderausweis erhalten Staatsangehorige
von Landern, die nicht der Europaischen Union (EU) oder
der Europédischen Freihandelsassoziation (EFTA) angeho-
ren, so genannte Drittstaatsangehorige. Staatsangehorige
der EU- und EFTA-Lander sowie Grenzganger erhalten den
neuen Auslanderausweis nicht. lhnen werden die Aus-
l&nderausweise in der bisherigen Form ausgestellt. Auch
die Ausweise von Asylsuchenden und vorlaufig Aufgenom-
menen bleiben gleich.

Der neue Ausléanderausweis gibt wie der bisherige Aus-
kunft Gber den auslanderrechtlichen Status in der Schweiz.
Er wird fur folgende Bewilligungsarten ausgestellt:

e Kurzaufenthaltsbewilligung (L)
e Aufenthaltsbewilligung (B)
e Niederlassungsbewilligung (C)

Neu ist, dass mit dem neuen Auslanderausweis und
dem heimatlichen Reisepass ohne Visum in samtliche
Schengenstaaten eingereist werden kann. Bestehende
Auslanderausweise von Drittstaatsangehdrigen, die im
Zeitpunkt der Inkraftsetzung noch glltig sind, berechtigen
ebenfalls zum visumfreien Reiseverkehr im Schengen-
Raum.

eGovernment Uber www.chur.ch

Fir die Kundschaft der Stadtverwaltung besteht lber das
Webportal die Moglichkeit, verschiedenste «Geschéfts -
falle» online abzuwickeln.
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Geschaftsfalle 2007 2008 2009
Adressanderung 283 282 370
Arbeitgeber 227 312 296
Wohnsitzbescheinigung 69 61 86
Handlungsfahigkeitszeugnis (* wird

seit Dezember 2007 durch die

Vormundschaftsbehorde ausgestellt) 5 0* 0*
Heimatausweis 15 25 23
Wohnsitzbescheinigung Zu-/Wegzug M 23 21
Adressanderung Firmen 7 8 18
Namensanderung Firmen 1 2 1
Wegzug Firmen 4 9 8
Zuzug Firmen 4 6 12
Strafregisterauszug (seit Mai 2008

Uber die Poststellen zu bestellen) 12 10 0
Verl. Heimatausweis Studenten/

Schiler 10 13 19
Verl. Heimatausweis 22 22 34
Vermieter Ein-/Auszugsanzeige 364 377 533
Vermieter Ein-/Auszugsanzeige

Geschaftsraume 4 12 16
Wegzug 223 315 268
Zuzug 184 219 293
Total 1445 1696 1998

AHV-Versichertennummer (AHVN13)

Die EinflUhrung der AHV-Versichertennummer in den Per-
sonenregistern basiert hauptsachlich auf der Anderung
des AHVG und dessen Verordnung, die am 1. Dezember
2007 in Kraft getreten sind. Gleichzeitig zu ihrer Rolle im
Rahmen der AHV/IV Ubernimmt die AHV-Versicherten-
nummer die Funktion einer eindeutigen und anonymen
Personenidentifikationsnummer (PIN). Sie muss allen
Personen zugeteilt werden, die im Besitz der Schweizer
Nationalitat sind und/oder in der Schweiz wohnhaft und in
einem der Register erfasst sind, die im Bundesgesetz
Uber die Harmonisierung der Einwohnerregister und ande-
rer amtlicher Personenregister (RHG) genannt werden.

Die AHV-Versichertennummer wird von der Zentralen Aus-

gleichsstelle der AHV/IV zugewiesen. Kinftig fuhren

hauptsachlich zwei Ereignisse zur Bildung und Zuteilung

einer Personennummer:

e die Geburt einer Person in der Schweiz

e die Neuankunft einer Person, die noch keine Nummer
besitzt in der Schweiz

Die ldentifikationsnummer bleibt ungeachtet der Muta-
tionen an den Merkmalen einer Person unverandert. Die
Nummer wird nur einmal zugeteilt und kann auch nach dem
Tod einer Person nicht wieder verwendet werden. Von ganz
wenigen Ausnahmen abgesehen, konnten im Berichtsjahr
in Form von mehreren Datentransfers allen Personen die
gemass obigen Ausflhrungen entsprechende Personen-
identifikationsnummern automatisiert zugewiesen werden.

Abstimmungen und Wahlen

Im Berichtsjahr fanden an insgesamt 4 (5) Wochenenden
Volksabstimmungen statt.

Registrierte Partnerschaft

Am Ende dieses Berichtsjahres wurden 3 (3) Eintragungen
(Paare) einer registrierten Partnerschaft notiert.



Stadtarchiv

Das Stadtarchiv konnte bei der Erschliessung grosse
Fortschritte machen. Dies ist leider die einzige gute
Nachricht, weil sich an der inakzeptablen Raumsitua-
tion auch im Berichtsjahr nichts geandert hat. Da die si-
chere und sachgerechte Aufbewahrung der Archivalien
nicht gewabhrleistet ist, kann das Stadtarchiv seine ge-
setzlichen Aufgaben weiterhin nur teilweise erfiillen.

Aufgaben

e Aufbewahrung, Sicherung, Erschliessung und
Auswertung des Archivguts

Betreuung von Deposita und Schenkungen
Beantwortung von Anfragen

Betreuung von Kundinnen und Kunden

[ ]
[ ]
[ ]
e Publikationen und Ausstellungen zur Stadtgeschichte

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.32 0.49 0.59 0.50
Ertrag 0.00 0.00 0.00 0.00
Saldo -0.30 -049 -059 -0.50
Personal 3 3 3 3

4.4
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Bildpostkarten mit romantischen Sujets waren vor hundert Jahren
sehr beliebt. Postkarte, um 1900, Neuzugang im Berichtsjahr.

Archivbenitzung, Ordnungs- und
Erschliessungsarbeiten

Im Berichtsjahr wurden 102 (122) telefonische und schrift-
liche Anfragen zur Geschichte der Stadt bearbeitet; 247
(246) Personen benltzten das Stadtarchiv fir Recherchen
vor Ort. Im Rahmen der laufenden Ordnungs- und Er-
schliessungsarbeiten konnten folgende Bestdnde ab-
schliessend bearbeitet werden: Aktenablieferung Amt flr
Zivilschutz (1966-2008), Aktenablieferung Departement I
Sekretariat (1978-2005), Aktenablieferung Kulturfach -
stelle (1988-2006), Aktenablieferung Finanz- und Liegen-
schaftenverwaltung (1923-1965), Aktenablieferung Sozial-
amt 2005 (1943-2000), Aktenablieferung Stadtschule,
Sekundarschule | (2005-2007), Altbestand Amtsvormund-
schaft (1905-1951), Altbestand Ausschreiben Eidgenos-
senschaft-Kanton (1800-1899), Altbestand Elektra Raetia
AG (1956-1957), Altbestand Festorganisation: Jodlerfest
1966, 600 Jahre Gotteshausbund 1967 (1963-1968), Alt -
bestand Foralgut (1637-1859), Altbestand Flrsorge-
Armensekretariat (1866-1950), Altbestand Mietpreis -
kommission (1913-1932), Altbestand Militar (1840-1965),
Altbestand Musikalien (1925-1993), Altbestand Personal -
amt: Arbeitsplatzbewertung (1963-1975), Altbestand
Personalamt: OKK (1858-1979), Altbestand Prozessakten
(1770-1957), Altbestand Stadtkasse (1829-1980), Altbe-
stand Stadtspital (1883-1946), Altbestand Statistik
Bautatigkeit (1921-1967), Altbestand Steuerwesen (1854 —
1966), Altbestand Stiche (1500-2003), Altbestand Vor -
mundschaftswesen 1 (1804-1910), Altbestand Zollwesen
(1849-1860), Depositum Kreisamt Chur (1869-2000),
Depositum Ski- und Snowboardclub Rétia (1941-1942),
Nachlass Gottfried Braun (1867-1940), Ergdnzung Nach -
lass CADA (1969-1981), Schenkung Fotographien (1960er/
1970er Jahre), Schenkung Vereinigung Rudolf-Steiner-
Schule Chur (1953/1977-1984). Durch grossen Einsatz
war es moglich, die umfangreichen Altbesténde aus dem
«Hundsschopf», dem 2008 gerdumten Zwischenboden
des Rathauses, vollstandig zu erschliessen.

Abgeschlossen wurden die Retrodigitalisierung des Find-
buchs Ratsakten (1452-1799) sowie die Neuverpackung
des Bestands in séaurefreie Mappen und Schachteln.
Allerdings ist noch eine Uberarbeitung der Erschliessung
dieses wichtigen Bestands nach modernen Standards not-
wendig. Begonnen wurde die Retrodigitalisierung des
sogenannten «Hauserkatasters» und der Churer Adress-
bicher.

Familiengrabstatten auf den Friedhofen
Daleu, Hof und Totengut

Far 27 (31) Privatgraber wurde die historische Bedeutung
der Bestatteten abgeklart.

Pflege und Sicherung der Archivalien

Zur Sicherung und Erhaltung wurden alle Filme des Stadt-
archivs im Berichtsjahr der Kinemathek Bern als Deposita
zur sachgerechten Lagerung Ubergeben. Die Filme werden
digitalisiert, so dass ihre Benutzung im Stadtarchiv mdglich
ist. Dieses Projekt wird im Laufe des Jahres 2010 abge-
schlossen.

Die voéllig unzureichende Magazinsituation des Stadtar-
chivs blieb im Berichtsjahr bestehen. Zur mittel- und lang-
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Mdobelwagen mit Zugmaschine der Churer Umzugsfirma Christ.
Lyss-Jenatsch’s Erben. Postkarte, um 1934, Neuzugang im
Berichtsjahr.

fristigen Sicherung der Archivalien ist eine rasche und
grundlegende Anderung der bestehenden Verhéltnisse
notwendig und seit Jahren tberféllig.

Neuzugange

Aus der Verwaltung wurden rund 20 Laufmeter Akten
abgeliefert. Ins Stadtarchiv kamen Unterlagen des Amts
flr Zivilschutz (1966-2008), des Departements Il
Sekretariat (1978-2005), der Kulturfachstelle (1988-
2006), der Stadtschule (2005-2007) und der Finanz- und
Liegenschaftenverwaltung (1923-1965).

Das Stadtarchiv durfte im Berichtsjahr folgende Schen-
kungen und Deposita entgegennehmen: Amtliche Ge -
setzessammlung, 1820-1975 (Staatsarchiv Graubinden),
Kreisamt Chur, 1869-2000 (Kreisamt), Nachlass des
Architekten Gottfried Braun, 1867-1940 (Stiftung Muse-
um Burghalde Lenzburg/Ratisches Museum), Nachlass
des Oberforsters Bernhard Eblin (Hundsschopf), CADA
1969-1981 (Max Rupff), Fotographien, 1960er/1970er
Jahre (Charly Bieler), Pfadfindercorps Chur, 1918-2003
(Kurt Riedi), Ski- und Snowboardclub Réatia, 1941-1942
(Gian Martin Camenisch), Vereinigung Rudolf-Steiner-
Schule Chur, 1953/1977-1984 (Michael Husmann).

Der Churer Architekt Gottfried Braun (1852-1940). Sein Nachlass
wurde vom Stadtarchiv (ibernommen.
Bild im Visit-Karten-Format, Neuzugang im Berichtsjahr.
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Gasometer des ersten Gaswerks am Untertor, Foto von 1897 Bild
aus der SchaufensterAusstellung « 150 Jahre Gasversorgung Chur».

Schaufensterausstellungen

Im Schaufenster des Stadtarchivs an der Reichsgasse gab
es im Berichtsjahr zwei Ausstellungen: «Winter in Chur»
(Dezember 2008 bis Marz 2009) und «150 Jahre Gas-
versorgung Chur» (seit April 2009). In der Halle im
Eingangsbereich Reichsgasse des Rathauses werden in
drei Vitrinen die Publikationen des Stadtarchivs sowie eine
Vitrinenausstellung zu «Churer Sagen und ihre Schau-
platze» gezeigt. In der Vitrine im Eingangsbereich Post-
strasse ist die Prasentation «Churer Alpen» zu sehen.

Stadtgalerie

Aus Budgetgriinden kann das Stadtarchiv nur noch alle
zwei Jahre eine Ausstellung durchfihren. Die nachste
Ausstellung findet 2010 statt.

Die Verwaltung der Stadtgalerie wurde Mitte des Jahres
vom Stadtarchiv an die Kulturfachstelle abgegeben. Bis
dahin wurden von anderen Veranstaltern in der Stadt-
galerie folgende Ausstellungen organisiert:

15. April bis 22. April
Ausstellung Daniela Sanwald und Bettina Wachter

1. Mai bis 23. Mai
Ausstellung Giovanni Maranta: Malerei.



AMT FUR TELEMATIK

Das Berichtsjahr war gepréagt von einem strategischen
Ausbau der Schulinformatik.

Aufgaben

Das Amt flr Telematik ist zusténdig fur die gesamte Infor-
matik, fir Netzwerke und Telefonie der Stadt-, Kreis-, und
Blrgerverwaltung, der Stadtschule, der Gewerblichen
Berufsschule (GBC) sowie der IBC Energie Wasser Chur.
Weiter werden im Rechenzentrum des Amtes flrTelematik
auch Informatikdienstleitungen fir weitere Gemeinden
angeboten.

Die wichtigsten Hauptaufgaben fir diese Bereiche sind:

e Konzeption, Evaluation, Beschaffung
Integration

Betrieb, proaktive und situative Systemwartung
Datensicherheit und Datensicherung
Netzwerkbetrieb und Netzwerksicherheit
Werterhaltung

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Support und Benutzerunterstltzung

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 5.28 5.91 6.30 6.59
Ertrag 6.69 7.28 7.26 7.60
Saldo 1.41 1.37 0.96 1.01
Personal 12 15 15 17
Personal

Per Ende des Berichtsjahres beschaftigte das Amt flr
Telematik 17 Mitarbeitende inkl. drei Lernende. GegenUber
dem Vorjahr wurde die Flhrungsstruktur angepasst und
das Team verstarkt.

Anpassung der Strukturen

Durch das permanente Wachstum der Infrastruktur wurde
eine Anpassung der Flhrungsstruktur erforderlich. Dabei
wurde der ganze Informatik-Betrieb in einer separaten
Abteilung (OSS) zusammengefasst.

Umsetzung Informatikstrategie der
Stadtschule

In der Berichtsperiode wurde die zweite Tranche der vom
Gemeinderat genehmigten Informatikstrategie umge-
setzt. Dabei wurde verstéarkt bei den Primarschulen inve-
stiert. So wurden die letzten Schulhduser mit einer
Netzwerkverkabelung und entsprechenden Netzwerk -
komponenten ausgerlstet sowie mit ca. 100 Laptops fur
den Schulbetrieb bestlckt. Gleichzeitig wurde das Soft-
ware-Angebot so erweitert, dass es den BedUrfnissen der
Primarschulen entspricht. Generell wurde in der ganzen
Stadtschule die Unterrichtssoftware partiell erneuert,

damit auch die Werterhaltung der bestehenden Informatik-
arbeitsplatze sichergestellt ist.

Fur die tagliche Arbeit der Lehrpersonen wurde in der
Sekundarstufe die Software Lehreroffice eingeflhrt. Eine
weitere Verbreitung dieser Software fiir die Primarschule
ist in Vorbereitung.

Fazit:

Der Bereich der Schulinformatik zeigt immer noch Wachs-
tumsraten von gegen ca. 20 % pro Jahr auf, was zwangs-
laufig zu einem erhohten Betriebsaufwand (Personal) im
Amt flr Telematik fUhrt. Parallel werden die Systeme, spe-
ziell in der Gewerblichen Berufsschule, immer komplexer,
da hier die Software-Landschaft der verschiedensten
Branchen zu Lernzwecken installiert und betreut werden
muss.

Generell versucht das Amt flr Telematik der entsprechen-
den Kostenentwicklung mit einer moglichst hohen Stan-
dardisierung und den eingesetzten zentralen Manage-
mentsystemen entgegenzuwirken. Trotzdem ist absehbar,
dass sich die Dienststelle klinftig in diesem Bereich weiter
verstarken muss.

EinfiUhrung Windows 7

Als Nachfolge-Betriebssystem hat sich das Amt fur Tele-
matik Mitte des Berichtsjahres fir Windows 7 entschie-
den. Durch den raschen Entscheid, auf Windows 7 zu set-
zen, konnte mit den anfallenden Vorbereitungsaufgaben
fir den «Rollout» von Windows 7 bereits im 3. Quartal
begonnen werden. In einem anschliessenden internen
Pilotbetrieb konnten die Ergebnisse geprift werden, so
dass der «Rollout» der Software in der Verwaltung ab
Frihjahr 2010 abteilungsweise erfolgen kann.

Dokumentation Glasfasernetz

Das stadtische Glasfasernetz, welches alle stadtischen
Gebaude miteinander vernetzt und die Basis sowohl fUr die
Informatik wie auch flr die Telefonie ist, wurde bis anhin
mittels Listen dokumentiert. Diese Dokumentation konnte
den internen Anforderungen nach Kapazitdtsplanung so-
wie den Anforderungen von externen Glasfaserkunden
nicht mehr gerecht werden. Deshalb wurde auf Basis ei-
nes Standardprogramms, welches grosse Verbreitung am
Markt hat, die gesamte Dokumentation der Kabel und
Faserbelegungen etc. auf das neue System Uberflhrt.
Durch diesen Schritt kdnnen nun die notwendigen Doku -
mentationen flr den Installateur sowie flr die externen
Kunden wesentlich effizienter erzeugt werden.

Mail-Gateway-Security
(Antispam, Antivirus)

Auf Grund einer Ubernahme des bisherigen Systemher-
stellers und darauffolgender Produkteeinstellung musste
die bestehende Mail-Gateway-Security-Losung abgeldst
werden. Die Nachfolgelésung zeichnet sich, bei gleich-
bleibenden Kosten, durch eine wesentlich verbesserte
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Verbindungsschema Plot.

Erkennungsrate von Spam-Emails sowie einer tieferen
Integration in das Email-Programm Outlook aus. Dadurch
konnte einerseits die Anzahl der Supporttickets in diesem
Bereich erheblich reduziert und andererseits die Kunden-
zufriedenheit erhoht werden.

Rechencenter-Infrastruktur (Kihlung)

Die Serversysteme sind auf zwei Rechenzentren verteilt.
Beim sekundéren Rechenzentrum im Stadthaus sind im
Berichtsjahr mehrmals Probleme mit der Klimaanlage auf-
getreten, die dann auch zu Systemausfallen von Servern
fUhrten, da diese bei zu hoher Betriebstemperatur aus
Selbstschutz automatisch abschalten. Durch
Anpassungen im Bereich der Kaltezufuhr kann nun die vor-
handene Leistung effizienter genutzt werden. Dem gravie-
rendsten Missstand, dass die Kihlanlage nicht durch ein
zweites Aggregat abgesichert ist, konnte im Berichtsjahr
erst planerisch Rechnung getragen werden. Dieses
Problem wird im Rechenzentrum im Stadthaus im 2010
durch ein kostenglnstiges Provisorium geldst. Mittelfristig
wird angestrebt, im Rahmen eines Neubaus eines stadti-
schen Gebaudes ein Rechenzentrum zu integrieren. Dabei
soll die Abwarme als Heizwérme fir das Gebaude genutzt
werden. Dadurch kann mittelfristig eine wesentlich besse-
re Energieeffizienz erreicht werden.

Generelle Systemuiberwachung

Zur Uberwachung und Verwaltung der Rechenzentrums-
Infrastruktur wurde ein zentrales Management-System
eingeflhrt. In der Evaluation wurde das Produkt System
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Center Operations Manager (SCOM) von Microsoft defi-
niert. Hauptaufgabe des Systems ist die Sammlung und
Auswertung der Servermeldungen. Die Meldungen wer-
den priorisiert und an die entsprechende Stelle geleitet.
Dadurch ist das Amt fUr Telematik in der Lage, allféllige Sto-
rungen frihzeitig zu erkennen und entsprechende Mass-
nahmen einzuleiten. Weiter werden die dringenden Sto-
rungsmeldungen ausserhalb der Birozeiten per SMS an
den Pikettverantwortlichen des Amts flr Telematik ge-
sandt. Somit kann eine 24 StundenUberwachung der Infra-
struktur gewahrleistet werden.

Ablosung Energiedatenmanagement IBC

Das bis anhin bei den IBC eingesetzte Energiedatenma-
nagementsystem (EDM) sowie die Zahlerfernauslesung
(ZFA) konnten den Anforderungen des liberalisierten
Markts nicht mehr gerecht werden und mussten ersetzt
werden. Aus diesem Grund hat die IBC das EDM-Systems
sowie die ZFA durch ein moderneres Produkt ersetzt, das
die gesetzlichen und unternehmerischen Anforderungen
des Markts Schweiz fiir die nadchsten Jahre vollumfanglich
abdeckt. Im Berichtsjahr wurde mit einer o6ffentlichen
Ausschreibung ein neues System evaluiert und die Basis-
infrastruktur fr das neue System aufgebaut. Wie geplant
konnte im Oktober das erste Mal der Datenversand an die
Marktpartner (Swissgrid, etc.) mit dem neuen System er-
folgen. Im folgenden Jahr wird noch das zugehorende
Modul «mobile Zahlerauslesung MES» sowie die Ver-
rechnungs- und Stammdatenschnittstelle zum Energiever-
rechnungssystem IS-E in Betrieb genommen.



PERSONALAMT

Die drohenden Gefahren einer sich im Jahresverlauf
ausweitenden Pandemie beschaftigte Unternehmen,
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in unterschied-
lichem Ausmass, so auch die Stadt. Das Personalamt
sorgte rechtzeitig fiir eine geniigende Anzahl an Hygi-
eneschutzmitteln und informierte Behérden, Vorge-
setzte und Mitarbeitende Gber Verhalten, Schutzmass-
nahmen sowie lber Rechte und Pflichten. Bis Ende
Jahr blieb die Stadt von grosseren krankheitsbeding-
ten Ausfallen verschont.

Der Schwerpunkt bei der Fiihrungsausbildung wurde
im Berichtsjahr auf die Optimierung und Professionali-
sierung des Personalgewinnungsprozesses gelegt. So
tibten sich tiber 100 Fiihrungspersonen im Kloster llanz
unter fachkundiger Leitung in Dossieranalysen und Se-
lektionsgesprachen und lernten die stadtinternen Pro-
zesse naher kennen.

Im Bereich Lehrlingsausbildung fand eine Zusammen-
kunft aller Lehrlingsverantwortlichen und -ausbildner/
innen statt. Fir die kaufméannischen Lernenden sind
Bestrebungen im Gange, die praktische Ausbildung zu
optimieren. Vorgesehen ist eine Versuchsphase, in der
ein Austausch der Lernenden zwischen einzelnen Ab-
teilungen stattfindet. Gesamthaft hat sich die Zahl der
Auszubildenden im Berichtsjahr von 26 auf 31 erh6ht.

Personalbestand

Der Personalbestand umfasste Ende des Berichtsjahres:

Aufgaben

e Erarbeiten von Entscheidungsgrundlagen und
Konzepten zuhanden der Behdrden sowie deren
Umsetzung

Beratung und Unterstltzung der Linie und der
Mitarbeitenden in allen personellen Belangen
Kontrolle sémtlicher Personalgeschéfte
Weiterbildung/Fihrungsausbildung
Personalgewinnung

Lohnadministration

Sozialversicherungen

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
Einsitz in der Personalkommission, der
Beschwerdekommission und der
Arbeitsplatzbewertungskommission

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.82 1.13 1.35 1.42
Ertrag 0.14 0.24 0.31 0.32
Saldo -0.68 -0.89 -1.04 -1.10
Personal 4 5 7 7

Personalfluktuation und
Personalgewinnung

Die Fluktuationsrate (Kindigungen durch Arbeitnehmende)
lag im Berichtsjahr bei 4.52 % (5.45 %) und die Gesamt-
fluktuation bei 6.69 % (7.88 %). Auf 74 (64) ausgeschriebe-
ne Stellen bewarben sich 1984 (1294) Bewerberinnen und
Bewerber. Einige Stellen mussten mangels geeigneter Be-
werbungen mehrmals ausgeschrieben werden.

Verwaltungs-

Total 2008 und Betriebspersonal Lehrpersonen Total 2009

m w total m w total m w total

Vollzeitbeschaftigte 474 224 58 282 127 65 192 359 127 486
Teilzeitbeschaftigte 413 25 96 121 86 206 292 118 313 431
Reinigungspersonal 108 3 105 108 - - - 4 105 109
Polizei-Aspiranten 7 4 3 7 - - - 4 - 4
Auszubildende 26 15 11 26 - - - 18 13 31
Total 1028 271 273 544 213 271 484 503 558 1061
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priifung bestanden. Stadtpréasident Christian Boner, Stadtrétin Doris Caviezel-Hidber und Stadtrat Roland Tremp gratulierten den Lernenden
anlasslich einer kleinen Feier, zu welcher auch die Ausbildungsverantwortlichen und die Berufsbildner eingeladen wurden.

Personalkosten

2001 2007 2008 2009
Gehaélter 69060671 73433316 75795 888 79200 382
Dienstaltersgeschenke 372219 360296 258837 249501
Wohnsitzzulage 1624602 799 595 620450 477 144
Lohnzulagen 298 740 440562 459258 441731
andere Vergltungen (inkl. Spesenentschédigung) 627 694 668 176 852 207 839 141
Total Lohnaufwand 71983926 75701 945 77 986 640 81207 899
Aufwand zu Lasten Dritter:
Kinderzulagen 928719 1150940 1149053 1356 109
Lohnersatz (Kranken-, Unfall, EMV/I\V-Taggeld, EO) 342334 404719 537 947 480925
Total 73254979 77 257 604 79673640 83044933

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Das Sicherheits- und Notfallkonzept der Stadt Chur wurde
am 2. Februar vom Stadtrat genehmigt. Damit kann den
Betrieben eine Gesamtlésung zur Verfligung gestellt wer-
den, welche noch spezifisch adaptiert und erganzt werden
muss. Im Berichtsjahr wurden alle Betriebe seitens Ar-
beitssicherheit und Gesundheitsschutz Uber das Konzept
informiert. Ein Schwerpunkt im 2009 bildete die Kon-
zeptanpassung und Aufbauorganisation/Schulung fir das
Rathaus, welche im Januar 2010 abgeschlossen sein wird.
Im Rahmen der Schulung erfolgte eine medizinische Basis-
ausbildung fiir das Team der Erst-Helfer sowie eine Grund-
ausbildung Brandschutz fur alle Mitarbeitenden des Rat-
hauses. Das Rathaus wurde mit einem Defibrillator (AED)
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ausgeristet. Ebenfalls mit Defibrillatoren ausgeristet wur-
den im Berichtsjahr die Sportanlagen Obere Au (Ersatz der
bestehenden AED's) sowie die Stadtpolizei. Somit sind
nun folgende AED's in Betrieb:

e Stadthaus (1 AED im Erdgeschoss neben dem Lift)
e Rathaus (1 AED im 1. Obergeschoss, angrenzend an
Rathaus-Halle)

IBC (1 AED im 1. Obergeschoss, Korridor)

GBC (1 AED in Turnhalle, Eingangsbereich/1AED im

Schulhaus, Eingangsbereich)

e Sportanlagen Obere Au (1 AED im Kassa-Bereich/1
AED fur Betrieb Badi Sand, Sommer, und Eisfeld
Quaderwiese, Winter)

e Stadtpolizei (1 AED neben Eingang Einsatzzentrale)



PERSONALAMT

Im Berichtsjahr konnte dank dieser Anschaffungen bereits
eine Reanimation erfolgreich durchgefiihrt werden.

Die Hauswarte und Schulhausvorsténde wurden von der
Schuldirektion beauftragt, aufgrund der EKAS Branchen-
|[6sung «Arbeitssicherheit Schweiz», Modul-Buch Schulen,
eine Gefahren- und Risikobeurteilung bei ihren Schul-
hausern durchzufthren. In Koordination mit Arbeitssicher-
heit und Gesundheitsschutz wurde die « Mangelliste » mit
den zustandigen Dienststellen Gberprift und entsprechen-
de Korrektur-Massnahmen in die Wege geleitet. So konn-
ten einige Geldander bezlglich Absturzgefahr und Wege so-
wie Pausenplatze sicherer gestaltet werden.

Bei der Analyse und Abklarung der Berufsunfalle durch
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz konnten auch im
Berichtsjahr Betroffene und vorgesetzte Stellen sensibili-
siert und Massnahmen umgesetzt werden. Insbesondere
wurden im Gebaude der Stadtpolizei am Kornplatz an die
bestehenden Treppen Kantenprofile montiert, um Stolper-
unfalle zu verhindern.

Gefreiter Sven Jager mit Polizeihund auf der mit Kantenprofilen
versehenen Treppe im Gebédude der Stadtpolizei.

Vom Team Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz initi-
iert wurde das Projekt «Erneuerung Tierkdrpersammel-
stelle». Der Werkbetrieb setzte im Untergeschoss (sanita-
re Einrichtungen) sowie im Obergeschoss (Rampe/Tier-
korpersammelstelle) bauliche Massnahmen um, Uberprif-
te und erneuerte die Schutzausristung fir Mitarbeitende
und fUhrte entsprechende Schulungen durch. Der Ersatz
der bestehenden Containeranlagen ist flr 2010 vorgese-
hen.

Verschiedene Dienststellen haben im Bereich Arbeits-
sicherheit und Gesundheitsschutz die Arbeitsprozesse
analysiert und entsprechende Massnahmen getroffen. Die
Mitarbeitenden werden seit der Einflihrung der EKAS-
Richtlinien besser geschult und das Mitspracherecht wird
vermehrt umgesetzt (Bsp. personliche Schutzausristung).

Der BU-Pramienanteil SUVA konnte im Berichtsjahr gegen-
Uber 2008 um 0.07 % gesenkt werden, der NBU-Pramien-
anteil sogar um 0.16 %, was bei einer Lohnsumme von
Fr.17.1 Mio. fUr das Berichtsjahr eine Pramieneinsparung
von insgesamt rund Fr. 40 000.— bedeutet. Die Abnahme
der Unfallschwere bedeutet vor allem auch weniger
menschliches Leid sowie eine Reduktion von Fehlzeiten
und Produktivitatseinbussen.

Die Stadtverwaltung hat im Berichtsjahr ihre Unfallver -
sicherungen (UVG und Erganzung zum UVG) offentlich
ausgeschrieben. Die besten Bedingungen offerierte AXA
Winterthur, welche auch den Zuschlag erhielt und damit
ab 1. Januar 2010 der neue Unfallversicherer ist (nebst der
SUVA, bei welcher bestimmte Betriebe bzw. Mitarbeiten-
de nach UVG obligatorisch fir Unfall versichert sind).

Im Weiteren wurden folgende Projekte umgesetzt:

Medizinische Notfall-Ubung im Stadthaus
Refresh-Ausbildung fir das Ersthelfer-Team im
Stadthaus

Neues Konzept fir die medizinische Alarmierung
Ausbildung Brandschutz flr Hauswarte /
Schulhausvorstéande der Stadtschule

Medizinische Basisausbildung fir die Schuldirektion/
Schulhausvorstéande der Stadtschule

Mitarbeit im Projekt Pandemie

Gesundheitsschutz

Der Umgang mit der H1N1-Grippe beschaftigte im Be-
richtsjahr auch die Stadt Chur. Der Stadtrat beauftragte ein
Pandemie-Team, welches Ubergeordnet Leitungsaufgaben
Ubernimmt, Massnahmen Uberprift und notfalls weitere
einleitet. Der Fokus im Umgang mit der Grippe richtete
sich auf die Information/Beratung der Vorgesetzten und
Mitarbeitenden sowie auf Hygiene-Massnahmen. Hygie-
neschutzmittel (Desinfektionsmittel, Schutzmasken, Hand-
schuhe, Schutzvorrichtungen) wurden zentral zur Verfl-
gung gestellt.

Verwaltungsbericht der Pensions-
versicherung der Stadt Chur (PVSC)

Im Berichtsjahr war die Pensionsversicherung weniger
stark durch gréssere Projekte gepragt. Dennoch stand be-
reits eine neue Aufgabe bevor. Der Stadtrat beauftragte die
Versicherungskommission, im Hinblick auf eine allfallige
Verselbstandigung der Pensionsversicherung einen Ent-
wurf flr ein Pensionskassen-Gesetz sowie ein Pensions-
kassen-Reglement auszuarbeiten.

Unter Beizug des Finanzberaters wurde die Anlagestrate-
gie verfeinert und neu auch alternative Anlagen (Commo-
dity Futures, Currencies und Private Equity) als Anlagekate-
gorie einbezogen. Die operativen Geschéfte wurden einer
spezialisierten Bank Ubertragen, flr die Auswahl der Private
Equity-Partner wurde die Versicherungskommission durch
den Finanzberater Complementa AG begleitet.
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Am 2. Juli lud die Pensionsversicherung zu einer Medien-
information und orientierte Uber das Finanzergebnis 2008,
die Entwicklung des Deckungsgrades und die Anlageer-
gebnisse.

Entwicklung des Bestands

Aktive Versicherten

Entwicklung des Deckungsgrades/
Anlageergebnisse der PVSC

Die PVSC hatte anfangs Berichtsjahr einen Deckungsgrad
von 100.04 %. Die selbst bewirtschaftete Vermdgensan-
lage erbrachte eine Performance von 11.6 %. Mit diesem
Anlageergebnis kann voraussichtlich per Ende Berichtsjahr
ein Deckungsgrad von rund 106 % erreicht und eine Wert-
schwankungsreserve von ca. 9 % neu gebildet werden.
Der Abschluss der Rechnung des Berichtsjahres liegt erst
nach Erstellung des Geschéftsberichts vor.

2001 2007 2008 2009
Anfangsbestand 873 935 927 964
Eintritte + 111 + 81 +116 +120
Austritte und Todesfalle -61 -64 -60 -69
Reduktion (1999)/Erhoéhung (2006) Koordinationsabzug - - - -
Pensionierungen -22 -25 -19 -14
Bestand Ende Jahr 901 927 964 1001
Rentenbeziehende (inkl. Direktzahlungen durch Rlickversicherung)

2001 2007 2008 2009
Altersrenten 259 296 302 310
Pensionierten Kinderrenten 1 0 0 0
Invalidenrenten 23 27 29 28
Invaliden-Kinderrenten 4 2 2 1
Witwen-/Witwer-/Lebenspartnerrenten 103 125 132 136
Waisenrenten 2 3 3 3
Bestand Ende Jahr 392 453 468 478
Versicherte Lohnsumme

2001 2007 2008 2009
Stadtverwaltung * 51157610 50225247 53453 095 55550108
Angeschlossene Verwaltungen ** 3034135 7540320 8030225 8313612
Total PV Stadt Chur 54191 745 57 765567 61483320 63 863720
Bei kant. PK Graubtinden 3110472 1960500 1739320 1613260
Bei anderen Pensionskassen - - - -
Total versicherte Lohnsumme 57302217 59726067 63222640 65476 980

* = IBC Energie Wasser Chur bis 2005 unter Stadtverwaltung/ab 2006 unter angeschlossene Verwaltungen
** = Kreisverwaltung, Blirgerliche Verwaltung, IBC Energie Wasser Chur und bis 2005: Blirgerheim

42



PERSONALAMT

Geschafte der Versicherungskommission

Die Versicherungskommission traf sich im Berichtsjahr zu
sechs Sitzungen und einer halbtédgigen Aus- und Weiter-
bildung mit den Themen Anlageverwaltung und Sanie-
rungsmassnahmen. Die Kommission der Versicherung der
Mitglieder des Stadtrates hielt keine Sitzung.

Die wesentlichsten Geschéfte waren:

e \Wahl von Frau Dr. iur. Silvia Déppen ins Vizeprasidium,

e Anpassung des Teilliquidations-Reglements an das
Ubergeordnete Recht,

e Prazisierung der Vermogens-Anlagestrategie,

e Bestimmung von alternativen Anlagen bei der
Vermdgensverwaltung,

e Ausarbeitung eines Entwurfs flir ein Pensionskassen-
Gesetz und -Reglement.

Information der Versicherten

Die versicherten Personen erhielten im Marz einen Ver-
sicherungsausweis, im Juli eine Kurzinformation Uber die
Rechnung des Vorjahres sowie im September eine Orien-
tierung Uber die Anpassung beim Teilliquidations-Regle-
ment. Die Rechnung des Vorjahres sowie der Anhang dazu
wurden auf der Homepage der PVSC unter www.chur.ch
zum Herunterladen bereitgestellt. Auf der Homepage
wurde zudem eine Zwischeninformation Uber die Anlage-
Performance und den Deckungsgrad per Ende Oktober
des Berichtjahres verdffentlicht.

Folgende Personen traten im Berichtsjahr in den wohlverdienten Ruhestand und wurden anldsslich einer kleinen Feier vom Stadtrat
verabschiedet: Cantieni Anna Catrine, Clement-Brunold Emma Rita, Furrer Paul, Gubser Bernadette, Hofmann Tester Yvonne, Kramp Eberhard-
Joachim, Lutz Baseli, Meier-Buchli Dorli, Paravicini-Bardill Elsbeth, Seeholzer Leonhard, Sievi Markus, Wegmann Karl (in alphabetischer
Reihenfolge).
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FINANZKONTROLLE

Im Berichtsjahr haben sich in der Finanzkontrolle eini-
ge Anderungen und Neuerungen ergeben. Nachdem
der langjahrigen Dienststellenleiter, Christian Clement,
per Ende 2008 in den wohlverdienten Ruhestand trat,
wurde per 1.Januar Monica Barlocher zur neuen
Leiterin der Finanzkontrolle gewahit.

Der Stadtrat hat im Zuge der Neubesetzung der Dienst-
stellenleitung Struktur und Aufgaben der Finanz-
kontrolle durch eine externe Firma prifen lassen.
Aufgrund des erstellten Gutachtens und der Gesprache
mit der Geschaftspriifungskommission kam der
Stadtrat zum Schluss, dass die Organisation und die
Aufgaben der Finanzkontrolle nach wie vor zweckmas-
sig sind, jedoch bei externen Revisionsmandaten
Ressourcen eingespart werden kénnen.

Gleichzeitig wurden auf das gleiche Datum die Stellen-
prozente von bisher 400% auf neu 300% reduziert.
Damit die Finanzkontrolle mit neu 3 Mitarbeiterinnen
ihre Qualitat der Dienstleistungen weiterhin sicherstel-
len kann, wurden unter Beriicksichtigung der Verord-
nung lber die Finanzkontrolle einige externe Revi-
sionsmandate niedergelegt sowie die Aufgaben inner-
halb der Dienststelle teilweise neu verteilt und beste-
hende Ablaufe angepasst.

Aufgaben

e Sicherstellung einer ordnungs- und rechtméassigen
Buchfihrung und Rechnungslegung

e Unterstltzung des Gemeinderates und der
Geschéftsprifungskommission bei der Auslbung der
verfassungs- und gesetzmassigen Finanzkompetenzen
und der Wahrnehmung der Oberaufsicht Gber die
stadtische Verwaltung

e Unterstltzung des Stadtrates bei der Wahrnehmung
seiner Aufsichtspflicht Uber die stadtische Verwaltung

e Nachprifung der von den Verwaltungsabteilungen
begrindeten Kosten- und Kreditiberschreitungen

o Uberpriifung der von den Dienststellen ausgestellten
Zahlungsanweisungen mittels mitschreitender Kontrolle
sowie Zahlungsfreigabe

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.48 0.60 0.49 0.42
Ertrag 0.00 0.01 0.00 0.00
Saldo -048 -059 -049 -0.42
Personal 4 4 4 3
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Finanzaufsicht

Die Finanzkontrolle ist das oberste Fachorgan der stadti-
schen Finanzaufsicht. Sie unterstltzt mit ihrer Tatigkeit die
Geschaftsprifungskommission des Gemeinderates im
Rahmen der parlamentarischen Oberaufsicht des Gemein-
derates und den Stadtrat bei der Fihrung der Verwaltung.

Unabhangigkeit

Die Finanzkontrolle ist administrativ dem Vorsteher des De-
partements 1 zugeordnet. Sie ist fachlich unabhéangig und
selbstandig und in ihrer Prifungstatigkeit nur dem Gesetz,
der Verordnung Uber die Finanzkontrolle sowie allgemein
anerkannten Grundsatzen der Revision verpflichtet.

Revisionstatigkeit

Die Aufgaben der Finanzkontrolle beinhalten im wesentli-
chen die mitschreitende Kontrolle aller Zahlungsanwei-
sungen und Buchungsbelege, die periodische Revision der
Amtsstellen, die formelle und materielle Prifung samtli-
cher im Berichtsjahr abgeschlossenen und abgerechneten
Investitionen und Baubeitrdge, die Mitarbeit bei Voran-
schlag und Rechnung sowie die Ubernahme weiterer Auf-
trdge, erteilt durch den Stadtrat oder die Geschéftspri-
fungskommission. Daneben Ubernimmt sie externe Revi-
sionsmandate gemass Verordnung und unterstltzt die
Geschaftsprifungskommission.

Interne Revisionen

Die Finanzkontrolle hat eine detaillierte formelle und mate-
rielle Prifung der 47 im Berichtsjahr abgeschlossenen und
abgerechneten Investitionen und Baubeitrdge vorgenom-
men. Uber die Priifungsergebnisse geben die einzelnen
Prifungsberichte Auskunft.

Im Berichtsjahr sind mit der mitschreitenden Kontrolle
rund 28 000 Buchungsbelege und Zahlungsanweisungen
gepruft worden. Die mitschreitende Kontrolle unterstitzt
die Prtfungshandlungen der nachtraglichen Amtsstellen-
revisionen oder Spezialprifungen.

Externe Revisionen

Die Finanzkontrolle hat bei privaten und bei o6ffentlich-
rechtlichen Institutionen Abschlussprifungen durchge-
fahrt. Die Prifungsberichte wurden alle rechtzeitig fir die
Rechnungsabnahmen vorgelegt.

Tatigkeit fur die Geschaftsprifungs-
kommission

Die Leiterin der Finanzkontrolle wurde zu samtlichen
Sitzungen der Geschéftsprifungskommission sowie zu
den Verhandlungen der Geschaftsprifungskommission
und des Stadtrates zu Voranschlag und Jahresrechnung
beigezogen.

Ferner fuhrt die Finanzkontrolle das Sekretariat fir die
Geschaftsprifungskommission.



FINANZ- UND LIEGENSCHAFTENVERWALTUNG

Die Finanzverwaltung hat im Geschéftsjahr zum zwei-
ten Mal den Integrierten Aufgaben- und Finanzplan
(IAFP) erstellt, welcher die finanzielle Entwicklung der
nachsten vier Jahre aufzeigt. Im Bereich Liegenschaften
wurden vor allem die Quartierplangebiete Heiligkreuz,
Boschengut und Urmein bearbeitet. Bei den Sport-
anlagen Obere Au konnte im Berichtsjahr mit den Bau-
arbeiten am Planschbecken des Freibades begonnen
werden. Das Projekt wird auf die Saisoner6ffnung 2010
fertig gestellt. Weiter wurde das Generationen-Projekt
Gemeindesportanlagenkonzept (GESAK) weiter voran-
getrieben, so dass es im kommenden Jahr dem Ge-
meinderat vorgelegt werden kann.

Aufgaben

e Beobachtung und Analyse der Haushaltsentwicklung

e Erstellung von Integriertem Aufgaben- und Finanzplan
(IAFP), Voranschlag und Rechnung

e Beratung der Dienststellen in Finanzfragen

Organisation, Fiihrung und Uberwachung des

Rechnungswesens

Sicherstellung der Zahlungsbereitschaft

Uberwachung des Sachversicherungswesens

Betreuung des Inkassos fir die Sozialen Dienste

Verwaltung der Wohnbaugenossenschaft der Stadt

Chur (WSC)

e Verwaltung der stadtischen Liegenschaften und der
Baurechte

e Bearbeitung von Projekten in Zusammenhang mit den
Liegenschaften

e Betrieb der Sportanlagen und Projekt flr neue
Angebote (GESAK)

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 5454 67.96 58.83 44.32
Ertrag 38,55 4956 52.01 48.45
Saldo -15.99 -18.40 -6.82 4.13
Personal 65 66 70 70

A. Finanzverwaltung

Rechnungswesen

Das Rechnungswesen ist zustandig fur die ordnungs-
gemasse Buchflihrung. Dieses umfasst das Hauptbuch so-
wie die Nebenbuchhaltungen (Kreditoren und Debitoren).
Im Berichtsjahr wurden 8300 Finanzbelege erfasst und
verarbeitet. Zudem wurden 28 600 Kreditorenrechnungen
im Betrag von rund 133 Mio. Franken verbucht und bezahlt.
Im Bereich Debitoren wurde das Inkasso von rund 55 000
Debitorenrechnungen im Betrag von rund 44 Mio. Franken
Uberwacht. Beim Inkasso mussten rund 10 % einmal so-
wie 3 % zweimal gemahnt werden. Rund 1 % der Debito-
renrechnungen mussten Uber den Rechtsweg eingefor-
dert werden.

Berichtswesen

Das Berichtswesen besteht im Wesentlichen aus dem
Budget, dem Integrierten Aufgaben- und Finanzplan (IAFP)
und der Jahresrechnung. Der Finanzverwaltung obliegen
die terminliche Koordination sowie die fachliche Betreu-
ung. Sie erstellt zudem die kommentierenden Botschaf-
ten. Der IAFP wird im Zweijahresrhythmus Uberarbeitet.
Im Berichtsjahr wurde ein IAFP erstellt.

Controlling/Kostenrechnung/
Projektrechnung

Kostentransparenz und verbesserte Effizienz bei der
Leistungserstellung sind auch in der offentlichen Verwal-
tung zu einem wichtigen Anliegen geworden. Das dazu
bendtigte interne Flhrungsinstrument sind die Kosten-
rechnung und die Projektrechnung mit der dazu gehoren-
den Leistungserfassung (Rapportierung). Die Kostenrech -
nung gibt Auskunft dariber, welche Leistungen erbracht
wurden und welche Kosten daflir angefallen sind. Im
Berichtsjahr wurden verschiedene Schwachstellen besei-
tigt.

Cash Management

Das Cash Management ist flr die Sicherstellung der
Zahlungsbereitschaft und flr die optimale Finanzmittel-
bewirtschaftung zusténdig. Die tiefen Zinsséatze wahrend
des Berichtsjahres wirkten sich einerseits positiv auf die
Zinsbelastung, andererseits negativ auf die Zinsertrage
aus. Infolge anhaltender Konjunkturschwache blieben die
Zinsen im Berichtsjahr sehr tief. Flr kurzfristige Festgeld-
anlagen wurde praktisch nichts mehr vergltet. Der Finanz-
Uberschuss wéahrend der zweiten Jahreshalfte wurde mog-
lichst vorteilhaft am Geldmarkt platziert. Die Postfinance
bot auf dem Postkonto einen besseren Zins als bei einer
Termingeldanlage. Deshalb wurden im Berichtsjahr die li-
quiden Mittel vorwiegend auf dem Postkonto platziert.

Im Berichtsjahr mussten flnf neue Schuldscheindarlehen
im Betrage von insgesamt 45 Mio. Franken aufgenommen
werden. Fur alle Darlehen waren sehr glnstige Konditi-
onen erhéltlich. Es wurden Schuldscheindarlehen fir ins-
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gesamt 25 Mio. Franken amortisiert. Die Verschuldung in
Form von langfristigen Schuldscheindarlehen betrug per
Ende des Berichtsjahres rund 192 Mio. Franken. Zum glei-
chen Zeitpunkt waren Darlehen an stadtnahe Betriebe im
Betrag von knapp 60 Mio. Franken ausstehend.

Inkasso fur die Sozialen Dienste

Das Inkasso von Forderungen der Sozialen Dienste in
den Bereichen Alimentenbevorschussung, unentgeltliche
Rechtspflege, Krankenversicherungsobligatorium und Un-
terstitzungen erfolgt durch die Finanzverwaltung. Das
Inkasso beinhaltet diverse schriftliche und mundliche
Klientenkontakte, regelméassige Zahlungskontrollen sowie
das Mahn- und Betreibungswesen. Im Berichtsjahr wur-
den bei einem Aufwand von rund 2.9 Mio. Franken Inkas-
soertrdge von rund 1.4 Mio. Franken erzielt.

Sachverwaltung

Die Sachverwaltung ist zustdndig flr das Sachversiche-
rungswesen, die Verwaltung der Kehrichtgrundgebdhr, die
Bewirtschaftung der Tankstelle Felsenau, den Einkauf von
Reinigungsmaterial und Heizdl sowie die Betreuung des
Gebaude-Schliesssystems.

Reinigungswesen

Das Reinigungsmaterial wurde den Verwaltungsabtei-
lungen, Schulen und Kindergarten im Januar und Juni aus-
geliefert. Aufgrund der Massnahmen in Bezug auf die
Grippe-Pandemie erhohte sich die Anschaffung der Reini-
gungsprodukte im Bereich der Hygiene.

Tankstelle Felsenau

DerTreibstoffverbrauch verringerte sich im Berichtsjahr um
2.8 % und betrug insgesamt 928 000 Liter. Dies entspricht
einem durchschnittlichen Monatsverbrauch von 77 300
Litern. Der Anteil der Privatbezlige durch das stadtische
Personal betrug wie in den vorangegangenen Jahren rund
75 %.

Sachversicherung

Im Berichtsjahr wurden Schadenfalle mit einer Schaden-
summe von Fr. 156 000.— bearbeitet. Die Versicherungs-
leistungen betrugen Fr. 123 000.— und die von der Stadt zu
Ubernehmenden Leistungen Fr. 33 000.—. Der Hauptanteil
der Schaden ereignete sich in den Sportanlagen Obere Au.
Kompressorenschaden fir die Eisaufbereitung beliefen
sich auf rund Fr. 90 000.—, wovon Fr. 80 000.— durch Ver-
sicherungsleistungen gedeckt waren.

Schliesssystem

Die Integration der Haupteingangstiren bei den Schul-
hausern und Kindergarten in das elektronische Schliess-
system konnte erfolgreich abgeschlossen werden.
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Arbeiten fir Dritte

Die Finanzverwaltung erbrachte im Berichtsjahr folgende
Leistungen fUr stadtnahe Betriebe:

e |ndustrielle Betriebe
Verbuchung der Finanzbuchbelege
e EBRAG AG
Verbuchung der Finanzbuchbelege
e Kraftwerk Chur-Sand
Verbuchung der Finanzbuchbelege
e Kreisverwaltung
Fihrung der Finanzbuchhaltung
e Blirgergemeinde
Unterstitzung im Bereich Budgetierung, Reporting,
Buchhaltung
e Chur Tourismus
Buchfiihrung
e Ferienkolonie Stadt Chur
Buchfiihrung
e \olksbibliothek
Buchfiihrung
e Schulverband Passugg/Araschgen
Buchfiihrung
e Theater Chur
Controlling/Kosteniiberwachung

Die durch die Finanzverwaltung erbrachten Leistungen
wurden den Leistungsempfangern in Rechnung gestellt.

Berufslernende

Die Finanzverwaltung bietet nach wie vor zwei Ausbil-
dungsplatze fur Berufslernende als Kauffrau/-mann Bran-
che offentliche Verwaltung an. Zurzeit absolvieren eine
Berufslernende im 1. Lehrjahr und ein Berufslernender im
3. Lehrjahr die Ausbildung zum Kaufmann resp. Kauffrau.
Fir die im Sommer ausgeschriebene Lehrstelle mit Aus-
bildungsbeginn August 2010 bewarben sich insgesamt 39
zuklnftige Berufslernende. Der Ausbildungsplatz konnte
erfolgreich besetzt werden.
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B. Liegenschaftenverwaltung

Gemeindesportanlagenkonzept (GESAK)

In der Sitzung vom 6. Marz 2008 hat der Gemeinderat das
Gemeindesportanlagenkonzept (GESAK) in zustimmen-
dem Sinn zur Kenntnis genommen. Der Stadtrat wurde
beauftragt, die Arbeiten voranzutreiben, einen Wettbe-
werb auszuarbeiten, eine Marktanalyse erstellen zu lassen
und ein Betreibermodell sowie ein Finanzierungskonzept
auszuarbeiten. Im Berichtsjahr erfolgten die Auswertung
des Projektwettbewerbs und die Wahl des Projektsiegers.
Zudem erfolgten Abklarungen zu mdglichen Betreiber-
modellen, die Ausarbeitung und Bewertung eines Beher-
bergungs- und Gastronomie-Modells sowie Abklarungen
in Bezug auf mogliche Finanzierungsvarianten.

Baurecht

Quartierplangebiet «Béschengut 2»

Nachdem im Jahr 2008 die letzten Baurechtsfelder abge-
geben werden konnten, wurde im Berichtsjahr im Quartier
«Bdschengut 2» rege gebaut. Im 2010 sollten somit alle
Hauser fertig erstellt sein.

Quartierplangebiet «Béschengut 2.1»

Die Stadt ist im Besitze der Parzelle Nr. 11080 anschlies-
send an das Quartierplangebiet «Bdschengut2». Nach -
dem es der Stadt gelungen ist, die angrenzende Parzelle
Nr. 5462 zu erwerben, ist die Planung des neuen Quartier-
planes «Bdschengut 2.1» mit drei Grundstlcken in Angriff
genommen worden. Das Geschaft kann im Mérz 2010 im
Gemeinderat behandelt werden.

Quartierplangebiet «Heiligkreuz»

Nach der Fertigstellung der unterirdischen Einstellhalle,
der Besucherparkplatze sowie des grossten Teils der
Umgebung im Quartierplangebiet «Heiligkreuz» konnte
die «Interessengemeinschaft Heiligkreuz» ihre Tatigkeit
aufnehmen. Anlasslich der Griinderversammlung anfangs
Juni des Berichtsjahres wurden die Betreuung und der
Unterhalt der Tiefgarage, der Besucherparkplatze, der Um-
gebung und séamtlicher gemeinschaftlichen Anlagen und
Flachen offiziell an die «Interessengemeinschaft Heilig-
kreuz» Ubergeben.

Rossboden

Nach intensiven Gesprdachen und dem Ausarbeiten von
Lésungsvarianten mit den verschiedenen Interessenten
einer Baurechtsparzelle konnte im Frihling des Berichts-
jahres mit der Firma Merz AG, Chur, an der Rossboden -
strasse ein Baurechtsvertrag abgeschlossen werden.

Kauf/Verkauf

Quartierplangebiet «Baria Sut», Urmein

Im Frihling/Sommer des Berichtsjahres wurde die dritte
und letzte Erschliessungsetappe in Angriff genommen
und termingerecht abgeschlossen. Im Berichtsjahr wur-
den weitere vier Grundstlicke verkauft. Inzwischen sind
von insgesamt achtzehn Parzellen deren vierzehn verkauft.

Aquasanastrasse 30/32

Der Stadtrat hat die Liegenschaftenverwaltung beauftragt,
einen Verkauf des Einfamilien- und des Mehrfamilien-
hauses an der Aquasanastrasse 30/32 vorzubereiten und

eine Offentliche Ausschreibung vorzunehmen. Die Inte-
ressenten hatten daraufhin die Moglichkeit, Kaufangebote
bis Ende Oktober einzureichen. Diese wurden geprUft und
es fanden Verkaufsverhandlungen statt.

Wohn- und Geschaftsliegenschaften

Diverse Liegenschaften

Die Mieterwechsel in den stadtischen Wohnliegen-
schaften bewegten sich im Ublichen Rahmen. Die Unter-
halts- und Renovationsarbeiten an und in den Gebauden
konnten im budgetierten Umfang ausgefiihrt werden.

Erweiterung und Sanierung Kinderkrippe Cosmait,
Aquasanastrasse 16

Mit der Erweiterung des stadtischen Gebaudes Aquasana-
strasse 16 konnte das Angebot des privaten Tragervereins
Kinderkrippe Cosmait von 42 auf 60 Betreuungsplatze
erhoht werden. Die gesetzlichen Grenzabstande zu den
Nachbargrundstlicken Nr. 1488, Nr.4491 und Nr. 1489
konnten nicht eingehalten werden. Es musste deshalb mit
den Grundstlckseigentimerlinnen die Unterschreitung
der Grenzabstande in Form einer Verfigung der &ffentlich-
rechtlichen Eigentumsbeschrankung geregelt werden.

Der Kinderkrippe wurden im Schulhaus Stadtbaumgarten
Raume zur Verfligung gestellt, so dass sie den Krippen-
betrieb wahrend der Bauzeit aufrecht halten konnte. Fir
die Bereitstellung und Nutzung des Provisoriums mussten
wenige bauliche Massnahmen getroffen werden.

Umzug Vormundschaftsbehérde Kreis Chur

Die Raumlichkeiten der Vormundschaftsbehorde an der
alten Adresse Alexanderstrasse 1 platzten seit geraumer
Zeit aus allen Nahten. Die Liegenschaftenverwaltung
wurde beauftragt, neue zentral gelegene Blrordume zu
beschaffen. Nach eingehender Suche konnte mit der
Wincasa AG, Vertreterin der Credit Suisse Anlagestiftung,
ein Mietvertrag fir Rdume im «Alten Postgebaude»,
Gauggelistrasse 1, abgeschlossen werden. Die Vormund-
schaftsbehérde bezog die Raume, nach dem diese per
Mitte Mai des Berichtsjahres umfassend umgebaut wor-
den waren.

Miete Kindergarten Loé 3

Mit der Neuerschliessung des Quartiers Boschengut hat
sich auch ein zusatzlicher Bedarf an neuem Schulraum
ergeben. Die Kapazitat der beiden Kindergarten Loé 1 und
Loé 2 reichte fur das Quartier nicht mehr aus. Es musste
deshalb flr das Schuljahr 2009/2010 ein neuer Kindergar-
ten eroffnet werden. Als Ubergangsldsung konnten von
der Neuen Tagesschule Chur AG gegeniber den Kinder-
garten Loé 1 und Loé 2 neue Kindergartenrdume gemietet
werden.

Mittagstisch fiir Oberstufenschiiler und -schiilerinnen

in der alten KEB

Der Standort des Restaurants KEB war seit der Schlies -
sung der Eisbahn flr eine Gastwirtschaft nicht mehr ge-
eignet. Nach der vierten Kiindigung der Restaurantmieter
in Folge soll in den Restaurationsrdumen voriibergehend
ein stadtischer Mittagstisch fir Oberstufenschiler und
-schilerinnen eingerichtet werden. Diese Losung gilt bis
zur Uberfihrung der ganzen Parzelle in einen neuen Ver-
wendungszweck.
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Einfamilienhaus Piesel, Liien

Im Zuge der Strassensanierung Lien erfolgte die Sanierung
der Werkleitungen. Es wurde die Gelegenheit genutzt, das
mehr als 50-jahrige Leitungswerk des Einfamilienhauses zu
sanieren und eine unglnstige Leitungsflihrung zu korrigie-
ren.

Wartung und Reinigung

Der Bereich Wartung und Reinigung ist zustandig fur die
Liegenschaften Poststrasse 37, Rathaus, Klostergasse 11,
Kornplatz 6, Stadtpolizei, Stadthaus, Schulzahnklinik,
Kulturhaus, Weinbaumuseum und das Parkhaus Arcas. Die
Vermietung des Kulturhauses und des Weinbaumuseums
sowie die Reservierungen des Sitzungszimmers Post-
strasse 37 obliegen ebenfalls der Wartung und Reinigung.
Die Anfragen betreffend Veranstaltungen im Kulturhaus
haben zugenommen. Mit dem aktuellen Gastwirtschafts -
gesetz (offen bis 01.00 Uhr) ist es aber schwierig, das
Haus fir offentliche Konzerte zu vermieten. Der Bereich
Wartung und Reinigung musste im Geschéftsjahr rund 180
Piketteinsatze ausserhalb der Birozeiten leisten.

Parkraumbewirtschaftung

Im Berichtsjahr mussten 2032 Ubertretungen mit einer
Nachzahlgeblhr belangt werden, was Einnahmen von
Fr.31 000.— ergab. Die Signalisationen auf den privatrecht-
lichen Parkplatzen mussten nach 13 Jahren wegen hohe-
rer Sicherheitsanforderungen zum Teil erneuert werden.

Lernender Liegenschaftenverwaltung
Der Bereich Wartung und Reinigung bietet einen Aus-
bildungsplatz als Fachmann Betriebsunterhalt an. Zurzeit
absolviert ein Lernender das 3. Lehrjahr.

Ubrige Liegenschaften

Schiitzenhaus Rossboden

Alle alten Tische im Restaurant wurden entsorgt und durch
neue ersetzt. Ebenfalls sind die 12 Metallrolltore am rech-
ten Fligel des 300 m Schiessstands ersetzt worden. Die
Schiessanlage konnte neu mit einer Gaszuleitung erschlos-
sen werden. Somit besteht die Mdglichkeit, die undkologi-
sche Elektrospeicherheizung im Hauptgebdude gelegent-
lich durch eine Gasheizung zu ersetzen. Die dritte und
letzte Renovationsetappe der Aussenkanalisation konnte
mit dem so genannten Inlinerverfahren realisiert und abge-
schlossen werden.

Dekontaminierung Rossboden

Die im November 2008 in Angriff genommenen Dekonta-
minierungsarbeiten konnten im Frihjahr termingerecht ab-
geschlossen werden.

Zivilschutz Chur

Der im Februar durchgefihrte obligatorische Sirenenalarm
hat problemlos funktioniert.

Die vom Bund vorgeschriebenen Service- und Unterhalts-
arbeiten in den Zivilschutzanlagen sind alle termingerecht
durchgeftihrt worden. Die Mietnachfrage flr Zivilschutz-
anlagen bewegte sich im Durchschnitt der Vorjahre.

Theater Chur

Neben diversen Unterhalts- und Erneuerungsarbeiten ist
auch die zweite Etappe der Garderoben-Renovation reali-
siert worden. Gleichzeitig mit den Renovationsarbeiten
wurden auch alle Wandbecken in den Garderoben erneuert.
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Garderoben im Theater Chur.

Planung Grippepandemie (Schweinegrippe)

Im Oktober informierte die Finanz- und Liegenschaftenver-
waltung ihre Angestellten mit Schlisselfunktionen Uber
das Projekt Pandemieplanung und erteilte diesen entspre-
chende Auftrdge. Termingerecht konnte das Teildossier
dem Personalamt Ubergeben werden.

Events

Bike to work 2009

Die Stadtverwaltung Chur beteiligte sich zum zweiten Mal
an dieser Aktion. Im Berichtsjahr haben sich 43 Veloteams
zum «Mitstrampeln» angemeldet. Alle Beteiligten der
Stadtverwaltung haben zusammen fast 20 000 Velokilo-
meter absolviert. Der stadtinterne Velo- und Fotowettbe-
werb fand guten Anklang bei den Teilnehmenden. Mit dem
1. Preis flr den Velowettbewerb wurde Georg Flepp ausge-
zeichnet und beim Fotowettbewerb schwang das Team
«Cityflitzer» oben aus.

Das Siegerteam «Cityflitzer».
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C. Sportanlagen

Allgemeines

Die Traglufthalle startete in ihre dritte Wintersaison. Das
Training im 50-Meter-Schwimmbecken wird immer be-
liebter. Die «Mund zu Mund Propaganda» unter den
Schwimmclubs spielt einwandfrei — praktisch in der gan-
zen Schweiz. Auch die Offnungszeiten erfreuen sich im-
mer grosserer Beliebtheit.

Die Bauarbeiten am Planschbecken im Freibad sind in vol-
lem Gang. Das Projekt wird auf die Saisoneréffnung 2010
fertig gestellt. Damit wird das Freibad Obere Au eine wei-
tere Attraktion aufweisen kénnen, welche die Beliebtheit
des Freibads steigern wird. Dazu gehort sicherlich auch
die auf die Badesaison des Berichtsjahres neu erstellte
77 Meter lange Rohrenrutschbahn, welche sehr grossen
Anklang fand.

Baustelle Planschbecken.

Im Rahmen der jahrlichen Revisionen wurden die verschie-
densten Unterhaltsarbeiten ausgefihrt. So wurde z.B. die
alte Audioanlage aus den Anfangszeiten der Sportanlage
erneuert.

Hallenbad und Warmwasserbad
Aquamarin

Die Besucherzahlen im Hallenbad/Aquamarin weisen im
Berichtsjahr einen leichten Rlckgang auf. Den 233815
Eintritten im Vorjahr standen dem Geschéftsjahr 230 943
gegenlber. Dies bedeutet 2872 weniger Eintritte, was
finf Hallenbadbetriebstagen weniger entspricht.

Sauna

Dank langjahriger, treuer Gaste bewegten sich die 30 378
Saunaeintritte im Berichtsjahr im Durchschnitt der letzten
Jahre.

Solarium

Die riicklaufige Tendenz im Solarium setzte sich weiter fort.
Im Berichtsjahr waren es nur noch 8 942 Einheiten gegen-
Uber 10617 Einheiten im Vorjahr. Die negative Berichter-
stattung in den Medien tragt wesentlich zum Besucher-
rickgang bei.

Réhrenrutschbahn Freibad Obere Au.

Fitness- und Kraftraum

Der Fitnessbereich ist nach wie vor gut besucht, schloss
aber im Berichtsjahr mit 24118 Eintritten leicht schwacher
ab als im Vorjahr mit 24 925 Eintritten.

Freibader Obere Au und Sand

Die Freibadsaison startete viel versprechend. Der Mai und
der Juni waren mit 21 respektive 22 Sommertagen ganz
nach dem Wunsch der Géste. In den starken Monaten Juli
und August konnten vier bzw. sieben Hitzetage gezahlt
werden. Mit 87 540 Eintritten registrierte das Freibad in der
Oberen Au 10 400 Besucher mehr als im Vorjahr, was einer
sehr guten Saison entspricht. Die neue Rdhrenrutschbahn
war sicher auch teilweise der Grund flr die hoheren
Frequenzen. Eine gute Saison verzeichnete auch das Frei -
bad Sand. Mit 15027 Eintritten im Berichtsjahr lag die
Besucherfrequenz um einen Drittel héher als im Vorjahr
(10617).

Kunsteisbahn Obere Au und mobile
Eisbahn Quader

Die Besucherzahl von 9 019 Eintritten auf der Kunsteisbahn
Obere Au hat sich gegeniber dem Vorjahr mit 8460 Ein-
tritten leicht verbessert.

Das mobile Eisfeld auf der Quaderwiese fasst langsam
aber sicher Fuss bei der Bevolkerung und in der Um-
gebung. Die Kunsteisbahn erfreut sich wieder grosserer
Beliebtheit, was sich in den Eintrittszahlen widerspiegelt.
Das Geschaftsjahr schloss mit 30 754 Eintritten um 2 825
Eintritte hoher ab als im Vorjahr.

Sportplatz Ringstrasse

Wie in den letzten Jahren haben auch im Berichtsjahr die
Platzbelegungen zugenommen. Die Platzqualitdt konnte
dank den intensiven Unterhaltsarbeiten gewahrleistet wer-
den.

Bilanz

Die Gesamtbesucherzahl der Sportanlage konnte gegen-
Uber dem Vorjahr um gut 11500 Eintritte gesteigert werden.
Im Geschéftsjahr verzeichnete die Sportanlage 436 721
Eintritte gegenlber 425 227 Eintritten im Vorjahr, was einer
Zunahme von 2.7 % entspricht.
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Im Berichtsjahr wirkten sich die Steuergesetzrevision
und die schwachelnde Wirtschaft negativ auf den Ge-
samtsteuerertrag aus. Steigende Ertrage bei den natiir-
lichen Personen konnten die Ertragsverluste bei den
juristischen Personen nicht ausgleichen. Der Gesamt-
steuerertrag von rund 111 Mio. Franken nahm gegen-
tiber dem Vorjahr um rund 7.5 % ab.

Aufgaben

e Definitive Steuerveranlagung fir rund 18 000
unselbstandigerwerbende Personen im Auftrag der
Kantonalen Steuerverwaltung Graublinden

Flhren des Steuerregisters

Einzug der Stadtsteuern

Uberwachung des interkommunalen Finanzausgleichs
Veranlagung und Inkasso von Spezialsteuern
(Handanderungssteuern, Erbschafts- und
Schenkungssteuern)

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 5.74 8.41 7.75 6.18
Ertrag 94.80 128.25 122.85 113.07
Saldo 89.06 119.84 115.10 106.89
Personal 16 19 18 18

Steuerertrag natlirlicher Personen
in Mio. Franken

Der Ertrag der nattrlichen Personen stieg im Bereich der
Einkommens- und Vermdgenssteuer gegenlber dem Vor-
jahr wider Erwarten um 1.5 Mio. Franken auf insgesamt
rund 74.2 Mio. Franken und dies trotz Berlcksichtigung der
Steuergesetzrevision. Hohere Lohne und rund 400 neue
steuerpflichtige Personen ermdglichten den Mehrertrag.

70.0

526 64.2 64.8 60.9 672
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40.0

30.0

20.0 1

100 74 86 95 86 87
24 32 36 32 34

Ei Vermé Quellensteuer
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Steuerertrag juristischer Personen

Die Ertrage der juristischen Personen sind im Berichtsjahr
gegenuber dem Vorjahr erneut um rund 10.1 Mio. Franken
tiefer ausgefallen. Die Revision des kantonalen Steuerge-
setzes sowie strukturelle Verdnderungen bei einem der
grossten Steuerzahler sind verantwortlich fiir den starken
Ertragsrickgang.

Gewinn- und Kapitalsteuern

2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken 20.7 40.0 32.4 22.3
Gesamtsteuerertrag

Der Gesamtsteuerertrag sank im Berichtsjahr gegentber
dem Vorjahr um 12.0 Mio. Franken auf rund 111 Mio. Fran-
ken. Stark sinkende Ertrdge bei den juristischen Personen
und leicht steigende Ertrage bei den natdrlichen Personen
pragen den Gesamtertrag. Wie sich die einzelnen Steuer-
kategorien entwickelt haben, ist aus der folgenden Tabelle
ersichtlich.
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Steuerkategorie

Rechnung Rechnung Rechnung Rechnung Abweichung
2001 2007 2008 2009 gegeniiber Vorjahr
in Mio. Fr. in Mio. Fr. in Mio. Fr. in Mio. Fr. in Mio. Fr.

Einkommens- und Vermogens-
steuern naturlicher Personen 62.36 76.13 77.95 79.37 +1.42

Ertrags- und Kapitalsteuern

juristischer Personen 20.78 40.08 32.43 22.31 -10.12
Ubrige Steuern und Provisionen 11.46 11.85 12.31 11.24 -1.07

Inkasso

Die Inkassohandlungen stiegen im Berichtsjahr gegentber
dem Vorjahr nochmals an. So stieg die Anzahl Betreibungen
von 511 auf 542 und auch die Betreibungssumme stieg er-
neut von rund 1.0 Mio. Franken auf 1.15 Mio. Franken. Die
Ratenzahlungsgesuche blieben auf dem Vorjahresniveau
(1276). Die effektiven Verluste betrugen 0.37 % des Ge -
samtsteuerertrags.

Steuerertrag «Pro Kopf»
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Jahr  Ertrag der Steuern Pro Kopf der Bevélkerung

in Mio. Franken " in Franken
1999 65.2 1921.47
2000 66.4 1969.91
2001 78.9 2323.60
2002 89.0 2585.20
2003 86.7 2476.50
2004 88.0 2513.11
2005 97.2 2770.00
2006 1011 2875.34
2007 110.3 3128.81
2008 105.0 2939.53
2009 100.5 2779.77

1) Der Steuerertrag setzt sich zusammen aus
e Einkommens- und Vlermdégenssteuern
Ertrags- und Kapitalsteuern
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Aufwandsteuer
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e abzliglich: Finanzausgleich und Debitorenverluste
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STADTPOLIZEI

Im Berichtsjahr wurden fiir die Stadtpolizei mit zwei ge-
meinderatlichen Vorlagen die Weichen fiir die Zukunft
gestellt. Zum einen wurde die Botschaft betreffend
Erh6hung des Personalbestands um zwolf Stellen mit
einem moglichen Uberhang von sechs Stellen wahrend
der Ausbildung bewilligt. Zum andern genehmigte der
Gemeinderat die Sanierung der Einsatzzentrale im bau-
lichen Bereich, Erneuerungen bei der Software und
Installation einer Grossbildanzeige. Im Bereich der Of-
fentlichkeitsarbeit hat die Stadtpolizei mit der Umfrage
«Jetzt aber Klartext!» bei Jugendlichen und jungen
Erwachsenen deren Anliegen, aber auch ganz generell
die Meinung liber die Arbeit der Stadtpolizei eingeholt.
75 % der Befragten stellen der Stadtpolizei ein gutes
Zeugnis aus. Der GEHLA-Auftritt gemeinsam mit der
Feuerwehr war ein voller Erfolg. Im Berichtsjahr wurde
auch der Entwurf eines neuen Taxigesetzes erarbeitet.
Der dritte Polizeischullehrgang des Ostschweizer
Polizeikonkordates konnte mit derVereidigung von drei
Polizeiaspirantinnen und vier Polizeiaspiranten Ende
September erfolgreich abgeschlossen werden. Am
1. Oktober des Berichtsjahres startete in Amriswil die
Polizeischule 2009/2010 mit vier Aspiranten der Stadt-
polizei.

Aufgaben

e Gewahrleisten von Ruhe, Ordnung und Sicherheit

¢ Uberwachung des ruhenden und rollenden Verkehrs

e Erstattung von Anzeigen bei Verletzung von
Verkehrsvorschriften

¢ Tatbestandsaufnahme bei Verkehrsunféllen

e Mitwirkung bei kriminalpolizeilichen Féllen, sofern
sicherheitspolizeiliche Massnahmen erforderlich sind

e \erkehrstechnische Aufgaben wie Signalisation und
Markierung von Verkehrsanordnungen sowie verkehrs-
beruhigende Massnahmen auf Stadtgebiet

e \erkehrsunterricht in den Stadtschulen

e Gewerbe- und verwaltungspolizeiliche Aufgaben

e Fundburo

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 8.71 10.84 10.89 11.53
Ertrag 418 3.91 3.78 3.77
Saldo -453 -693 -7.11 -7.76
Personal 69 70 73 73
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Polizeischule

Am 24. September des Berichtsjahres ging die dritte Schule
des Ostschweizer Polizeikonkordates mit total 89 Teil-
nehmenden in Amriswil zu Ende. Drei Aspirantinnen und
vier Aspiranten der Stadtpolizei haben die Eidg. Berufs-
prifung «Polizist» mit Erfolg abgeschlossen. Der vierte
Lehrgang startete am 1. Oktober mit vier Aspiranten der
Stadtpolizei. Auch im laufenden Lehrgang stellt die Stadt-
polizei Instruktoren und Prifungsexperten.

Polizeischule 2008/2009 mit Flihrungsstab und Korpsfdhnrich nach
der Vereidigung.

Offentlichkeitsarbeit

Bereits die erste Community Policing-Aktion «Wo drickt
der Schuh?» im Jahr 2008 war ein voller Erfolg. Im
Berichtsjahr wurden mit der Folgeaktion «Jetzt aber Klar-
text!» vor allem Jugendliche und junge Erwachsene be-
fragt. Die Personengruppen wurden insbesondere an den
von ihnen stark frequentierten Orten wie im Welschdorfli,
Bahnhof, Poststrasse oder vor den Schulhdusern kontak-
tiert. Von der Mdaglichkeit, mit der Stadtpolizei vor Ort und
spontan zu kommunizieren, wurde rege Gebrauch ge-
macht. Eine detaillierte Auswertung der Aktion hat der
Stadtpolizei wichtige Aspekte aufgezeigt, welche teilweise
direkt in die tagliche Polizeiarbeit einfliessen werden. So
wurde der klare Wunsch nach mehr Polizeiprasenz gefor-

Aktion Blrgernahe Polizei «Jetzt aber Klartext!».



STADTPOLIZEI

dert, um das subjektive Sicherheitsgefiihl zu verbessern.
Im Dezember folgte eine weitere birgernahe Aktion im
Rahmen von Verkehrskontrollen, bei welcher Eiskratzer an
Fahrzeuglenkende mit den entsprechenden Weihnachts-
und Neujahrswiinschen der Stadtpolizei abgegeben wur-
den.

Die Stadtpolizei hat im Berichtsjahr achtzehn Flhrungen
fUr interessierte Organisationen, Vereine sowie Schulen
und Kindergérten durchgefihrt.

Im Weiteren hat die Stadtpolizei 161 (142) Medienmittei-
lungen versandt.

Aus- und Weiterbildung

Im Berichtsjahr haben die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter nebst der ordentlichen Aus- und Weiterbildung
zusatzliche Kurse besucht, wie zum Beispiel:

e Fihrungs- und Fachlehrgange fir Kaderangehdrige und
Mitarbeiter am Schweizerischen Polizeiinstitut

e Sicherheitspolizeikurs des Ostschweizer
Polizeikonkordates in Frauenfeld

e Fahrsicherheitstraining im Fahrsicherheitszentrum
«Driving Graublnden» in Cazis

e Refresher Kurs «Basic Life Support» bei der rettung
chur

e Weiterbildung im Ordnungsdienst, gemeinsam mit der
Stadtpolizei St. Gallen

Verkehrs- und Sicherheitspolizei

Im Berichtsjahr fanden die bekannten Grossanlasse wie
die Schlagerparade, das Churerfest, die Fasnacht, aber
auch Uber 110 kleinere Veranstaltungen statt. Als Publi-
kumsmagnet erwies sich die Schweizermeisterschaft der
Mountainbiker, welche im Juli des Berichtsjahres durchge-
fuhrt wurde. Die noétigen Sicherheitsdispositive wurden in
enger Zusammenarbeit mit den Veranstaltern erarbeitet.
Samtliche Anlasse konnten ohne Zwischenfélle durchge-
fahrt werden.

Die Stadtpolizei hat im Berichtsjahr verschiedene Ord-
nungsdienst-Einsatze bei den Konkordatspartnern (ostpol),
vor allem an Sportveranstaltungen, geleistet. An den IKA-
POL-Einsédtzen (Interkantonaler Polizeieinsatz) am WTO
Gipfel in Genf sowie beim Besuch des Russischen
Prasidenten in der Zentralschweiz stellte die Stadtpolizei
ebenfalls ein Kontingent an Einsatzkraften. Im Strassen-
verkehr erfolgten verschiedene Schwerpunktkontrollen
wie zum Beispiel die bfu-Praventionskampagne «Fit am
Steuer» oder die Kampagne «Blindflug» (Ablenkungen am
Steuer). Im Weiteren erfolgten wahrend dem ganzen
Berichtsjahr koordinierte Kontrollen in Zusammenarbeit
mit den Ostschweizer Verkehrspolizeien in den Bereichen
Schwerverkehr, Vortrittsrecht Fussgéangerstreifen, Fahrun-
fahigkeit und Geschwindigkeit auf Schulwegen. Die Stadt-
polizei hat im Berichtsjahr 362 Verkehrsunfélle auf dem
Stadtgebiet zu verzeichnen. Aufgrund der Einflhrung des
neuen Polizeigesetzes mit den damit verbundenen sucht-
mittelfreien Zonen kam es im Frihjahr zu einer Verlagerung
von Jugendgruppierungen von der Quader- auf die Turner-
wiese. Die Folgen waren massive Reklamationen wegen
Larm oder Verunreinigungen. Die Stadtpolizei reagierte mit
Information, praventiver Polizeiprasenz und wo notwendig
mit einer strikten Verzeigungspraxis. Die Lage konnte dank

Schweizer Meisterschaften Mountainbike im Juli.

diesen Massnahmen beruhigt werden. Zudem beschloss
der Stadtrat, die suchtmittelfreie Zone auf der Quader-
wiese versuchsweise am Wochenende aufzuheben. Auf-
grund einer Einsprache musste die Umsetzung dieses
Versuchs auf das Frihjahr 2010 verschoben werden. Einen
weiteren Schwerpunkt bildeten auch im Berichtsjahr die
Kontrollen bzw. Testkdufe bezlglich verbotener Abgabe
von alkoholischen Getranken an Jugendliche. Die Uber-
tretungsquote bei den letzten Kontrollen von Verkaufsge-
schéaften, Tankstellenshops, Kiosken und Gastwirtschafts-
betrieben lag bei 35 %.

Verkehrstechnik und Logistik

Verkehrstechnik

Diverse Strassenbauprojekte wie der Neubau der Scalara-
strasse, der Ausbau des Lindenquais, die Sanierung der
Calanda- und der Ratusstrasse wurden realisiert. Die inten-
sive Bautéatigkeit zog zwangslaufig diverse Umleitungen
und Staus oder Behinderungen nach sich. Komplexe
Verkehrsumleitungen waren auch bei diversen Anlassen
wie Fasnacht, Churerfest oder Schlagerparade erforderlich,
um den Verkehrsfluss insbesondere im Stadtzentrum ge-
wahrleisten zu kénnen. Im Berichtsjahr waren 174 Signali-
sationsanordnungen fir Baustellen und Anlasse zu bearbei-
ten. Die verschiedenen Strassenbauprojekte erforderten ei-
ne Vielzahl von Signalen und Bodenmarkierungen wie auch
eine gute Koordination und Zusammenarbeit unter den
Beteiligten. Ab Mai bis Ende September wurde das\Welsch-
dorfli in einer Versuchsphase, jeweils am Freitag und
Samstag in der zweiten Nachthélfte, fir den Transitverkehr

Blick (iber die neu erbaute Scaldrastrasse, Verbindung Masanser-
strasse - Cadonaustrasse.
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gesperrt. Mit dieser Massnahme konnte die Verkehrs-
sicherheit fir die «Nachtschwarmer» merklich verbessert
werden. Gesamthaft zieht die Stadtpolizei fur diese Ver-
suchsphase eine positive Bilanz.

Auf dem Stadtgebiet werden total 1057 gebUhrenpflichtige
und 895 nicht geblhrenpflichtige Parkplatze bewirtschaf-
tet. Die Einnahmen der gebUhrenpflichtigen Parkplatze be-
trugen im Berichtsjahr Fr.1251727.80. Beim gesamten
Parkuhrenbestand traten 449 Storungen auf. Diese konn-
ten ganzlich durch die internen Fachspezialisten der Park-
uhrentechnik behoben werden. Zu Gunsten des Langsam-
verkehrs wurden die elf gebihrenpflichtigen Parkplatze
an der nordlichen Daleustrasse aufgehoben. Dort kénnen
Radfahrende neu die Einbahnstrasse im Gegenverkehr be-
fahren.

Logistik

Die raumlichen Ressourcen innerhalb des Polizeigebdudes
stossen an ihre Grenzen. Um dieser Platznot einigermas-
sen entgegenzuwirken, wurde im Berichtsjahr im Erdge-
schoss ein neuer Garderobenraum geschaffen. Allerdings
musste zu diesem Zweck ein bestehendes Blro aufgeteilt
und verkleinert werden. Zum Eigenschutz der Polizisten
und Polizistinnen muss die Ausrlstung sorgfaltig und zeit-
gemass ausgewahlt werden. Dies flhrte dazu, dass im
Berichtsjahr unter anderem die schusssicheren \Westen,
die Tiefholster und der Polizeimehrzweckstock ausge-
tauscht werden mussten. Ausserdem konnte ein neues
Zivilfahrzeug der Marke VW Caddy Maxi als Ersatz fir ein
Fahrzeug mit Baujahr 1992 angeschafft werden. Das Fahr-
zeug kann okonomisch und polyvalent flr den Personen-
sowie auch flr den Sachentransport eingesetzt werden.

Das im Berichtsjahr angeschaffte polyvalente Fahrzeug der Marke
VW Caddy Maxi Life kann vielseitig flir die Belange der Stadtpolizei
genutzt werden.

Verkehrsinstruktion

Mit Schwergewicht auf «Alkohol, Rasen und Sicherheits-
gurten» unterrichteten die Verkehrsinstruktoren im Be-
richtsjahr an der Gewerblichen Berufsschule Chur, der
Wirtschaftsschule KV Chur, der Kantonsschule, der gast-
gewerblichen Fachschule Chur sowie an der Hotelfach-
schule Passugg. Die 1600 Teilnehmenden im Alter von 18
Jahren konnten fir diese wichtigen Themen sensibilisiert
werden. Das jahrlich spezifisch Uberarbeitete Programm
mit den eindrlcklichen Filmen hat das Ziel, den jungen
Fahrzeugfiihrenden die schweren Folgen solcher Wider-
handlungen vor Augen zu halten. Mit diesem Appell an das
Verantwortungsbewusstsein sollen sie zu einem positiven
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Ein Mitarbeiter der Stadtpolizei bei der Instruktion zum Thema
Sicherheit auf dem Schulplatz.

Verhalten im Strassenverkehr angespornt werden. Dies
fahrt zu einer hoheren Verkehrssicherheit.

Vom Kindergarten bis und mit der 5. Primarklasse wurden
insgesamt 1966 Kinder unterrichtet. Der permanent ange-
passte Unterrichtstoff beinhaltete das korrekte und alters-
gerechte Verhalten im Strassenverkehr. Die Schiler und
Schdlerinnen der 3. und 4. Primarklasse konnten im Ver-
kehrsgarten am praxisbezogenen Verkehrsunterricht teil-
nehmen. Die Radfahrerprifung absolvierten 299 Kinder
der 5. Primarklasse. Teilnehmende, welche die theoreti-
schen und die praktischen Prifungsaufgaben mit hoch-
stens drei Fehlern abschlossen, erhielten ein Diplom und
einen Gratiseintritt flr die Sportanlagen Obere Au.

Die Schiler und Schilerinnen der ersten Oberstufe wurden
in Themenhalbtagen mit Schwergewicht «Sicherheit auf
dem Schulplatz» instruiert. Dabei wurde auch das Verhalten
in Konfliktsituationen behandelt. Mit einem Besuch bei der
Stadtpolizei wurde den Schdilern und Schilerinnen der drit-
ten Oberstufe die tagliche Polizeiarbeit ndher gebracht.

Im Berichtsjahr waren lediglich zwei Verkehrsunfalle mit
Kindern zu verzeichnen, was einem absoluten Tiefststand
entspricht. Dies ist sicher auch das Resultat einer kontinu-
ierlichen und nachhaltigen Verkehrsinstruktion auf allen
Schulstufen und zeigt, wie bedeutungsvoll diese Arbeit ist.

Support/Gewerbepolizei

Mit der Umsetzung der «Reorganisation 2008» ist seit
dem 1. April des Berichtsjahres die Einsatzzentrale in der
Abteilung Support/Gewerbepolizei integriert. Der polyva-
lente Einsatz der Mitarbeitenden konnte mit dieser
Integration ausgebaut werden. Polizeiassistentinnen wer-
den nach einer entsprechenden Ausbildung als «Springer»
in der Einsatzzentrale eingesetzt.

Die Anzahl der Gastwirtschaftsbewilligungen erhéhte sich
von 301 auf 304 (244 Restaurants/Hotels, 35 Vereins-
lokale/Kioske, 25 Automaten). Im Laufe des Jahres wech-
selte in 44 (40) Betrieben die Fihrung.

Von der Méglichkeit, dauernd langere Offnungszeiten fiir
ihre Gastwirtschaftsbetriebe zu erhalten, machten 69 (69)
Betriebe Gebrauch. Zudem sind 408 (547) Einzelbewilli-
gungen fir Polizeistundeverlangerungen und fir 716 (872)
Tage Festwirtschaftsbewilligungen ausgestellt worden. Im
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Einsatzzentrale. Die blirgernahe Prédsenz der Stadtpolizei am Churer Fest.

Berichtsjahr wurden 146 (154) Bewilligungen fir Anlasse
auf offentlichem Grund erstellt. Ferner wurden 204 (307)
Bewilligungen flr Strassenmusikanten etc. erteilt.

Statistik (Auszug)

2001 2007 2008 2009

e Total eingegangene Meldungen - 7916 8097 8574

e Total der polizeilichen Interventionen 4301 2717 3300 3356

e Eingegangene Alarme (Brand, Einbruch, Uberfall) 229 127 241 197

davon Ernstfalleinsatze 21 19 26 9

e Verkehrsunfalle 350 346 334 338

e Fahren in angetrunkenem Zustand ab 0.80 %o - 102 89 95

e Fahren in angetrunkenem Zustand 0.50—0.79 %o - 52 34 68

e Beanstandete Fahrzeuge bei technische Kontrollen 729 366 333 329

e Fahren ohne Ausweis oder trotz Entzug 36 24 15 12
e \lerwenden eines Telefons ohne Freisprecheinrichtung

wahrend der Fahrt - 347 246 285

e Sachbeschadigungen durch Unbekannt 116 99 132 152

e \erarbeitete Polizeirapporte 2482 1937 1707 1437

e Bussenzettel (Strassenverkehrsrecht) 23222 23581 21533 23546

davon Einsprachen 1223 1010 961 1045

e Bussenzettel (Polizeigesetz) 269 356

davon als Auszug
e Konsum vom Alkohol, Nikotin oder anderen

Suchtmitteln bzw. Mitfiihren angebrochener

Trinkbehaltnisse in suchtmittelfreien Zonen *36
e Konsum von alkoholischen Getranken zwischen

00.30 und 07.00 Uhr auf offentlichem Grund

im Siedlungsgebiet *41
e \Wegwerfen und Liegenlassen von Abféllen; «Littering» *5
e \errichten der Notdurft auf 6ffentlichem Grund oder

an von der Offentlichkeit einsehbaren Orten * 85

e | arm durch stérendes Singen, Musizieren, Diskutieren,
Gejohle und dergleichen; Gebrauch von akustischen

Geraten im Freien. *114
e Betrunkenheit, 6ffentliches Argernis *5b5
e Polizeistundelbertretungen *53
e Unfug *47
e Hundehaltung *27
e Alkoholabgabe an Jugendliche 25
e Taxihalter 16 23 23 23
e mit A-Bewilligungen 21 15 14 25
e mit B-Bewilligungen 21 41 45 44
e Angemeldete Hunde 997 1158 1170 1179
e Zufiihrungen an Behérden und Amter 112 96 74 60
e Zustellungen (Amts- und Zahlungsbefehle) 313 378 417 468

* Diese Zahlen wurden als Auszug im Zusammenhang mit dem neuen Polizeigesetz, erstmals im Jahr 2009, in dieser Art erhoben

55



STADTPOLIZEI

Erarbeitung der neuen Taxiverordnung zuhanden des Stadtrates.

Radarkontrollen

Jahr Anzahl Erfasste Ubertretungen Ausweis- Bussenbetrage

Kontrollen Fahrzeuge Anzahl in % Entzlge in Fr.
2001 150 25780 2089 8.1 1 219350.—-
2007 358 64 256 3626 6.5 7 250640.—
2008 338 44317 3246 7.3 10 249 260.—
2009 346 46908 3331 71 2 233520.-

Verkehrsunfalle

Jahr mit Todesfolge  verletzte Personen Sachschaden Total Schéatzung der

Schadensumme in Fr.
2001 1 125 247 350 1672475.—
2007 0 157 203 360 1860081.—
2008 0 115 219 334 1935752.—
2009 2 109 260 362 1407 312.-
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Die Churer Feuerwehr funktioniert auch weiterhin nach
dem Prinzip des Milizsystems. Dieses einfache System
hat sich behauptet. Die Angehoérigen der Feuerwehr
(AdF) leisten ihren Dienst freiwillig und nebenamtlich.
Mit viel Verstandnis der Arbeitgeber, der eigenen
Familien leisten die AdF einen unbezahlbaren, wertvol-
len Beitrag zur Sicherheit in der Stadt Chur, in allen
Bereichen der geforderten Nachbarhilfe, sowie der
ibertragenen Stiitzpunktaufgaben. Die Feuerwehr ist
mit nun 80 Eingeteilten, gemass Feuerwehrkonzept,
auf dem Stand einer schlagfahigen, gut organisierten
Feuerwehrorganisation angelangt. Die Feuerwehr Chur
hat auch im Berichtsjahr wiederum ein weiteres univer-
sell einsetzbares Fahrzeug erhalten und in Betrieb ge-
nommen. Das neue Feuerwehrfahrzeug «RLF» dient
der Feuerwehr Chur als Ersteinsatzfahrzeug im Ein-
satzgebiet der Stadt Chur, sowie fiir den Strassen-
rettungseinsatz auf den zugewiesenen Strassenab-
schnitten der National- und Kantonsstrassen. Durch
diese weitere Investition in die Sicherheit, ist die Feuer-
wehr noch schlagkréftiger und noch effizienter gewor-
den und der Fahrzeugpark konnte durch diese Anschaf-
fung nochmals gemaéss Konzept optimiert werden. Die
Feuerwehr Chur war im vergangenen Berichtsjahr zum
ersten Mal in ihrer Geschichte an einer mehrtéagigen
Ausstellung (Gehla) prasent. Ziel dieser Ausstellung,
die zusammen mit dem wichtigsten Partner, der Stadt-
polizei durchgefiihrt wurde, war das richtige Alarmie-
ren der Bevélkerung aufzuzeigen. Nur wer sich im
Schadenfall richtig verhalt, kann mithelfen, Schlimme-
res zu vermeiden. Bei dieser Aufgabe hat die Gebaude-
versicherung Graubiinden die Feuerwehr sehr stark un-
terstiitzt.

Aufgaben

Die Aufgaben der Feuerwehren werden in allen
Bereichen immer anspruchsvoller.

e Rettung von Menschen und Tieren

e Allgemeine Schadenwehr bei Branden, Explosionen
und Elementarereignissen

e Stltzpunkt fir Strassenrettung A 13 sowie weitere
definierte Kantonsstrassenabschnitte

e Elementarstltzpunkt, WaldbrandstUtzpunkt

e Katastropheneinsatze im Sinne des Katastrophen-
hilfegesetzes

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 1.75 1.39 1.34 1.42
Ertrag 1.77 1.96 1.81 1.06
Saldo 0.02 0.57 0.47 -0.36
Personal 2 3 3 3

Personal und Mannschaftsbestand

Der Auftrag der Feuerwehr konnte bei gleich bleibender
Qualitat mit weniger Personal erfillt werden. Der Mann-
schaftsbestand konnte gemass dem Leitfaden auf ca. 80
AdF reduziert werden. Diese Massnahmen konnten durch
naturliche Abgange in der Feuerwehr erreicht werden. Die
Aufgabe wird es nun sein, diesen Bestand fir die Zukunft
weiterhin zu halten. Die Anforderungen an die AdF werden
immer grosser, und die Neueinteilung von motivierten
Feuerwehrleuten, die Tag und Nacht einsatzbereit sein
mussen, wird dadurch sicherlich nicht einfacher.

Die 180 Stellenprozente der Abteilung Feuerwehr teilen
sich wie folgt auf:

e Kommandant Guido Calortscher 20 %
e Sekretariat Rita Hostettler 60 %
e Materialwart Andreas Stampfer 100 %
Personalmutationen wahrend des Berichtsjahres

Austritte 12 AdF
Neueintritte 5 AdF
Mannschaftsbestand per 31. Dezember 80 AdF

Einsatze

Bei sehr starkem Schneefall und -15° C konnte die Feuer -
wehr Arosa beim Grossbrand Hotel Carmenna mit dem
Hubretter bei den Loscharbeiten unterstitzt werden.

Nachbarhilfe in Arosa vom 14. Februar.
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Im unwegsamen Gebiet Aeber, Gemeindegebiet Churwal-
den, brannten am 29. Mai gleich drei Fahrzeuge. Die
Feuerwehr Chur konnte das Feuer trotz schlechter Zu-
fahrtsmaoglichkeit schnell 16schen.

Fahrzeugbrand Aeber Passugg vom 29. Mai.

Bei diesem schweren Unfall wurde ein Kind im Fahrzeug
eingeklemmmt. Mit Brech- und Hydraulikwerkzeugen kon-
nte es trotz Erschwernissen (Gelédnde) rasch und profes-
sionell durch den StrassenrettungsstUtzpunkt Chur gebor-
gen werden.

Verkehrsunfall Castiel - St. Peter vom 8. Oktober.

Die Feuerwehr Chur wurde im Berichtsjahr insgesamt 111x
Uber die Notfallnummer der Feuerwehr, die Nummer 118,
aufgeboten.

Ubungen

Die wachsende Mobilitat, das Freizeitverhalten der Men-
schen, aber auch veranderte Baumaterialien fihren zu im-
mer anspruchsvolleren Einsatzen. Die Ausbildung der
Feuerwehrleute muss praxis- und auftragsbezogen gestal-
tet werden. In der Weisung der Gebaudeversicherung, Ab-
teilung Feuerwehr, Uber die Aus- und Weiterbildung der
Feuerwehren im Kanton Graublnden sind Angaben Uber
Ausbildungskurse, Ubungsorganisationen aufgefiihrt.

Alle Ubungen konnten gemiss dieser Weisung fach- und
zielgerecht durchgeflihrt werden. Die gesamte Ausbildung
im Allgemeinen- sowie auch im Spezialdienst wird durch
den Stab sowie das Feuerwehrkader kontrolliert.
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Ubungsstunden

Offiziere 13 AdF 15 Std. 195 Std.
Kader 20 AdF 9 Std. 180 Std.
Allg. Feuerwehrdienst 80 AdF 20 Std. 1600 Std.
Strassenrettung 18AdF  15Std. 270 Std.
Atemschutz Gr. 1 + 2 26 AdF 30 Std. 780 Std.
Fahreribungen (Lastwagen, 20 AdF 36 Std. 720 Std.
Hubretter, Kleinfahrzeuge)

Geleistete Uberstunden 3025 Std.

Fahrzeuge/Gerate /Material

Im abgelaufenen Berichtsjahr wurde u.a. folgende An-
schaffung getatigt:

e |veco Daily 65C18 4 x4
Ersteinsatz- und Strassenrettungsfahrzeug

Neues Rettungs-Léschfahrzeug.

Rapporte

An funf Offiziersrapporten, d.h. neu bei einem Rapport
weniger, wurden die Feuerwehraufgaben gemass Feuer-
wehrgesetz behandelt und Beschllsse gefasst. Als eines
der wichtigsten Traktanden wird immer wieder die Kader-
planung innerhalb der Rapporte behandelt. Eine langfri-
stige Kaderplanung ist das Wichtigste fir eine reibungs-
lose Nachfolgeregelung in der milizorganisierten Feuer-
wehr.

Jugendfeuerwehr

Die Madchen und Knaben der Jugendfeuerwehr Chur
haben im Berichtsjahr acht Ubungen unter der Leitung von
Robert Furrer absolviert. Jugendfeuerwehr heisst fir die
Feuerwehr auch gleichzeitig Jugendarbeit.

e die Personlichkeit bewusst kennen lernen

e Teamgeist und Feuerwehrgemeinschaft erfahren

e Verantwortung Ubernehmen (fir sich, Kameraden,
Umwelt und Material)

e sich kérperlich in der freien Natur betétigen

e im Feuerwehrbereich praktische Fahigkeiten lernen
und handwerkliches Geschick entwickeln

e animiert werden, Feuerwehrdienst zu leisten
(Nachwuchsférderung)

Per 31. Dezember sind in der Jugendfeuerwehr Chur 14
Jugendliche eingeteilt.



Vorwort Departementsvorsteherin 2

WAS LANGE WAHRT, WIRD ENDLICH GUT

Diese Redewendung trifft fir mein erstes Amtsjahr in ver-
schiedenen Bereichen zu. So konnten einerseits dank des
Durchhaltevermogens und Weitblicks meines Vorgangers
Martin Jager verschiedene Geschéfte zum Abschluss
gebracht werden und andererseits bereits bestehende
Dienstleistungen ausgebaut werden.

Nachdem 1991 die Stadt als Notmassnahme das Stadt-
theater Ubernahm, suchte die Kulturkommission und der
Gemeinderat nach einer anderen LOsung. Intensive
Abklarungen zeigten, dass die Rechtsform der Stiftung far
das Stadttheater das Beste ist. Am 17. Mai stimmte die
Churer Bevolkerung mit grosser Mehrheit dieser Trager-
schaft zu und legte damit den Grundstein flr ein Theater
mit Kontinuitdt und Identitat. Ein grosser Beflirworter die-
ser Rechtsform war der Theaterleiter Markus Luchsinger,
der im Sommer vollig unerwartet verstarb. Unter seiner
Flhrung positionierte sich das Stadttheater neu und
wurde weit Uber die Kantonsgrenzen hinaus vermehrt
wahrgenommen. Markus Luchsinger gebthrt unser Dank
fir seinen Mut und sein Engagement zugunsten unserer
Stadt. Seiner Nachfolgerin Ute Haferburg wiinsche ich
einen erfolgreichen Start im Januar 2010.

Eine lange Geschichte weist auch der Ausbau der familien-
erganzenden Kinderbetreuung und die Einflhrung von
schulischen Blockzeiten in Chur auf. Am 19. November be-
schloss der Gemeinderat auf Empfehlung des Schulrates
und des Stadtrates die Einflhrung von schulischen
Blockzeiten ab dem Schuljahr 2010/2011. Fir die Kinder ist
mit diesem Modell ein geregelter Schulalltag an samtli-
chen Vormittagen garantiert. In Ergdnzung mit den Kinder-
tagesstatten kann der Mittagstisch und, wenn erwinscht,

die Nachmittagsbetreuung bis 18.00 Uhr abgedeckt wer-
den. Die Hausaufgaben kénnen mit fachlicher Betreuung in
der Schule erledigt werden. Das neue Blockzeitenmodell
ermoglicht Tagesstrukturen fir viele Familienformen und
steht flr eine moderne und bedurfnisgerechte Schule.

Ein weiterer Hohepunkt war die Eroffnungsfeier der
Kinderkrippe Cosmait am 21. November. Nach einem Um-
und Ausbau verfligt die Krippe heute Uber 18 zusatzliche
Betreuungsplatze fur Kinder im Vorschulalter. Parallel dazu
schaffte die Stadt fur die Jugend ein neues Angebot. In der
alten Kunsteisbahn an der Calandastrasse wird seit dem
23. November 2009 ein Mittagstisch ausschliesslich fir
Schuler und Schulerinnen von 12 -16 Jahren geflhrt, wo-
mit eine Licke im stadtischen Betreuungsangebot ge-
schlossen wurde.

In der Oberstufe wurde das Modell C mit drei Leistungs-
niveaus evaluiert. Die Schilerinnen und Schiler sowie die
Eltern ausserten sich mehrheitlich positiv. zu diesem
Modell. Die Lehrpersonen verwiesen auf einzelne Problem-
bereiche. Der Schulrat erarbeitete in der Folge unter Ein-
bezug der Lehrerinnen und Lehrer verschiedene Massnah-
men zur Weiterentwicklung und Optimierung des Modells.

Die Gewerbliche Berufschule Chur konnte die ersten Lor-
beeren flr ihre unermidliche Weiterentwicklung der
Schulqualitat ernten. Sie erreichte sowohl den Spitzenplatz
bei einer Benchmarktstudie unter elf Berufsschulen als
auch die Rezertifizierung nach der neuen ISO-Norm pro-
blemlos.

Erwahnenswert ist auch die Einweihung der neuen Senne-
rei Maran in Arosa vom 28. Mai sowie die Lancierung eines
Flyers Uber die Dienstleistungen der Schulzahnklinik.

Das erste Amtsjahr war fir mich im Fluge vorbei. Ich habe
mich sehr wohl geflihlt und ich bedanke mich bei allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern herzlich fir die tatkrafti-
ge Unterstltzung und das grosse Engagement.

Doris Caviezel-Hidber, Vorsteherin Departement 2
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Der neu gewaéhlte Schulrat unter der Leitung der ersten
Stadtratin und Schulratsprasidentin setzte folgende
Schwerpunkte: Erarbeitung eines Leitbilds fiir die gan-
ze Stadtschule, Vorbereitung der Blockzeiten und
Evaluation der Sekundarstufe I.

Zum ersten Mal wurden samtliche Lehrpersonen zu ei-
nem Vorbereitungstag vor Schulbeginn eingeladen.
Dabei standen die Vorbereitungen und Absprachen fiir
das neue Schuljahr im Vordergrund.

Aufgaben

e |eitung der offentlichen Volksschule

e Fihrung von 29 Kindergartenabteilungen an
19 Standorten

e Fihrung von 9 Schulhdusern der Primarschule und
3 Schulhdusern der Sekundarstufe |

e Personalverantwortung fir 340 Lehrpersonen

e Qualitatsentwicklung

e Schulraumplanung und Bauwesen

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken
Aufwand 41.70 45.06 46.65 46.37
Ertrag 5.24 7.30 5.97 5.45
Saldo -36.46 -37.76 -40.68 -40.92
Personal
e Allgemeine Verwaltung
volle Pensen 3 5 4 4
Teilpensen 1 2 3 3
e Hauswartung
volle Pensen 2 10 10 10 11
Teilpensen Uber 50 % 1 1 1 1
Teilpensen unter 50% 61 62 61 62
e | ehrpersonen
volle Pensen 185 143 136 141
Teilpensen
(bis 2002 nur ab 50 %) 69 190 202 199
Total
(bis 2002 nur ab 50 %) 413 417 421

7 Neustrukturierung Schulleitung ab 1. August 2005
2 inkl. Berufslernender Betriebsunterhalt ab 1. August 2009

Schulrat

Sechs neue und funf bisherige Schulratsmitglieder haben
am 1. Januar ihre Aufgabe unter der Fihrung der frisch
gewadhlten Stadtratin und Schulratsprasidentin  Doris
Caviezel-Hidber aufgenommen. lhre erste Amtshandlung
war das Kennenlernen der Schulhausvorsténde und der
Schuldirektion. Dabei wurden die Erwartungen ausge-
tauscht und der neu zusammengesetzte Schulrat bekam
einen ersten Eindruck von seinen Aufgaben.

An der ersten Sitzung konstitutionierte sich der Schulrat
neu:

e Schulratsprasidentin (von Amtes wegen):
Doris Caviezel-Hidber (neu)

¢ Vizeprasidentin:
Susanne von Rechenberg (bisher)

e Mitglieder:
Bundi Claudia (neu), Casty Pierino (neu),
Darms Andrea (bisher), Gschwend Karl (bisher),
Haller Minger Marlise (bisher), Krattli Andrea (neu),
Michel Martin (neu), Schuler-Berney Muriel (neu),
Tognina Gianfranco (bisher)

Ein Schwerpunkt der Arbeit bildete die Auseinanderset-
zung mit einem Leitbild fUr die gesamte Stadtschule. An
der Landsitzung im Bildungszentrum Maienfeld wurde der
Prozess zur Entwicklung eines Leitbilds gestartet. Aus-
gehend von einer Standortbestimmung und von mogli-
chen Visionen wurde ein konzentriertes und aussagekréfti-
ges Leitbild fur die Stadtschule erarbeitet und Ende Jahr
vom Schulrat verabschiedet.

Insgesamt traf sich der Schulrat zu zehn Sitzungen. Ver-
schiedene Geschafte wurden behandelt, wie beispielswei-
se die Kriterien fur die Aufnahme in die zweisprachigen
Klassen und die Revision des Anstellungsverfahrens fir
Lehrperson. Ebenfalls beschéaftigte sich der Schulrat mit
den Vorbereitungen und Rahmenbedingungen fur die
neuen Blockzeiten sowie mit der Stellungnahme zur Total-
revision des kantonalen Schulgesetzes. Auch beschloss
der Schulrat, mit der Padagogischen Hochschule Graubln-
den einen Kooperationsvertrag einzugehen.

Der neu gewdhlte Schulrat Chur.
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Vorbereitungstag und Schuler6ffnung

Zum ersten Mal wurden vor Schulbeginn am Freitag,
14. August, alle Lehrpersonen zu einem Vorbereitungstag
eingeladen. Die Schuldirektion informierte alle Lehrper-
sonen Uber die neusten Entwicklungen im Bildungswesen
und an der Stadtschule, das Schul- und Kindergarten-
inspektorat erlduterte die Zeugnis- und Promotionsricht-
linien und die Lehrpersonen trafen die letzten Vorberei-
tungen und Absprachen flr einen reibungslosen Schul-
beginn. Anschliessend erdffnete Stadtratin und Schulrats-
prasidentin Doris Caviezel-Hidber das Schuljahr 2009/2010
im Schulhaus Lachen.

Blockzeiten fir die Primarstufe

Mit der Einfihrung des neuen Churer Blockzeitenmodells
werden Tagesstrukturen fir alle Familienformen verwirk-
licht. FUr die Kinder ist damit ein geregelter Schulalltag an
samtlichen Vormittagen von 08.00 bis 11.45 Uhr garantiert.
In Ergdnzung kann mit den Kindertagesstatten der
Mittagstisch und, wenn erwtlinscht, die Nachmittagsbe-
treuung bis 18.00 Uhr abgedeckt werden. Die Hausauf-
gaben koénnen mit fachlicher Betreuung in der Schule erle-
digt werden. Das neue Blockzeitenmodell tragt der gesell-
schaftlichen Entwicklung Rechnung und starkt den
Bildungsstandort Chur.

Der Schulrat und die Schuldirektion haben das neue
Churer Blockzeitenmodell intensiv vorbereitet. Da die kan-
tonalen gesetzlichen Vorgaben bezliglich des Umfangs der
Stundentafel nicht ausreichen, um Blockzeiten umzuset-
zen, werden zusatzliche Angebote geschaffen. Diese be-
stehen aus musikalischer Grundschule, Sport und Be-
wegung sowie einem Angebot flr die Erledigung der
Hausaufgaben. So wird eine sinnvolle Rhythmisierung des
Tagesablaufes erreicht. Damit diese teilweise neuen Auf-
gaben umgesetzt werden kénnen, ist eine Uberarbeitung
der Arbeitszeit und des Pflichtenheftes der Lehrpersonen
notwendig.

Evaluation der Sekundarstufe |

Die Sekundarstufe | wurde von externen Fachpersonen
evaluiert. Das Ziel war eine breite Gesamtschau der per-
sonlichen Erfahrungen und Meinungen zum Niveau-
Modell C. Dabei wurden die Perspektiven aller an der
Schule Beteiligten (Schilerinnen und Schulern, Eltern,
Lehrpersonen und Schulleitung) berlcksichtigt. Die wich-
tigsten Resultate sind:

e Die Evaluation weist fur die Sekundarstufe | und das
Modell C eine hohe Zufriedenheit der Schilerinnen und
Schiler sowie der Eltern aus.

e Auch die Lehrpersonen unterrichten gerne in ihren
Schulhdusern und sind sehr motiviert. Allerdings sind
sie gegentber dem Modell C noch immer eher kritisch
eingestellt.

e Aufgrund der Ergebnisse kann gesagt werden, dass die
Sekundarstufe | eine gute Schule ist, die auf die Unter-
stltzung der Eltern zdhlen kann und die von allen Seiten
geschatzt wird.

e Die Frage nach der Fihrung des Modells mit zwei Ni-
veaus wird unterschiedlich bewertet. Eltern und Schuler
sind klar fur drei Niveaus, die Lehrpersonen eher fir
zwei. Der Wechsel von drei auf zwei Niveaus scheint
aufgrund der Evaluationsresultate zumindest im Mo-
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Schulalltag im Ressourcenzimmer.

ment nicht sinnvoll. Insbesondere wirde der Anreiz zur
Leistung fur gute Schilerinnen und Schiler dadurch auf-
gegeben.

e Englisch anstelle von Italienisch als Niveaufach wird von

allen Befragten klar beflrwortet. Zudem wird Englisch
ab Schuljahr 2012/2013 als zweite Fremdsprache auf
der Primarschule unterrichtet und ist seit dem Berichts-
jahr Prifungsfach fir die Aufnahmeprifungen an die
weiterfihrenden Schulen.
Entsprechend hat der Schulrat beschlossen, auf Beginn
des Schuljahres 2011/2012 Englisch als Niveaufach an -
stelle von ltalienisch zu fuhren. Die Einfihrung erfolgt
schrittweise Uber drei Jahre.

e Der Berufswahlprozess in der zweiten Klasse sowie der
Zusammenbhalt innerhalb der Stammklasse soll durch
gezielte Massnahmen gestarkt werden.

Kooperation mit der Padagogischen
Hochschule Graubunden (PHGR)

Mit einem Kooperationsvertrag zwischen der Stadtschule
Chur und der Padagogischen Hochschule Graubiinden
wird die Zusammenarbeit vertieft. So stellt die Stadtschule
Chur genlgend Praktikumsplatze flr angehende Lehr-
personen zur Verfigung und wird im Gegenzug mit ver-
schiedenen Dienstleistungen unterstlitzt. Gerade der ak-
tive Austausch bei der Ausbildung von neuen Lehrper-
sonen ist fUr die Stadtschule eine Mdéglichkeit, aktuell und
direkt Uber die vielfaltigen Entwicklungen im Bildungs-
wesen orientiert zu sein.

Sanierung des Schulhauses Lachen

Das Schulhaus Lachen erstrahlt seit August des Berichts-
jahres innen und aussen in neuem Glanz. Die Sanierung
wurde aufgrund des schlechten Zustandes der Gebaude-
hille und der sanierungsbedurftigen Flachdécher sowie
der PCB-Belastung dringend notwendig. Nach fast zwei-
jahriger Sanierung durfte am 1. Oktober die Wiedereroff-
nung gefeiert werden.

Die Sanierung ist in jeder Hinsicht gelungen. Dank der in-
tensiven Zusammenarbeit von Schulhausvorstand, Schul-
direktion und Hochbauamt wurden neue BedUrfnisse
(Ressourcenzimmer fir die Schilerinnen und Schiler,
Arbeitsraum fir Lehrpersonen, Funktionalitédt der Klassen-
zimmer u.a.) verwirklicht und die Méngel behoben.
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Eréffnung des Schulhauses Lachen.

Der erste Berufslernende an der
Stadtschule

Im August des Berichtsjahres hat der erste Berufslernende
an der Stadtschule Chur seine Ausbildung begonnen. Er
heisst Marco Ludwig und absolviert die Lehre als Betriebs-
fachmann bei seinem Lehrmeister Georg Gambon (Haus-
wart Schulhaus Nikolai, Graben und Turligarten).

Marco Ludwig mit seinem Lehrmeister Georg Gambon.

Notfallibungen

Samtliche Schulhduser und Aussenanlagen wurden aus
dem Blickwinkel der Sicherheit untersucht. Dabei entstand
ein langer Katalog mit vornehmlich kleinen baulichen
Massnahmen, welche priorisiert umgesetzt werden. Auch
wurden Weiterbildungen (Brandschutz, Erste Hilfe) fir die
Hauswarte und Lehrpersonen organisiert. Ein ganz wichti-
ger Aspekt ist das richtige Verhalten im Notfall. Dazu wur-
den die Notfallplane Uberarbeitet und in jedem Schulhaus
eine geplante Evakuation mit den Schilerinnen und
Schilern durchgefiihrt. Diese Trockenlbungen wurden mit
einem Mitglied der Feuerwehr ausgewertet und die
Erkenntnisse in die Planung eingebaut.

Statistisches
Schiuler/Schilerinnen und Abteilungen

2001 2007 2008 2009
1. Kindergarten
Anzahl Schilerinnen
und Schiler 512 472 466 491
Anzahl Klassen 29 29 29 29
Klassendurchschnitt 17.66 16.27 16.06 16.93
2. Primarschule
Anzahl Schilerinnen
und Schdler 1734 1683 1792 1728
Anzahl Klassen 85 89 90 20
Klassendurchschnitt 20.40 1891 1991 19.20
3. Kleinklassen Sekundarstufe |
Anzahl Schilerinnen
und Schdler 2) 201 171 56 -
Anzahl Klassen 23 19 6 -
Klassendurchschnitt 8.74 9. 9.33 -
4. Realschule
Anzahl Schilerinnen
und Schler 320 286 255 326
Anzahl Klassen 18 17 16 17
Klassendurchschnitt 17.78 16.82 1593 15.55
5. Sekundarschule
Anzahl Schilerinnen
und Schiler 542 507 467 464
Anzahl Klassen 27 28 29 26
Klassendurchschnitt 20.07 18.10 16.10 17.84
Gesamthaft
Anzahl Schilerinnen
und Schler 3309 3119 3036 3009
Anzahl Klassen 182 182 170 162

' integrierte Kleinklassen in allen Primarschulhdusern
2 integrierte Kleinklassen in allen Sekundarschulhdusern ab Schuljahr
2009/2010
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Statistisches Lehrpersonen

2001 2007 2008 2009
1. Kindergarten

volle Pensen 24 18 16 15
Teilpensen ab 50 % 10 16 16 18
Teilpensen unter 50 % - 13 17 15
2. Primarschule

volle Pensen 12 80 66 72 76
Teilpensen ab 50 % 12 12 34 49 50
Teilpensen unter 50 % "2 — 29 37 39
3. Kleinklassen Sekundarstufe |

volle Pensen 4 17 13 6 6
Teilpensen ab 50 % 2 10 12 - 1
Teilpensen unter 50 % - 4 - -

4. Sekundarstufe |

volle Pensen 45 37 34 34
Teilpensen ab 50 % ¥ 7 16 22 22
Teilpensen unter 50 % - 11 11 10

5. Fachlehrpersonen
Handarbeit / Hauswirtschaft

volle Pensen 12 1 2 1
Teilpensen ab 50 % 11 23 19 19
Teilpensen unter 50 % - 7 9 10
Turnen

volle Pensen 7 7 5 8
Teilpensen ab 50 % 7 8 9 6
Teilpensen unter 50 % - 6 4 4
Therapeutinnen / Therapeuten

volle Pensen - 1 1 1
Teilpensen ab 50 % 12 7 6 3
Teilpensen unter 50 % - 4 3 2
Gesamthaft

volle Pensen 185 143 136 141
Teilpensen ab 50 % 69 116 121 119
Teilpensen unter 50 % - 74 81 80
Total 254 333 338 340

" integrierte Kleinklassen in allen Primarschulhdusern

2) 2007 inklusive integrierte Kleinklasse im Schulhaus Masans,
Montalin und Nikolai

32008 inklusive Timeout-Klasse Sekundarstufe |

4 Kleinklassen Sekundarstufe |
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Im Berichtsjahr konnte die Gewerbliche Berufsschule
Chur (GBC) zwei weitere Berufe in ihr Bildungsangebot
aufnehmen. Die Ausbildung fiir den Beruf des Automa-
tikers — ein Schnittstellenberuf zwischen Polymechanik
und Elektronik - wurde sinnvollerweise durch das Kan-
tonale Amt fir Berufsbildung an der GBC implemen-
tiert. Da sowohl Polymechanik wie auch Elektronik be-
reits an der GBC angeboten werden, konnen Synergien
genutzt werden. Eine volle Klasse sowie die Absichts-
erklarungen der Lehrstellenanbieter, zuséatzliche Aus-
bildungsplatze fiir diesen Beruf zu schaffen, sind fiir die
GBC wichtig. Neu wird auch die Lehre der Mediamati-
ker vermittelt.

Nicht weniger bedeutungsvoll waren die zahlreichen
Weiterentwicklungen im Bereich der Qualitat. EFQM-
Assessments, eine umfassende SWOT-Analyse und ein
vollstandiges Re-Design des nun benutzerfreundlichen
elektronischen I1SO-Handbuchs fiihrten zur problem-
losen Rezertifizierung nach der neuen ISO-Norm
9001:2008 sowie zum klaren Spitzenplatz bei einer
Benchmark-Studie unter 11 Berufsfachschulen.

Aufgaben

¢ Bildungsangebote flr 47 verschiedene, vom
Bundesamt fur Berufsbildung und Technologie (BBT)
anerkannte Berufe mit eidgendssischem
Fahigkeitszeugnis (3 oder 4 Jahre)

Bildungsangebote fir 6 vom BBT anerkannte Berufe
mit eidgendssischem Berufsattest (2 Jahre)

Angebot fir die Technische Berufsmatura (TBM 1) und
fr die Gestalterische Berufsmatura (GBM 1) wahrend
der Lehre

Angebot fir eine Gestalterische Berufsmatura nach
der Lehre (GBM 2)

Angebot von Anlehren fir lernschwéchere junge
Menschen

Freifach- und Trainingsmodule gemaéss eidgendssi-
schem Berufshildungsgesetz

Angebot eines 10. Schuljahres im Rahmen der
Berufswahlschule (BWS)

Partner und Ansprechstelle flr Berufsbildner,
Berufsverbédnde und dem Kantonalen Amt fur
Berufshildung

Weiterbildungszentrum fur Lehrpersonen in
Zusammenarbeit mit dem Institut fir berufliche
Weiterbildung (ibW) und Swiss School of Tourism and
Hospitality (SSTH)

S Zertifikat

D 035 bescheinigh bierma, dass nachstehend genannies Unternehmen aber ein Managementsysiom
wertiigt, wedches den Anforderungen der nachiolgend aufgefih Grundlage erspricht

Gewerbliche Berufsschule Chur
CH-7000 Chur

Zertifizierter Bereich

Ganze Bildungsinstitution

Tatigkeitsgebiet

Berufswahlschule, Berufliche Grundbildung
EBA + EFZ, Berufsmaturitatsschule

Normative Grundlage

1SO 9001:2008  Qualititsmanagementsystem

Schweizeriche Vensinigung fr Dhesrs SO5-Zertifikan hat Gliltighasit
Qualitits- und Management-Systeme SOS b und mit 6. Desember 2012
Bermstrasse 103, CH-3052 Zolliscken Scope-Nummes 17

Acssgalierdatirn: 7, Dreerniber 2009 Regatsiensmgsrammer 16227
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Erfolgreiche 1SO 9001:2008 Rezertifizierung der GBC.

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007* 2008* 2009*
in Mio. Franken

Aufwand 18.78 20.85 21.80 22.32
Ertrag 1543 2031 21.13 1943
Saldo -3.35 -054 -067 -2.89
* neu ohne Beitrdge an Berufsschulen

Personalbestand Schulleitung und Verwaltung
Schulleitung 3 3 3 3
Zentrale Dienste, Vollzeit 6 7 7 7
Zentrale Dienste, Teilzeit 25 27 28 28

Forstwartlernende beim Erlernen des Holzriickens mit dem Pferd.
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Unterricht im Fach « Gestalten» des Bécker-Konditorenberufs.

Mit der Realisierung eines Demonstrationsraumes fir alle
Haustechnikberufe wurde ein langst notweniges Aus-
bildungszentrum geschaffen. Bereits haben Anbieter von
Uberbetrieblichen Kursen und private Unternehmer ihr Inte-
resse fur die Benutzung dieses zeitgemassen Schulungs-
raumes geaussert und teilweise auch schon reserviert.

Trotz des schwierigen wirtschaftlichen Umfelds und des de-
mografischen Wandels der Gesellschaft gab es keinen we-
sentlichen Rickgang bei der Anzahl der Lernenden. Es
scheint, dass Industrie und Gewerbe auch kinftig an ar-
beitsmarktfahigem Berufsnachwuchs interessiert sind und
darum die ndtige Rekrutierung von Lernenden vornehmen.
Bei diesem Entscheid stltzen sich die Anbieter auch auf die
Uberzeugung, dass eine zeitgemasse, leistungsorientierte
und gut geflhrte Bildungsinstitution den beruflichen und
gesellschaftlichen Erfolg von jungen Leuten mitgestaltet.

Der neue Haustechnikdemoraum.
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Hochregallager: Ein Projekt im Maschinenbau.

Die internen Assessments durch ausgebildete EFQM-
Assessoren und die zwei externen Assessments — einer-
seits durch die Assessoren der Partnerschule Goldau und
andererseits durch einen professionellen Ausbildner vom
Total Quality Management Schweiz (TQM) — zeigten der
Schulleitung klar die Starken und Entwicklungspotenziale
der Schule auf. Diese Ergebnisse, verknlpft mit dem
Leitbild und der GBC-Strategie, ermdglichten, die wesent-
lichen Kennzahlen zur prosperierenden Weiterentwicklung
der GBC zu eruieren und darzustellen.

Der erreichte Spitzenplatz im Benchmarkvergleich war nur
dank motivierten Mitarbeitenden, zufriedenen Lernenden
und einer hoch engagierten Fihrung mdglich. Die Aus-
zeichnung ist gleichzeitig Ansporn, den flihrenden Platz
unter den Berufsfachschulen der Schweiz zu verteidigen.
In Chur wird gute Bildung zum Wohle des Berufsnach-

Lernende arbeiten in den Gdngen der GBC.
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Sportunterricht, ein wichtiger Pfeiler der schulischen Bildung.

wuchses gemacht. Diese Tatsache zeigt sich auch darin,
dass die GBC in Qualitatsfragen immer ofter als beratende
Stimme gefragt ist. Zudem vertritt die GBC neu die Berufs-
fachschulen am Roundtable des Eidgendssischen Hoch-
schulinstitutes fur Berufsbildung (EHB). Chur kann stolz
auf seine Berufsschule sein.

2001 2007 2008 2009
Auszubildende
Lernende inkl. Anlehre 2843 2906 2976 3072
Anteil Frauen 452 575 610 622
BMS-Absolventen 234 226 253 282
Anteil Frauen 28 45 51 63
Berufswahlschule 46 62 65 51
Anteil Frauen 30 38 40 27
Anzahl Unterrichtsklassen
Berufsfachschule/Anlehre 177 222 225 220
BMS 15 18 20 21
BWS 3 4 4 4

Sarge trogen zur Uswelt

Lernende arbeiten im Arbeitsraum.

Medlothek, zentraler Raum flir Recherchen und Information.

2001 2007 2008 2009
Berufsabschliisse
Priflinge fr
Berufsabschlisse 781 769 796 794
Anteil Frauen 149 137 129 172
bestanden 715 705 729 720
nicht bestanden 66 64 67 74
Lernende mit BMS-Abschluss
Priflinge 62 45 48 59
Anteil Frauen 4 8 5 15
bestanden 62 45 44 55
nicht bestanden 0 0 4 4

Berufsschulrat

Mit Beginn des Berichtsjahres wurde der Berufsschulrat,
als standige Kommission der Stadt Chur, durch den Ge-
meinderat neu bestellt. In 5 (6) Sitzungen erledigte der
Berufsschulrat die ndtigen Sachgeschafte, regelte die An-
stellung neuer Lehrpersonen und besuchte individuell den
Unterricht bei vielen Lehrpersonen.

Da sich der amtierende Prasident, Marco Willi, entschlos-
sen hatte, ein Teilpensum als Lehrperson an der GBC in
Recht- und Wirtschaftsfachern zu unterrichten, trat er per
31. Juli als Mitglied und Prasident aus dem Berufsschulrat
zurick. Dank seiner verantwortungsvollen Fihrung konnte
seine Nachfolgerin, Frau Menga Barandun, welche am
16. September durch den Gemeinderat zur Prédsidentin
gewahlt wurde, einen gut eingespielten und motivierten
Rat Gbernehmen.
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GEWERBLICHE BERUFSSCHULE CHUR (GBC)

Erste Gestaltungselemente im Fach « Gestalten» des Bécker
Konditorenberufs.

2001 2007 2008 2009
Lehrpersonen fiir berufs-
kundliche schulische Bildung
Lehrpersonen
ab 16 Lektionen /Woche 18 32 32 33
Lehrpersonen
bis 15 Lektionen/Woche 58 40 45 53
Anzahl
weibliche Lehrpersonen 6 7 7 9
Lehrpersonen ABU und Sport
Lehrpersonen
ab 16 Lektionen /Woche 17 40 41 38
Lehrpersonen
bis 15 Lektionen/Woche 28 24 22 22
Anzahl
weibliche Lehrpersonen 17 23 23 21

Mutationen im Lehrkérper der Gewerblichen Berufsschule
Chur auf das Schuljahr 2009/2010.

Austritte: Eintritte:
Alayan Sanna Caplazi Roman
Danuser Ines Cavigelli Nadia

Gadient Marianne
Kramp Joachim

Demenga Costantino
Dennler Fabian

Morf David Hohl Thomas
Sievi Markus Hug Roman
Stauber Rolf Jud Martin

(verstorben am 4. Oktober) Lampert Julia
Neugebauer Julia
Pancheri Michela
Patzen Julia

Rupp Patric

Saurer Andri
Untersander Hans
von der Heyde Silvia
Willi Marco
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Zusammenfassung/Ausblick

Die GBC wird trotz angespannter stadtischer Finanzlage
auch kinftig engagiert ihren Beitrag leisten, damit weiter-
hin junge Leute gut ausgebildet der Wirtschaft und dem
Gewerbe zur Verfligung stehen. Eine Arbeitsstelle sichert
die Existenz und bietet die Grundlage zur personlichen
Entwicklung. Fir die 6ffentliche Hand bedeutet dies einer-
seits Steuereinnahmen und andererseits weniger Sozial-
kosten.

In finanziell harteren Zeiten wird von der stadtischen Poli-
tik auch immer wieder die Tragerschaft der GBC durch die
Stadt thematisiert. Die GBC ist aufgefordert, Aufklarungs-
arbeit zu leisten, damit die Entscheidungstragenden die
Vor- und Nachteile verschiedener Tragerschaften und die
damit verbundenen Auswirkungen kennen.



SCHULZAHNKLINIK

Das Berichtsjahr war geprégt von sichtbaren Erfolgen in
der Prophylaxe. Bei vielen Kindern kann ein verringerter
Kariesbefall festgestellt werden. DieseTatsache und der
Rickgang der Schiilerzahlen bedingten eine geringere
Behandlungsnotwendigkeit. Erste Massnahmen, um
den Bekanntheitsgrad der Schulzahnklinik bei der
Bevolkerung weiter zu erh6hen, wurden in dieWege ge-
leitet.

Aufgaben

Aufklarung und Prophylaxe

Karies- und Zahnstellungskontrollen
konservierende Behandlungen
kieferorthopadische Behandlungen

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 1.56 1.64 1.57 1.52
Ertrag 0.67 0.78 0.80 0.79
Saldo -0.89 -0.86 -0.77 -0.73
Personal 10 11 11 1
Personal

Im Berichtsjahr gab es in der Schulzahnklinik eine Muta-
tion zu verzeichnen. Der Rezeptionsbereich wurde nach
einer Kiindigung infolge Mutterschaft neu besetzt.

Kieferorthopadie

Die Effektivitat in der Kieferorthopadie konnte nochmals
gesteigert werden. Der Umfang der anfallenden admini-
strativen Aufgaben ist weiter zurlickgegangen, weshalb
das Pensum der damit betrauten Mitarbeiterin um 20 %
reduziert werden konnte. Ohne Punktwerterhéhung war
es moglich, Mehreinnahmen zu generieren.

Prophylaxearbeit

Die Prophylaxearbeit an den Schulen und Kindergéarten hat
nochmals an Qualitdt gewonnen. Seit Schuljahresbeginn
werden neu zwei Lektionen im Rahmen des Unterrichtes
gehalten. Zusétzlich werden die Erziehungsberechtigten
mit Hilfe von geeignetem Material darlber informiert, wie
die Mundgesundheit erhalten werden kann. Junge Eltern
wurden zu je drei Informationsveranstaltungen im Mai und
November eingeladen. Auch im Berichtsjahr waren diese
wieder gut besucht. Trotz all dieser Massnahmen gibt es
neben vielen Kindern mit kariesfreien Zéhnen noch immer
einige Kinder mit sehr viel Karies. Oftmals kommen diese
Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund. Fir diese
Mdutter wurde im Berichtsjahr gemeinsam mit der
Frauenzentrale Chur eine Informationsveranstaltung in der
Schulzahnklinik durchgefiihrt. Es wurden die Arbeit und
die Angebote der Schulzahnklinik, wie Gratisuntersuchung
zu Sprechstundenzeiten und Gewohnbehandlung vorge-

Zahnputzinstruktion wéhrend der Klassenuntersuchung.

stellt, aber auch Tipps zur richtigen Mundhygiene und zu
zahngesunder Erndhrung gegeben.

Strategische Massnahmen

Obwohl bereits 75 % aller Eltern die Schulzahnklinik ftr
die Zahnbehandlung ihrer Kinder wahlen, wurden im Be-
richtsjahr weitere Bemihungen unternommen, um die
Schulzahnklinik noch besser in der Bevolkerung zu prasen-
tieren. Als Erstes wurden die Sprechstundenzeiten erwei-
tert. Das ermaoglicht auch den Kindern, die Mittwochnach-
mittag «ausgebucht» sind, und den Kantonsschilern und
-schilerinnen eine Gratisuntersuchung ihrer Zahne. Ein
Logo der Schulzahnklinik ziert die neu entwickelten Auf-
kleber und die Flyer zu den angebotenen Leistungen,
ebenso wie die neue Terminkarte. Diese Flyer werden an
alle Kinderarzte, Allgemeinpraktiker, der Mitter- und Véater-
beratung, der Caritasberatungsstelle, im Spital und dem
Heilpddagogischen Dienst abgegeben, um auf die vielfalti-
gen Leistungen der Schulzahnklinik besser aufmerksam
zu machen. Der Flyer wurde in die portugiesische und in
die tamilische Sprache Ubersetzt, um die ausléandischen
Eltern besser zu erreichen. Je nach Echo ist geplant, den
Flyer in weitere Sprachen zu Ubersetzen. In diesem
Kontext wurde ebenso eine Teilnahme am Projekt kulturel-
le Elterntreffs der Caritas vereinbart und die Schulzahn-
klinik an einem Treffen des Migrantennetzwerks vorge-

Aussenbeschriftung der Schulzahnklinik.
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SCHULZAHNKLINIK

Liebe Eltern
Wir wollen, dass die Zahne
Ihrer Kinder gesund
bleiben. Gern unterstitzen
wir Sie dabei. Lernen Sie
uns noch heute kennen.

Vordere Seite Flyer.

stellt. Artikel in der Migrantenzeitung res feminae, in der
Bindner Woche und im Amtsblatt rundeten die Bemu-
hungen ab. Daneben wurden mit dem Besuch von zahlrei-
chen Fortbildungsveranstaltungen durch die Zahnérzte die
fachlichen Kompetenzen erweitert.
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Statistisches

2001

Kindergarten- und
Klassenuntersuchungen 3294

Sprechstunde 951
Beratung der Eltern 435
Milchzéhne
Trepanationen und
Vitalamputationen 186
Amalgamfillungen 0
Kunststoffflllungen 531
Schleifen und
Impragnieren 42
Bleibende Zéhne
Wurzelfillungen 9
Amalgamfillungen 23
Kunststofffillungen 907
Eckenaufbauten 61
Versiegelungen 1382
Polituren 22
Chirurgischen Eingriffe 24
Extraktionen 251
Zahnreinigungen 652
Provisorische Flllungen 114
Unfélle 108
Kieferorthopadie (neue Falle) 34
Versdumte Sitzungen 158

2007

3281
649
421

66

480

76

372
38
1742

11

477
993
16
111
88
327

2008

3536
603
400

56

454

76

368
52
1249

10

363
1195
24
116
78
263

2009

2927
726
421

39

379

38

403
36
1088

310
1130
18
84
100
303




KULTURFACHSTELLE

Tief betroffen musste die Stadt im August von Markus
Luchsinger, Leiter Theater Chur, Abschied nehmen. Er
verstarb unerwartet in seinen Ferien. Im Herbst des
Berichtsjahres wurde Ute Haferburg zu seiner Nach-
folgerin gewahlt. Ihre Handschrift wird ab der Saison
2010/2011 zum Tragen kommen.

Die neue Tragerschaft fiir das Theater Chur wird Reali-
tat, das Churer Stimmvolk hat fiir die Griindung der
Stiftung «Theater Chur» mit tiberwaltigender Mehrheit
grines Licht gegeben.

Die Architektin Monica Briigger erhielt den alle drei
Jahre vergebenen Kulturpreis. Die kammerphilharmo-
nie graubiinden feierte im Berichtsjahr ihr 20-jahriges
Bestehen mit verschiedenen Konzerten, zum letzten
Mal mit dem Dirigenten Marcus Bosch. Sein Nachfolger,
SebastianTewinkel, ibernahm den Dirigentenstock am
1. September. Die Jugendgruppe Basta! zeigte ihre er-
ste Produktion auf der Biihne des Theater Chur. Das
Kulturlokal Werkstatt feierte sein 10-jahriges erfolgrei-
ches Bestehen.

Aufgaben

e Anlauf- und Beratungsstelle fur Kulturschaffende

e Bearbeitung von Gesuchen, Abrechnungen, Antrage an
die Departementsvorsteherin bzw. an den Stadtrat

e Betreuung der Stadtgalerie, Koordination und
Organisation von Ausstellungen

e \erwaltung des stadtischen Bilderarchivs

e Kooperation mit dem Stadtarchiv, mit der
Liegenschaftenverwaltung, der Support/Gewerbepolizei
(Vermietungen), dem Hochbauamt und mit der
Schuldirektion (Kultur in der Schule, Bibliotheken)

e Sekretariat der Kulturkommission

e Kontaktstelle zu Kulturanbietenden mit Leistungs-
vereinbarungen

e \erbindungen zu den Schweizer Stadten, zum
kantonalen Amt fir Kultur und zu Stiftungen

e Kulturanimation (ein bis drei Projekte pro Jahr)

e Durchfihrung von Wettbewerben zu Kunst im
offentlichen Raum /Kunst am Bau

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007* 2008* 2009*
in Mio. Franken

Aufwand 1.74 4.54 4.35 4.45
Ertrag 0.00 0.25 0.25 0.00
Saldo -1.74  -427 -410 -4.45
Personal 1 1 1 2

* ab 2003 inklusive der neuen Kostenstelle « Kulturférderung»

Die stadtische Kulturkommission (von links nach rechts): Bruno W.
Claus (Préasident), Marcella Pult-Palmara, Karin Punzi, Silvia Hofmann,
Martin Vincenz, Menga Dolf, Andri Perl.

Wechsel in der stadtischen
Kulturkommission

Der Gemeinderat wahlte am 29. Januar das langjahrige
Mitglied der stadtischen Kulturkommission, Bruno W.
Claus, zum Prasidenten dieses siebenkdpfigen Gremiums.
Bruno W. Claus ersetzt den Ende 2008 zurlickgetretenen
Peter Wyss. An der gleichen Sitzung bestéatigte der Ge-
meinderat die Wahl von Silvia Hofmann und Andri Perl als
neue Mitglieder der Kulturkommission. Diese beratende
Kommission tagte im Berichtsjahr zehn Mal.

Kulturfachstelle

Die Kulturfachstelle Gbernahm neu zwei Aufgabenbereiche
des Stadtarchivs:

Die stadtische Bildersammlung und die Stadtgalerie. Seit
dem 1. Januar ist die Kulturfachstelle fur die gesamte Ver-
waltung der stadtischen Bildersammlung zusténdig — von
Ankadufen neuer Werke und der Beratung fiir die Bebilde-
rung bis hin zur Archivierung und Instandhaltung der Bilder.

Da in den letzten Jahren die Mehrzahl der Ausstellungen in
der Stadtgalerie thematisch néher bei der Kulturfachstelle
als beim Stadtarchiv angesiedelt waren, wurde die Ver-
waltung dieser Galerie ebenfalls an die Kulturfachstelle
Ubertragen. Die Stadtgalerie wird weiterhin —aus personel-
len Grliinden — passiv verwaltet und durch vereinzelte
selbst initiierte Ausstellungen ergénzt. Um diese Mehrauf-
wendungen abzufangen, wurde das Arbeitspensum der
Kulturbeauftragten ab 1. Januar von 50 auf 60 Stellenpro-
zente erhoht.

Durch den Wechsel des Departementsvorstands Uber-
nahm Eliana Panchieri, Sekretarin der Vorsteherin des
Departements 2, zusatzliche Aufgaben. Bis anhin erledigte
sie auch die administrativen Arbeiten der Kulturfachstelle.
Auf 1. Juli des Berichtsjahres wurde Frau Ladina Schneider-
Sutter als Sekretarin/Assistentin der Kulturbeauftragten
eingestellt. Sie Ubernimmt mit 35-Stellenprozenten neu
die administrative Arbeiten fur die Kulturfachstelle.
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Kulturpreisfeier

Im Rahmen einer 6ffentlichen Feier im Rathaus wurde am
13. Mai der Kulturpreis an die Churer Architektin Monica
Brigger (1932 %) vergeben. Monica Brigger grindete 1964
als erste Blndner Architektin ein eigenes Biro. Sie hatte
sich in Graublnden mit diversen Bauten nach den Prinzi-
pien der modernen Architektur einen Namen geschaffen,
unter anderem durch die Realisierung des Otto Barblan
Schulhauses. Je einen Anerkennungspreis erhielten der
Musiker/Komponist David Sonton-Caflisch und der Musi-
ker/Vermittler Gian-Marco Schmid (Gimma); je ein Forder-
preis wurden dem bildenden Kinstler Christian Ratti sowie
dem Theaterschaffenden Marco Luca Castelli Gbergeben.

Kulturpreistrdager: (von links nach rechts) Gian-Marco Schmid
(Gimma), Marco Luca Castelli, David Sonton-Caflisch, Christian Ratti,
(vorne) die Kulturpreistrdgerin 2009 Monica Brigger und Stadtrétin
Doris Caviezel-Hidber.

DasTheater Chur wird eine Stiftung —
Volksabstimmung vom 17. Mai

Am 17. Mai stimmte die Churer Bevdlkerung Uber die ge-
meinderétliche Vorlage, das Theater Chur in eine Stiftung
Uberzufihren und somit den Betrieb rechtlich zu verselb-
standigen, ab. Mit 5124:1895 Stimmen wurden die Plane
des Gemeinderates gutgeheissen. Der Betrieb des Thea-
ters geht damit von der Stadt an eine Stiftung. Das
Stiftungskapital von Fr. 400 000.- stellt die Stadt bereit. An
den stadtischen Beitragen fur den Betrieb des Theaters
(derzeit Fr. 860 000.-) andert sich dadurch nichts. Dank der
neuen Betriebsstruktur kann das rechtlich unbefriedigende
Vertragsverhaltnis zwischen der Stadt und der Theater-
leitung beendet werden. Es ist vorgesehen, die Stiftung
«Theater Chur» auf Mitte 2010 funktionsfahig einzurichten.

Markus Luchsinger, Leiter desTheater
Chur, stirbt unerwartet

Wahrend seiner Sommerferien starb Markus Luchsinger,
Leiter des Theater Chur, im Alter von 54 Jahren vollig Gber-
raschend an einem Herzversagen. Er leitete das Theater
Chur ab der Spielzeit 2006/2007. In dieser Funktion hatte
er in den vergangenen drei Jahren viel bewegt und initiiert
und sich mit Leib und Seele erfolgreich fir den Theaterplatz
Chur eingesetzt. Das Theater Chur erlebte unter seiner
Leitung einen enormen Aufschwung und das Haus wird in
der Schweizer Theaterszene wiederum positiv wahrge-
nommen. Um die laufende Saison weiterzufiihren, Uber-
nahm Mathias Balzer, welcher bis anhin als Dramaturg fir
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Markus Luchsinger, Leiter Theater Chur 2006 bis 2009.

das Theater Chur arbeitete, ab 1. August des Berichtjahres
die Leitungsaufgaben fir die Umsetzung des Programms
der Saison 2009/2010.

Wahl der neuenTheaterleitung

Um die Weiterentwicklung des Theaters Chur bestmaglich
zu gewahrleisten, beschloss der Stadtrat, mit der Wahl ei-
ner geeigneten Nachfolgerin oder eines geeigneten Nach-
folgers nicht bis zur Griindung der Stiftung «Theater Chur»
zu warten. Am 23. November wahlte der Stadtrat in einem
mehrstufigen Bewerbungsverfahren und unter Beizug
zweier Fachexperten aus 37 Bewerbungen Frau Ute Hafer-
burg aus Kaiserslauten zur Nachfolgerin von Markus
Luchsinger. Sie war bis 2008 wahrend zwdlf Jahren kultu-
rell in der Schweiz tatig: Zuerst als Dramaturgin am Theater
Basel, danach als Ko-Leiterin und Geschaftsflhrerin des
schweizweit geschatzten Zentrums flr zeitgendssische
Musik- und Musiktheater «Gare du Nord» in Basel. Ute
Haferburg tUbernimmt die Stelle als Leiterin ab 1. Januar
2010. lhre kinstlerische Handschrift wird ab der Saison
2010/2011 ersichtlich sein.

Die dreisprachige Jugendtheatergruppe basta! flihrt im Theater Chur
«Leonce & Lena» von Georg Blichner auf.
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Churer Ansicht von Otto Braschler.

basta! — dreisprachige Jugendtheater-
gruppe desTheater Chur

bastal, die dreisprachige Jugendtheatergruppe unter der
Leitung des Theaterpadagogen Roman Weishaupt startete
im Herbst 2008 mit Jugendlichen aus dem ganzen Kanton.
Im Mai des Berichtsjahres wurde ihre erste Produktion
«Leonce & Lena», frei nach dem gleichnamigen Lustspiel
von Georg Blchner, aufgeflihrt. Es handelte von Fragen
von Autoritaten und Konventionen. Das Stlck kam beim
Publikum und bei der Presse sehr gut an. Gezeigt wurde
frisches, erstaunlich unkonventionelles, kurzweiliges und
vergnUgliches Theater.

Neuer Dirigent fur die kammerphil-
harmonie graublinden

1989 wurde das kammerorchester graubtnden ins Leben
gerufen. Unter der Leitung des Dirigenten Marcus Bosch
konnte die Qualitat, die Konzerttatigkeit und die An-
erkennung stetig wachsen. Im Berichtsjahr feierte die kam-
merphilharmonie graublnden mit verschiedenen Veran-
staltungen ihr 20-jdhriges Bestehen. Am 1. September
Ubernahm der 37-jéhrige Deutsche Sebastian Tewinkel den
Taktstock vom abtretenden Marcus Bosch. Seine Aufgabe
wird es sein, das 33-kopfige Blindner Vorzeigeorchester
qualitativ weiter zu verbessern und dessen Ausstrahlung
auch national und international voranzutreiben.

Stadtgalerie

Mit einer ersten Ausstellung mit\VWerken der beiden Churer
Kinstler Otto Braschler (1909-1985) und Nicold Krattli
(*1987) trat die stadtische Kulturfachstelle als Koordina-
torin der Ausstellungen in der Stadtgalerie in Erscheinung.
MitWerken des in Chur bekannten und geschéatzten Kiinst-
lers Otto Braschler wurde ein Blick in die Vergangenheit,
und mit Werken des jungen Kunstschaffenden Nicold
Krattli ein Blick nach vorne gewagt.

Weitere Veranstaltungen in der Stadtgalerie:

— Ausstellung mit Bildern von Giovanni Maranta

— Ausstellung « Um die Welt — Din Torni — Con Turn »
mit Werken von Kindern und Jugendlichen unter der
Leitung von Luis Coray, mit Begleitprogralmm

— Theaterabend mit der Kinder- und Jugendtheatergruppe
zapperlot

— Ausstellung «Paul Held — neu gesehen», Churer
Architekt und Grafiker, 1891 bis 1953

Churer Ansicht von Nicolo Kréttli.

— Ausstellung «Varanasi» mit Werken von Robert Cavegn
— Ausstellung mit Bildern von Emilia Hassler

Werkstatt feiert 10-jahriges Jubilaum

Die Werkstatt wurde 1999 von sieben jungen und kulturin-
teressierten Menschen als Genossenschaft ins Leben ge-
rufen mit dem Ziel, qualitativ hoch stehenden Kinstlern
und Kinstlerinnen aus der Schweizer Kulturszene wie auch
jungen Kunstschaffenden aus Chur und Umgebung eine
Plattform zu bieten. Dieses Ziel wurde erreicht. Die ehe-
malige Metallwerkstatte in der Altstadt hat sich im Laufe
der letzten zehn Jahre als viel beachtetes und geschatztes
Kulturlokal der Stadt fest etabliert und ist heute aus dem
regionalen Kulturleben nicht mehr wegzudenken.

Die Werkstatt kann auf 10 erfolgreiche Jahre als Kulturlokal zurick-
blicken.
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Entwicklung der Gesuchszahlen

Seit dem 1. Januar werden sédmtliche Gesuche Uber ein
Gesuchsverwaltungsprogramm abgewickelt. Dies verein-
facht die Gesuchsverwaltung, ermaoglicht den Aufbau einer
Datenbank mit Informationen zu den einzelnen unterstitz-
ten Gesuchen und Kulturschaffenden. Neu werden die
Gesuche nach Kunstsparten aufgelistet und unterteilt in
Gesuche/ Leistungsvereinbarungen/abgelehnte Gesuche.

2001 2007 2008 2009
MUSIK 95
Klassische Musik 35 39 26 26
Jazz, Folk, Rock, Hip-Hop, Volksmusik 17 27 23 18
CD-Produktion 15 20 12 10
Leistungsvereinbarungen 20
Abgelehnte Musikgesuche 21
THEATER 27
Theater, Cabaret, Gastspiele 18 11 6 4
* Theaterproduktionen 12 12 7
Leistungsvereinbarungen 10
Abgelehnte Theatergesuche 6
VISUELLE KUNST 41
Film, Video, Foto 12 5 3 4
Ausstellungen/Installationen 11 14 16 9
Ankéaufe Bildende Kunst 5 9 7
Druckkostenbeitrage 2
Leistungsvereinbarungen 1
Abgelehnte Gesuche visuelle Kunst 18
LITERATUR 25
Lesungen, Kulturgesprache 1 2 2 3
Druckkostenbeitrage 17 18 23 10
Leistungsvereinbarungen 4
Abgelehnte Gesuche Literatur 18 23 8
TANZ 5
Tanz 4 5 2 5
Leistungsvereinbarungen 0
Abgelehnte Gesuche Tanz 5 2 0
WEITERES 11
SpartenUbergreifende Projekte /Diverses 7
Leistungsvereinbarungen 3
Abgelehnte Gesuche Weiteres 1
TOTAL Gesuche 151 203 177 210
Leistungsvereinbarungen - 27 27 28
Projekte 131 150 115 144
Abgelehnte Gesuche 20 26 35 38

* ab 2007 werden Gesuche betreffend Theaterproduktionen separat aufgelistet
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Die Freilichtspiele flihren die bése Komddie « Der Revisor» von Mit der breit angelegten Ausstellung Niki & friends wurde Chur fir
Nikolaj Gogol auf. Gespielt wird auf dem Museumsplatz, die stim- einen Sommer zu einer Schweizer Kulturmetropole. Bei der
mungsvolle Umgebung inklusive die Kliblihni wird gekonnt miteinbe- feierlichen Eréffnung féhrt die Maschinen-Skulptur « Klamauk » von
zogen. Jean Tinguely lautstark und Confetti-speiend durch die Altstadit.
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SOZIALE DIENSTE

Das Hauptaugenmerk lag sowohl in Chur wie auch in
den anderen schweizerischen Stadten vor allem auf
der Entwicklung der Wirtschaftskrise und ihren Aus-
wirkungen auf die Sozialhilfe. Entgegen den Erwar-
tungen verzeichnete auch die Stadt in der Sozialhilfe
einen leichten Fall- und Kostenriickgang. Das erste
Auffanggefass in einer Wirtschaftskrise bildet die
Arbeitslosenversicherung, deren Fallzahlen landesweit
markant angestiegen sind. Mit den Leistungen der
Arbeitslosenversicherung sind aus dem Erwerbspro-
zess ausgeschiedene Personen vorerst fiir maximal
400 Tage abgesichert.

Mit Beginn des Schuljahres 2009/2010 nahm das aus-
gebaute Team der Schulsozialarbeit seine Tatigkeit auf.
Schulsozialarbeit wird nun in den Primarschulhausern
Barblan, Nikolai und Lachen sowie in den Oberstufen-
schulhausern Giacometti, Quader und Florentini ange-
boten.

Die Kinderbetreuung erganzte ihr bisheriges Angebot
mit einem speziellen Mittagstisch fiir Oberstufenschii-
lerinnen und -schiiler in der alten Kunsteisbahn KEB.
Dieses Angebot ist auf die Bedirfnisse von Jugend-
lichen ausgerichtet und entlastet die fiir Kinder einge-
richteten sieben Kindertagesstatten.

Mit dem Projekt «Soziale Dienste 2011» nahmen das
Departement 2 und die Dienststelle ein Reorganisa-
tionsprojekt in Angriff, da die Dienststelle in den ver-
gangenen Jahren stark gewachsen ist. lhre Strukturen
und die erforderliche Kapazitat wurden einer Uberprii-
fung unterzogen. Die Reorganisation der Dienststelle
soll auch allfalligen Entwicklungen, welche die Biind-
ner NFA mit sich bringen, Rechnung tragen.

Aufgaben

e Behordliche und administrative Fallfiihrung der
wirtschaftlichen Sozialhilfe

e Alimentenbevorschussung und Inkassohilfe

Krankenversicherungsobligatorium und Individuelle

Pramienverbilligung

AHV-Zweigstelle

Vermittlung von Sozialversicherungsleistungen

Stadtische Zusatzleistungen flr Erganzungsleistungen

Unentgeltliche Rechtspflege

Offene und mobile Jugendarbeit

Familienerganzende Kinderbetreuung

Fihrung der stadtischen Kindertagesstatten und eines

Oberstufen-Mittagstisches

Schulsozialarbeit auf Primar- und Oberstufe

e Suchtpravention

e Geschaftsstelle Planungsregion « Chur-Regio» und der
Fachkonferenz «Alt werden in Chur»
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Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 19.49 3395 3530 35.10
Ertrag 12.14 17.61 17.30 17.11
Saldo -7.35 -16.34 -18.00 -17.99
Personal 20 48 58 61
Jahresschwerpunkte

e Bei den Alters- und Pflegeheimen auf dem Platz Chur
stehen mehrere grosse Projekte in Planung oder in der
Umsetzung. Die Neugestaltung des Finanzausgleichs
und der Aufgabenteilung zwischen Kanton und Gemein-
den (Blndner NFA) weist die Finanzierung der Pflege-
heime allein den Gemeinden zu. Im Vorfeld dieser Neue-
rung bringen deshalb die Tréagerschaften Kantengut,
Bodmer, Blrgerheim und Evangelische Alterssiedlung
Masans ihre Um-, Erweiterungs- und Neubauten noch
unter Dach, solange sich auch noch der Kanton an der
Finanzierung beteiligt. Diese Projekte verursachen hohe
Kosten fur die Offentlichkeit.

e Die Gemeinden sind auch fir die Suchtpravention ver-
antwortlich. Die Sozialen Dienste fihrten im Berichts-
jahr gemeinsam mit ZEPRA Chur am Churer Fest die
Praventionskampagne «Spass mit Mass» durch. Das
Ziel bestand einerseits in der Einhaltung aller Jugend-
schutzbestimmungen in Bezug auf die Abgabe von Alko-
hol und andererseits in einem bewussteren Umgang
der ganzen Bevodlkerung mit dem Alkoholkonsum. Fur
Jugendliche bot die stadtische Jugendarbeit bereits in
den Vorjahren das Projekt « SmartConnection» an.

Motto der Préventionskampagne am Churer Fest « Spass mit Mass ».

e Die Jugend- und die Schulsozialarbeit unterzogen die
Quartiere der Neustadt aus Sicht der Schulkinder und
der Jugendlichen einer Uberpriifung. Insbesondere bei
den Jugendlichen zeigten sich Konfliktfelder in der
Nutzung des oOffentlichen Raumes. Die Analyse einzel-
ner Quartiere erfolgte in Zusammenarbeit mit den Ab-
teilungen Gartenbau und Planung.
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Zivile Ersatzdienstleistende befragen Jugendliche zum Quartier.

e Ein wirksames Notfallkonzept flr den Brand-, Bedroh-
ungs- und medizinischen Notfall ist flr die Sozialen
Dienste mit 15 externen, stark frequentierten Stand-
orten von grosser Wichtigkeit. Die bisher intern durch-
geflhrten Kurse fur erste Hilfe, Umgang mit Aggression
und Selbstverteidigung sind von der Stadtverwaltung
auch auf den Brandfall ausgeweitet worden.

Der Umgang mit Feuer will gelernt sein.

e Die Kader der stadtischen Sozialdmter der Schweiz tref-
fen sich regelmaéssig unter Leitung der Sozialen Dienste
der Stadt Winterthur zum Erfahrungsaustausch. Am
23. September fand nach langerem Unterbruch wieder
einmal eine solche Tagung in Chur statt. Thema des
Erfahrungsaustauschs bildeten Projekte und Ideen, wie
sie zur Losung verschiedener Fragestellungen in einzel-
nen Stadten angewendet werden.

Zentrale Dienste

Die Zentralen Dienste sind als interne Dienstleisterin zu-
standig fur finanzielle, personelle und organisatorische
Geschafte sowie flir das Leitungssekretariat, die Lehr-
lingsbetreuung und das Flhren von Statistiken. Sie sorg-
ten fUr einen reibungslosen Informationsaustausch unter
Amtsleitung, Kinderbetreuung, Schulsozialarbeit, Jugend-
arbeit und Sozialversicherungswesen mit AHV-Zweig-
stelle. Dazu kam die Bearbeitung des Voranschlags, die
Koordination der Weiterbildung und die Teilnahme an ver-
schiedenen Projekten oder Arbeitsgruppen im Zusammen-
hang mit sozialen Fragestellungen.

Arbeitsgruppe Netzwerk Beratung,
Betreuung, Pflege (BBP)

Eine dieser Arbeitsgruppen, an welchen sich die Stadt
organisatorisch beteiligt, ist die Arbeitsgruppe Netzwerk
BBP welche im Rahmen des Projekts Palliative Care Grau-
blinden der Gertrud Menzi-Jenny Stiftung in Zusammen-
arbeit mit Spitex Chur und Caritas Graublnden ins Leben
gerufen wurde. Weitere Mitglieder der AG sind Pro In-
firmis, Pro Senectute, der Sozialdienst des Kantonsspitals
und eine Vertretung der Alters- und Pflegeheime. Die AG
hat das Ziel, die Zusammenarbeit in den Bereichen Be-
ratung, Betreuung und Pflege durch Kontaktpflege und
Informationsaustausch der Anbieter zu optimieren. Ver-
netzte Institutionen arbeiten effizienter und zielgerichteter.
Das erste Treffen fand am 26. November statt. Jahrlich
sind zwei Anlasse geplant. Die Teilnehmerzahl belduft sich
bereits auf Uber 130 Mitglieder.

KulturLegi

«Mit schmalem Budget das volle Programm nutzen.» So
wirbt die KulturLegi in ihrem Internetauftritt. Mit 683 aus-
gestellten KulturLegis ermdglichte die Stadt zusammen
mit der Caritas Gaublinden Menschen mit beschrankten
finanziellen Mitteln die Teilnahme an Angeboten aus Kul-
tur, Sport, Bildung und Unterhaltung. Mit mittlerweile 38
interessanten Angeboten wird die KulturLegi von Jahr zu
Jahr attraktiver. Die KulturLegi wird an Menschen abgege-
ben, die in Chur Sozialhilfe, Alimentenbevorschussung,
Ergdnzungs- oder Zusatzleistungen beziehen. Das Ange-
bot wird somit bei weitem noch nicht von allen berechtig-
ten Personen genutzt.

Alimentenbevorschussung

Mit 223 geflhrten Féllen (Bestand Anfang Jahr zuziglich
Neuaufnahmen im Berichtsjahr) erfuhr die Dossierzahl bei
der Alimentenbevorschussung einen leichten Rickgang.
Die Fragestellungen der betroffenen Klientinnen werden
jedoch immer komplexer, was eine aufwéndigere Be-
ratung erfordert. Auch mehrten sich im Berichtsjahr An-
fragen anderer Gemeinden zum Aufgabengebiet der
Alimentenbevorschussung. Der Gesamtaufwand betrug
1,92 Mio. Franken, wobei 1,2 Mio. Franken von der In -
kassostelle beim verpflichteten Elternteil wieder eingeholt
werden konnten.

Wirtschaftliche Hilfen

Die Sozialhilfe erreichte in Chur mit 454 Dossiers erneut
einen leichten Rickgang der Fallzahlen um finf Falle. Im
Berichtsjahr wurden 256 Falle neu aufgenommen und 261
abgeschlossen. Mit einem Anstieg der Fallzahlen muss
gerechnet werden, wenn die durch die Krise arbeitslos ge-
wordenen Menschen die Leistungen der Arbeitslosen-
kasse ausgeschopft haben und wegen der anhaltenden
Krise keine Arbeitsstelle mehr finden.

Familienerganzende Kinderbetreuung

In der familienergédnzenden Kinderbetreuung zeigte sich
im Vorschul- und im Schulbereich ein Mangel an Betreu-
ungsplatzen. Mit dem Ausbau der Kinderkrippe Cosmait
um 18 und der Konsolidierung der Kinderkrippe Arche mit
12 Betreuungspldatzen konnten 30 neue Vorschulplatze
generiert werden. Gesamthaft stehen in Chur nun 155 Be-
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treuungsplatze fur Vorschulkinder zur Verfligung. Kanton
und Gemeinden bezahlten gemass kantonalem Kinder-
betreuungsgesetz je 20 % der so genannten Normkosten
pro Betreuungseinheit. Bei Einrichtungen in den ersten
drei Jahren erhoht sich der Ansatz auf 25%. Die Stadt
Ubernimmt dabei zuséatzlich zu den obligatorischen
Beitragen gestltzt auf die stadtischen Rechtsgrundlagen
weitere Beitrdge in Form von Sockel- oder individuellen
Betreuungsbeitrdgen an einzelne Anbieter. Es ist auch
klinftig mit einem steigenden Bedarf zu rechnen.

Kindertagesstatten

Die Kindertagesstatten erarbeiteten ein Leitbild mit dem
Titel: «Wir begleiten Ihr Kind ein Stlck zum verantwor-
tungsbewussten und selbstandigen Menschen.» Kinder
stehen am Anfang ihrer Entwicklung. Je nach Lebensalter
haben die Kleinkinder, die Schulkinder und die Heranwach-
senden eine andere Lebenswelt und unterschiedliche
Bediirfnisse.

Kinderbetreuungsstatistik

In der alten Kunsteisbahn KEB konnte ab November ein
neues Angebot der Kindertagesstatten in Betrieb genom-
men werden: Fir die Oberstufenschilerinnen und Ober-
stufenschiler wurde Uber Mittag ein auf sie und ihre Be-
durfnisse abgestimmter Mittagstisch eroffnet. Dies entla-
stete auch die Ubrigen sieben Kindertagesstatten und
ermoglichte ihnen die Aufnahme weiterer Primarschul-
und Kindergartenkinder. Kindergartenkinder konnten bis
anhin in den Kindertagesstatten nur bei einer absoluten
Notlage aufgenommen werden. Wenn die Kindertages-
statten neu Kinder im Kindergartenalter aufnehmen, entlas-
tet dies wiederum die Kinderkrippen.

Von den 1728 Primarschilerinnen und Primarschilern der
Stadtschule wurden im Berichtsjahr 20% in den sieben
Kindertagesstatten betreut. Erneut ist die Zahl der Betreu-
ungseinheiten angestiegen. Die Tabelle zeigt die Entwick-
lung der Betreuungsleistungen in den stadtischen Kinder-
tagesstatten wahrend der letzten 5 Jahre.

2005 2006 2007 2008 2009
Nachschulbetreuung in Stunden 25478 28411 30315 37332 42515
Mittagsbetreuung mit 2,2 Stunden Betreuung 10643 12362 13196 15394 16 394

Berufslehre zur Fachperson Betreuung

Mit Freude haben die Verantwortlichen die erste Berufs-
lernende der Kindertagesstatten als Fachfrau Betreuung
nach erfolgreich abgeschlossener Lehrabschlussprifung
in die Berufswelt entlassen. Damit ist nach drei Jahren ein
erster kompletter Ausbildungsgang der neuen Berufsaus-
bildung absolviert. Mit Beginn des neuen Schuljahres
arbeiten vier Berufslernende in den Kindertagesstatten.
Finf ausgebildete Berufsbildnerinnen leiten diese jungen
Menschen mit viel Freude und Elan an.

Ein farbenfroher Abschied im Lachen fir die 1. Berufslernende Layla
El Harami.
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Schulsozialarbeit

Mit Beginn des neuen Schuljahres starteten die vier neu
gewahlten Schulsozialarbeiterinnen und -arbeiter mit ihrer
Aufgabe. Im Berichtsjahr erfolgte die Ausweitung des An-
gebots auf ein weiteres Schulhaus der Primarschule sowie
auf die drei Oberstufenschulhduser Giacometti, Quader
und Florentini. Die Teammitglieder wurden von den Schul-
kindern zu Beginn verschiedenen Tests unterzogen. Kann
ihr/ihm etwas anvertraut werden? Wird das Erzéhlte nicht
weiter gesagt? Erst dann wurde die neu im Schulhaus auf-
tretende Person als vertrauenswurdig eingestuft.

Die Einarbeitung bestand vor allem im Beziehungsaufbau.
Klassenbesuche dienten dazu, das neue Angebot bekannt
zu machen, und die Teilnahme an Lehrpersonenveran-
staltungen half, Kontakte auch zu schulnahen Institutionen
aufzubauen. Mit zunehmender Bekanntheit im Schulhaus
nahmen die Beratungskontakte zwischen Schulkindern
und Schulsozialarbeitenden laufend zu. Auch Uberwiesen
Lehrpersonen und Institutionen, welche bereits in einen
«Fall» involviert sind, Kinder an die Schulsozialarbeit.

Im Zentrum der Schulsozialarbeit stand die Beratung von
Schdilerinnen und Schilern. Weitere Beratungsfelder auf
Primarschulstufe waren Auseinandersetzungen unter
Schilern sowie individuelle familidgre Schwierigkeiten.
Haufige Themen der Oberstufe waren Suchtprobleme,
Fragen zur Sexualitdt und Freundschaft bis zu familidren
Krisen und damit verbundene Betreuungsfragen. Im
Rahmen der Einzelberatungen wurde versucht, zusam-
men mit den Betroffenen Wege und Losungen zu finden.
Die Beratungen waren meistens freiwillig.

Sozialberatung erfolgte systemisch und wollte Schuler-
innen und Schler auch in ihren personlichen und familia-
ren Vernetzungen wahrnehmen. Eltern und andere nahe
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Systemische Beratung bezieht das ganze Umfeld des Kindes mit ein.

stehende Personen wurden in Beratungsprozesse mitein-
bezogen. Zum Teil Ubernahm die Schulsozialarbeit die
Koordination oder das so genannte Case Management.

Die Schulsozialarbeit setzte sich auch mit ganzen Klassen
auseinander: So fanden praventive Klassengesprache
regelmassig und ohne besonderen Anlass statt. An spe-
ziellen Themen-Tagen der Oberstufe wurden im Schulhaus
aktuelle Themen aufgenommen und mit der Klasse bear-
beitet. Schliesslich fanden in der Regel von den Lehrper-
sonen angeregte Klasseninterventionen zu Themen wie
Mobbing, Ausgrenzung, Streit und Unruhe in der Klasse
statt.

Jugendarbeit

Die stadtische Jugendarbeit konnte ihr Angebot weiter
ausbauen. Sie befasste sich im Berichtsjahr intensiv mit
der Erschliessung des Cyberspaces: Jugendliche Aktivi-
titen verlagern sich zunehmend ins Internet. Uber die
Cyber Communities wie Netlog und Facebook konnten
Events und Anlésse kundenorientiert beworben und neue
Freundschaftsbander geknlpft werden. Die Jugendlichen
holten sich aber auch in den Beratungsangeboten dieser
Seiten Unterstltzung.

Offene Jugendarbeit

Die Angebote der Offenen Jugendarbeit wurden weiter
ausgebaut. Nebst dem Treff, welcher sich grosser Beliebt-
heit erfreut, wurde auch der Veranstaltungsraum und der
neu gestaltete Chillout rege genutzt. Jugendliche Ubten
sich im Tanzen, Singen und Rappen. Die grosse Musikbe-
geisterung der Jugendlichen gipfelte im Bau eines Ton-
studios. Nach einer professionellen Anleitung nahmen die
Jugendlichen ihre Performances selbsténdig auf CDs auf.

Im Jugendtreff wird Verantwortung von Jugendlichen
Ubernommen. So gewahrleistete ein Team von Tlrstehern,
die von der Polizei ausgebildet wurden, Ordnung und
Sicherheit. Einmal im Monat fand der « Event am Freitag»,
eine suchtmittelfreie Party, statt. Ein geschultes Team von
Jugendlichen hielt im Treff den Restaurationsbetrieb auf-
recht. Diese Gruppe war fir die Gaste- wie auch fur die
Lagerbewirtschaftung des Kiosks verantwortlich. Jede
zweite Woche flhrte die Offene Jugendarbeit ein «Essen
mit Biss» durch: Eine Gruppe von Jugendlichen kochte
mit der Unterstitzung der Jugendarbeitenden ein kleines,
aber vollwertiges Men( und ass gemeinsam zu Abend.

Kids héren zu, was « Respekt im Treff» bedeutet.

Um den partizipativen Charakter der Jugendarbeit zu ver-
starken, flhrte das Team monatlich eine Jugisitzung durch.
Bei diesen Besprechungen der Jugendlichen und dem
Team Jugendarbeit wurden gemeinsam Regeln und
Sanktionen definiert. Neu besteht fir Jugendliche, welche
aufgrund eines Regelverstosses ein Arealverbot erhalten,
die Moglichkeit, «in Revision» zu gehen. Dies ist ein
«Rechtsmittel», das eine Neubeurteilung durch drei
Jugendliche und einen Jugendarbeitenden zur Folge hat.

Mobile Jugendarbeit

Die Mobile Jugendarbeit (MJA) war mittwochs, freitags
und samstags in den Strassen von Chur unterwegs. Die
Prasenzzeiten wurden der jugendlichen Freizeit ange-
passt. Als neuralgische o6ffentliche Orte galten nach wie
vor der Bahnhof, die Schulhausplatze und das Areal vor
dem Manor.

Die Einflhrung der suchtmittelfreien Zonen verlagerte die
Aktivitdten der Jugendlichen von der Quader- auf die
Turnerwiese. Da die Anwohnenden sich durch die Jugend-
lichen und durch junge Erwachsene gestort fihlten, orga-
nisierte die Mobile Jugendarbeit gemeinsam mit der
Stadtpolizei eine Aussprache. Das Gesprach der verschie-
denen Parteien miteinander zeigte erneut, dass das
Zusammenleben im offentlichen Raum nicht bloss durch
Gesetze geregelt werden kann. Wohl sind Gesetze nétig,
aber durch die Férderung des Dialogs werden Vorurteile
abgebaut und somit die gegenseitige Toleranz geférdert.

Die Mobile Jugendarbeit will Jugendliche auch aktivieren
und sie mit ihren Anliegen in eine Auseinandersetzung
bringen. Aus solchen Uberlegungen heraus wurde das
Projekt «Quartieranalyse» gemeinsam mit der Schul-
sozialarbeit und der Abteilung Planung gestartet. Es bein-
haltete die Befragung von Personen in den Quartieren der
Neustadt zu ihrem Quartier. Vom Schulhaus Barblan aus-
gehend erkundeten Schulkinder im Projekt «Kinderspio-
nage» das Quartier aus ihrer personlichen Sicht.

Das Thema des o6ffentlichen Raumes und seiner Nutzung
spielte in der Berichtsperiode eine bedeutende Rolle.
Bereits im vergangenen Jahr wurde mit den Skatern ein
Verein gegriindet, um den Anliegen dieser Sportgruppe
Nachdruck zu verleihen. Dieser Verein befindet sich in
einem Prozess der Losldsung von der Jugendarbeit und
der dritte SkateTschamm im Palazzo wurde nahezu selbst-
standig von den Jugendlichen organisiert und durchge-
fahrt.
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Da sich noch eine zweite Jugendsubkultur, die der Punks,
in ihren Rechten eingeschrankt und von der Gesellschaft
verstossen flhlte, haben sich die Punks ebenfalls zu
einem Verein zusammengeschlossen. |hr Fernziel ist ein
autonomes Freizeitzentrum in Chur zu grinden und zu
bewirtschaften. Auf dem Weg zum Ziel machten sie durch
verschiedene Aktionen auf sich aufmerksam und forder-
ten den Dialog mit Gesellschaft und Politik.

Projekte

Projekte ermdglichen den Aufbau von Schutzfaktoren und
unterstltzen die Jugendlichen in der Selbststarkung. Die
Projektideen stammten von den Jugendarbeitenden, den
Jugendlichen oder aus dem gemeinsamen Dialog. Nebst
vielen kleinen Projekten wie das Kickboard-Downhill-
rennen, dem Mister X-Tag oder dem Bewerbungswork-
shop fanden auch aufwandigere Projekte statt.

Teilnehmende des Mister X-Tag.

In den Frihlingsferien wurde den Jugendlichen die
Maglichkeit geboten, sich in der HipHop-Kultur zu Gben.
So wurden die finf Bausteine dieser Jugendkultur — Rap,
Graffiti, Tanz, Beatbox und DJing — von talentierten Leitern
den Kids néher gebracht. Am Schluss dieser zwei \Wochen
fand auf dem Areal Stadtbaumgarten das erste Jugi-
OpenAir statt.

Als zweites Projekt ist SmartConnection hervorzuheben.
So boten Jugendliche an der Fasnacht, am Churer Fest
und an der Schlagerparade alkoholfreie Cocktails an.
Dieses Jahr ging das Engagement am Churer Fest noch
einen Schritt weiter. In Kooperation mit dem Zepra und
den Sozialen Diensten wurde der Jugendschutz durch
eine Bandeliabgabe an alle Festbesucher und -besucherin-
nen verstarkt. Verschieden farbige Bandel signalisierten
den Standbetreibenden, ob und welche alkoholischen
Getranke konsumiert werden durfen.

Auch wahrend den Sommerferien bot die Jugendarbeit
wiederum ein reichhaltiges Programm. Wahrend funf
Wochen hatten die Jugendlichen die Mdglichkeit, verschie-
dene Fun-Aktivitdten wie z.B. Rodeln oder Paintball auszu-
Uben. Paintball bildete fir die Jugendarbeit ein geeigneter
Aufhanger zur Thematisierung von Gewalt. Als Novum
wurde eine Campingwoche in Bern angeboten, welche bei
den Jugendlichen grossen Anklang fand. Es wurde aber
nicht nur «gechillt», sondern das Regionalgeféangnis Bern
besucht oder in Zweierteams der Hochseilpark gemeistert.
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Beratung

Nebst den Angeboten zur sinnvollen Freizeitgestaltung ist
auch die beraterische Tatigkeit Bestandteil des jugendar-
beiterischen Alltags. Informelle Beratungen koénnen sich
auf der Gasse oder an der Treffbar ereignen. Dabei entste-
hen aus alltdglichem Smalltalk Fragestellungen, bei denen
die Jugendlichen Rat winschen. Ist der Leidensdruck sehr
gross, begeben sich die Jugendlichen sogar in ein formal
freiwilliges Beratungsverhéltnis.

AHV-Zweigstelle / Sozialversicherung

Die AHV-Gemeindezweigstelle ist das Bindeglied zwischen
der Sozialversicherungsanstalt des Kantons Graublnden
und den einzelnen Versicherten. Im vielfaltigen Bereich der
Sozialversicherungen erteilt die Zweigstelle den Ver-
sicherten Auskinfte und ist beim Ausflllen der Formulare
behilflich. Sie vermittelt auch Ratsuchende an die zustandi-
gen Fachpersonen. Weitere Aufgaben des Teams Sozial-
versicherung sind die Kontrolle des Krankenkassenobliga-
toriums, die Bearbeitung der Unentgeltlichen Rechtspflege
sowie die Ausrichtung der stadtischen Zusatzleistungen fir
Bezliger und Bezligerinnen von kantonalen Ergdnzungs-
leistungen.

Arbeitslosigkeit

Die Beratung stellensuchender Menschen in der Stadt
Chur wird weiterhin gegen eine entsprechende GebUhr
durch die Regionale Arbeitsvermittlung (RAV) durchge-
fahrt. Die Zahl der Arbeitslosen erhdhte sich aufgrund der
aktuellen Wirtschaftskrise gegen Ende Jahr auch in der
Stadt Chur und betrug Ende Dezember 917. Anfang Jahr
waren noch 711 Personen beim Arbeitsamt registriert. Im
Vergleich zur Schweizer Arbeitslosenquote ist die Blindner
Arbeitslosenquote mit 2.1 % eher tief. Die Grafik zeigt die
Entwicklung der Ganzarbeitslosigkeit innerhalb der letzten
19 Jahre. Der erneute Anstieg im Berichtsjahr weist auf
die aktuelle Wirtschaftskrise hin.
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Arbeitslosigkeit in Chur im Jahresmittelwert 1991-2009
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Sozialversicherung

Per Ende des Berichtsjahres bezogen in Chur 5038 Per-
sonen eine Alters-, Hinterlassenen- oder Invalidenrenten
in der Hoéhe von jahrlich rund 100 Mio. Franken. Diese
Zahlungen werden von der Ausgleichskasse des Kantons
Graubilinden geleistet.

1243 Personen bezogen Ergdnzungsleistungen. Die An-
zahl der bezugsberechtigten Personen erhéhte sich ge-
geniber dem Vorjahr nur leicht. Das Team der AHV-Zweig-
stelle bearbeitete 505 Anmeldungen und Revisionen und
leitete diese fUr den Entscheid an die Ausgleichskasse
GraubUnden weiter. 223 Personen bezogen zuséatzlich eine
Hilflosenentschadigung.

Bezlgerinnen und Bezlger von kantonalen Erganzungs-
leistungen haben unter speziellen Voraussetzungen An-
spruch auf stadtische Zusatzleistungen. 394 Personen be-
zogen einen Betrag von Fr. 616 900.—.

Neue Altersleitbilder sollen die Senioren méglichst lange in ihrer
Autonomie unterstiitzen.

Krankenversicherungsobligatorium

Die Stadt Chur Uberwacht geméss Gesetz die Einhaltung
des Krankenkassenobligatoriums und weist Personen
notigenfalls einem Versicherer zu. Die Gemeinden sind
zudem verpflichtet, beim Vorliegen eines Verlustscheins
die uneinbringlichen Mitgliederbeitrage und Kostenbe-
teiligungen der Versicherten zu Ubernehmen. Die Ruick-
forderung den Versicherten gegenlber Ubernimmt die
stadtische Inkassostelle. Im Vergleich zum Vorjahr nahm
die Fallzahl von 814 auf 896 zu. Die Ausgaben im Berichts-
jahr beliefen sich auf Fr. 543 507.—. Die Versicherten zahl-
ten Fr. 131 313.— direkt oder mittels Pramienverbilligung zu-
rick.

Unentgeltliche Rechtspflege URP

Personen, die 6ffentliche Sozialhilfe beziehen oder sonst
nicht in der Lage sind, neben dem notwendigen Lebens-
unterhalt fUr sich und ihre Angehorigen die erforderlichen
Prozesskosten zu bezahlen, haben Anspruch auf die
unentgeltliche Rechtspflege. Der Aufwand belief sich auf
Fr. 393 230.—- und die Rickzahlungen auf Fr. 95293.—.
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Im Berichtsjahr wurden im Churer Heim- und Alpwald
insgesamt 82267 m3 Holz genutzt und eine Flache von
knapp 3500 Aren Jungwald gepflegt. Die Fortsetzung
der Sammelprojekte Erschliessung und Schutzbauten
ermdoglichte weitere Instandstellungsmassnahmen von
brutto 0.55 Millionen Franken. Als Ersatz fiir den alten
Spezialschlepper wurde neu ein 6 Rad Kombiforst-
schlepper angeschafft. Weiter nahm der Gemeinderat
Kenntnis vom Bericht des Stadtrates liber den Churer
Wald.

Mit Ausnahme der Alp Carmenna handelt es sich be-
zuiglich Bestossung und Entladung im Berichtsjahr um
einen durchschnittlichen Alpsommer mit anfanglich gu-
tem, dann zunehmend schlechterem Futterangebot. Die
umfassende Sanierung und Erweiterung der Sennerei
Maran wurde rechtzeitig auf den Beginn des Alpsom-
mers fertig gestellt. Die Sennerei Maran war denn auch
Ziel des Ausflugs von rund 400 Churer Biirgerinnen und
Biirgern im September des Berichtsjahres.

Aufgaben

e Nachhaltige und naturnahe Bewirtschaftung der Churer
Heim- und Alpwaldungen nach 6konomischen und ¢ko-
logischen Kriterien sowie Forderung der Biodiversitat

e Fachgerechte und nachhaltige Bewirtschaftung der
Churer Alpen und Maiensasse mit den zugehdrigen
Gebauden, Anlagen und Einrichtungen

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 3.51 3.53 3.43 3.67
Ertrag 2.47 2.87 2.70 2.76
Saldo -1.04 -066 -0.73 -091
Personal 15 14 14 14

Waldbewirtschaftung

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 8 251 (11 078) Tariffest-
meter (Tfm) Holz fir die Ristung angezeichnet. Davon ent-
fielen 6134 Tfm auf den Heimwald, 1203 Tfm auf Churer
Privatwald und 914 Tfm auf den Alpwald. Daraus resultierte
eine genutzte Summe vonTotal 8 267 (10 385) m3 Holz. Der
Anteil Nutzholz machte dabei 5543 m3 oder 67.05 % aus,
derjenige von Energieholz wie Brennholz, Schnitzel und
Hackholz 2 724 m3 oder 32.95 %. Die Holzpreise bewegten
sich auf dem Vorjahresniveau. Infolge Abwicklung der Holz-
verkdufe Uber eine Holzvermarktungs- und Vermittlungs-
organisation korreliert der Nutzholzerlds nicht mit der ver-
kauften Menge und wird nicht mehr angezeigt. Zu den
Nutzungen folgende Ubersicht (in m3):
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2001 2007 2008 2009
Nutzholz 4146 7433 7135 5543
Industrieholz 70 - - -
Brennholz 1066 3500 3250 2724
Total 52817 10933 10385 8267

Taxation 2009 nach Baumarten (8 251 Tfm =100 %)

Fichte 61%

Mehr als drei Viertel der im Berichtsjahr angefallenen Holz-
menge wurde durch die Forst- und Alpverwaltung selbst
aufgerlstet, der Rest durch spezialisierte Unterneh-
mungen. Ein Viertel der im Berichtsjahr genutzten Holz-
menge entfiel auf so genannte Zwangsnutzungen. Diese
wurden durch Sturmwinde, verbunden mit starken Schnee-
fallen, am 22. November 2008 verursacht. Deren Aufris-
tung war sehr aufwandig, gefahrlich und kostenintensiv.
Insgesamt wird etwa die Halfte der Nutzungsmenge im
Churer Heim- und Alpwald seit 1973 mit eigenen Forst-
spezialfahrzeugen aus den Holzschlagen gerlickt und an die
Lagerplatze transportiert. Der 1998 angeschaffte Spezial-
schlepper mit Knicklenkung und erstmals mit einem Rlcke-
kran ausgerlistet, musste aufgrund der grossen Bean-
spruchung ersetzt werden. Er machte im Berichtsjahr ei-
nem neuen 6 Rad Kombiforstschlepper mit Knicklenkung,
Seilwinde, Kran, Rungenaufbau und Klemmbank Platz.
Neben der Holzernte wurden im Heim- und Alpwald Uber
7 200 Stlck Pflanzen, davon 7 000 Stick Christbdume, ge-

Der neue 6 Rad Kombiforstschlepper mit Knicklenkung, Seilwinde,
Kran, Rungenaufbau und Klemmbank.
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setzt sowie Jungwald auf einer Flache von knapp 3500
Aren gepflegt. Der Verkauf von Churer Christbdumen be-
trug 700 (900) Stlick und ist eine wichtige Einnahmequelle.
Die Christbdume stammten aus eigenen Kulturen und sind
wie das genutzte Holz FSC-zertifiziert.

Im Rahmen der vom Kanton geschaffenen Sammelpro-
jekte fur die Instandstellung von Erschliessungsanlagen
(Waldwege, Maschinenwege) und Schutzbauten (Verbau-
ungen, Entwasserungen) konnte die Forst- und Alpver-
waltung eine weitere Etappe realisieren. Schwergewichtig
wurden beim Juchserweg die Brlcken und weitere Weg-
anlagen wie der Kopfweg im Heimwald und die Wege
Hohrain, Roter Tritt und Campadiel im Alpwald instand ge-
stellt und deren Fahrsicherheit erhoht. Gleichzeitig wurden
im Valpargheratobel diverse Sperren saniert. Am Anfang
des Berichtsjahres fuhrte die Forst- und Alpverwaltung im
Gebiet Hohenblhlweg Holzereiarbeiten flr Private durch.
Aus Sicherheitsgriinden mussten zahlreiche Baume aus
der steilen und schlecht zuganglichen Bestockung inmitten
von Wohnhausern entfernt werden. Wegen der ortlichen
Gegebenheiten kam fir den Abtransport des Holzes nur
der Helikopter in Frage.

Instandstellung Kopfweg am Mittenberg.

Instandstellung Héhrainweg in Arosa.

Neben der Beteiligung am Churer Ferienpass wurde
verschiedenen Interessenten in zahlreichen Exkursionen
und Referaten, unter anderem auch am Bewegten
Samstag, der Churer Wald naher gebracht. Der Lernpfad
schutz.wald.mensch zwischen Arosa und Langwies, an
dessen Erstellung die Forst- und Alpverwaltung mit dem
Revier Arosa mitbeteiligt war, wurde in der Kategorie Of-
fentlichkeitsarbeit mit dem internationalen Alpinen Schutz-
waldpreis 2008 ausgezeichnet. Dieser Preis wurde von der
ARGE Alpenlandische Forstvereine in Gotzis verliehen.

Alpsommer

Wie immer sdmmerten gemass Platzangebot auf den Kuh-
alpen Carmenna, Sattel, Pratsch und Maran im Berichtsjahr
404 Kihe. Die Bestossung der Jungviehalpen Campadiel,
Ochsenalp, Wolfboden, La Motta und Starschagns erfolgte
im Berichtsjahr mit 420 (409) Tieren. Der Fremdviehanteil
auf den Kuhalpen betrug 13 % (14 %). Bei den Jungvieh-
alpen lag er bei 0 % (2.93 %). Die Bestossung der Kuh-
alpen fand am 11. und 16. Juni statt. Diejenige der Jung-
viehalpen erfolgte zwischen dem 19. und 27. Juni. Die Kuh-
alpen wurden zwischen dem 3. September (Carmenna)
und dem 15. September, die Jungviehalpen zwischen dem
14. und 26. September entladen. Wie immer wurden die
Jungtiere auf den Alpen Campadiel und Wolfboden zwei-
mal wéahrend des Alpsommers durch ein Klauenbad ge-
fhrt. Infektionen lassen sich damit ganzlich vermeiden.

Trotz des strengen Vorwinters fand die Bestossung der
Kuhalpen im Berichtsjahr relativ friih statt. BezUlglich Futter-
angebot und Witterung war der Start in den Alpsommer
trotz kurzer Beeintrachtigung durch Nasse und Schnee gut.
Dank idealer Mischung von Niederschlagsmenge und
Temperatur war das Weideangebot bis Ende Juli zufrieden-
stellend. Infolge Trockenheit im August und September,
verbunden mit dem natdrlich bedingten Rickgang des
Vegetationswachstums ab Mitte August, war das Futter-
angebot gegen Ende des Alpsommers relativ mager. Mit
Uber 200 Tréankeeinrichtungen in Form von fixen und mobi-
len Brunnen sorgt die Forst- und Alpverwaltung daflr, dass
das Vieh auf allen neun Alpen geniigend FlUssigkeit be-
kommt. Die intensive Bautatigkeit durch Dritte (Erweite-
rung Beschneiungsanlagen) fuhrte verbunden mit dem
knappen Futterangebot ab August auf der Alp Carmenna zu
einer rund zwei Wochen friiheren Entladung im Vergleich
zu den anderen Kuhalpen.

Alpen und Tourismus

Die umfassend sanierte und erweiterte Sennerei Maran
wurde am 28. Mai des Berichtsjahres durch die Behérden
und die Bauerngenossenschaft Chur feierlich eingeweiht.
Am 30. Mai fand ein Tag der offenen Tlre mit sehr grosser
Beteiligung der Bevolkerung statt. Fir die zentrale Ver-
arbeitung der Milch von den vier Churer Kuhalpen im Um-
fang von rund 450000 Kilo steht jetzt eine zeitgemasse
und den geforderten Qualitatsanspriichen entsprechende
Anlage zur Verfiigung. Nun stimmen die raumlichen und
betrieblichen Voraussetzungen fir eine hygienisch, tech-
nisch und 6konomisch einwandfreie Verarbeitung von
Churer Alpmilch zu hochwertigen Rohprodukten mit den
Anforderungen Uberein. Der gleichzeitig vergrdsserten
Kasekeller hat neu eine Kapazitat flr 4 500 Laibe. Dank der
Sanierung und Erneuerung ist nun ein Ganzjahresbetrieb
moglich. Die Finanzierung erfolgte Uber das Bodenerlds-
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konto der Burgergemeinde. An den Kosten beteiligten sich
weiter die Bauerngenossenschaft Chur und der Kanton.

Im Zusammenhang mit dem Ersatz der Milchleitungen von
den Kuhalpen zur Sennerei Maran erfolgte abschliessend
die Anschaffung eines Milchtanks flr den Transport der
Milch von der Alp zur Sennerei Maran.

Weiter wurden im Rahmen der Verpachtung der Carmen-
nahutte zwei Occasions-Pistenbully im Berichtsjahr ange-
schafft. Zudem begann die Forst- und Alpverwaltung mit
dem Ersatz diverser Senntumszéune.

Einweihung der sanierten und erweiterten Sennerei Maran in Arosa
am 28. Mai des Berichtsjahres.

Alpkommission

Die unter dem Prasidium von Birgermeister Dr. Rolf Stiff-
ler stehende Alpkommission flihrte im Berichtsjahr drei
Sitzungen durch. Eine umfasste eine ganztagige
Begehung auf den Churer Alpen und beinhaltete zur
Hauptsache das Futterangebot und den Weidezustand auf
den Kuhalpen. Zudem beschéftigte sich die Kommission
mit der Sanierung und Erweiterung der Sennerei Maran,
mit der Eutergesundheit (Zellzahlen) auf den Kuhalpen und
mit dem Befahren der Weiden im Gebiet Filian/Kénzeli
durch Biker.
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Vorwort Departementsvorsteher 3

EIN LANGER WEG BIS ZUM ZIEL

Unter diesem Motto kénnte die Eréffnung der durchgehen-
den Scaldrastrasse am 27. November stehen. Damit hat
ein langwieriger und mit viel Engagement verfochtener
Prozess ein Ende gefunden. Die zusétzliche Neuerschlie-
ssung des ganzen Gebiets Boschengut und Lirlibad fihrt
so zur Entlastung eines Uber die Jahre zunehmend mit
Verkehr Uberlasteten Wohngebiets einerseits und zu einer
sicheren Zufahrt andererseits.

«Das Strassennetz wird verbessert»

Im stadtischen Verkehrsnetz werden Verbesserungen nach
den Anforderungen an die Erschliessung, dem jeweiligen
Sanierungsbedarf bei den Werkleitungen und den verflig-
baren Mitteln vorgenommen. Im abgeschlossenen Jahr
konnten wiederum zahlreiche Projekte realisiert werden,
wie zum Beispiel die lang erdauerte Sanierung der Ca-
landastrasse, die Ratusstrasse und der neu gestaltete
Lindenquai. Ein ebenfalls seit langerer Zeit aktuelles Vor-
haben betrifft die Sanierung und Verbreiterung der Plessur-
briicke bei der Ringstrasse, welche im nachsten Jahr mit
einem Kreisel erganzt wird.

Von besonderer Bedeutung fiir die Fussgéangerzone Alt-
stadt war die weitgehend abgeschlossene Vollendung der
Pflasterung in der Maltesergasse, der Raben- und der
SuUsswinkelgasse. Damit verfliigen wir Uber ein fast voll-
stéandiges Netz an umgestalteten attraktiven Gassen und
Platzen in der Altstadt.

«Ein Bijou von herausragender
Bedeutung»

Ein seit langer Zeit gehegter Wunsch ist ebenfalls im
Herbst in Erflllung gegangen. Die Friedhofkapelle Daleu
wurde in den vergangenen Jahren in drei unabhangigen
Etappen renoviert. Als eigentlicher Hohepunkt konnte der
Innenraum der Kapelle saniert werden. Er erstrahlt in den
Originalfarben aus der im Jahr 1908 dekorierten Kirche, ver-
flgt Uber eine sehr gute Akustik und strahlt eine Uber-
durchschnittliche Qualitat aus. Die Kapelle darf damit zwei-
fellos als Bijou betrachtet werden.

Im Interesse unserer Jingsten wurde das der Kinder-
krippe Cosmait dienende Gebadude an der Aquasana-
strasse saniert und gleichzeitig erweitert. Damit konnte ein
grosseres Platzangebot geschaffen und dem vermehrten
Wunsch nach familienerganzender Kinderbetreuung nach-
gekommen werden. Ebenfalls fur die Kleinsten konnte
nach nunmehr tber 30-jdhrigem Bestand das Kinder-
planschbecken in der Freibadanlage der Oberen Au kom-
plett neu gestaltet und vergrossert werden. Mit dieser
Erweiterung wird ein sehr schéner Spielbereich ermdg-
licht, der die Freizeitanlage auf den kommenden Sommer
noch attraktiver machen wird.

Auch die im vergangenen Jahr abgeschlossenen und ein-
geleiteten Projekte sind nur dank dem Engagement aller
Mitarbeitenden zustande gekommen. Daflir bedanke ich
mich bei allen Beteiligten.

Roland Tremp, Vorsteher Departement 3
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ORGANIGRAMM DEPARTEMENT 3
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Die zeitaufwandige Phase der Reorganisation des
Hochbauamtes konnte abgeschlossen werden. Meh-
rere Stellen (auch in leitenden Funktionen) wurden in
den letzten beiden Jahren neu besetzt und mit intensi-
ver Betreuung eingearbeitet. Neben diesen organisato-
rischen Aufgaben konnte sich die Dienststelle zuneh-
mend wieder ihrem eigentlichen Auftrag als Dienst-
leistungsbetrieb zuwenden.

Zusatzlich zu den alltéaglichen Geschéften forderte vor
allem die Bearbeitung des Sportstattenkonzepts GE-
SAK von allen Beteiligten einen grossen Einsatz. Der
Projektwettbewerb fiir die Hochbauten und Anlagen in
der Oberen Au wurde im Juni juriert und das Sieger-
projekt im Anschluss intensiv weiter bearbeitet.

Auf dem Weg zur Energiestadt bzw. zu weiteren, vom
Gemeinderat gewiinschten Energie- und Nachhaltig-
keitskonzepten wird zusammen mit internen und ex-
ternen Fachleuten ein Energiekonzept 2020 erarbeitet.

In enger Zusammenarbeit mit der bischéflichen Ver-
waltung als Vertreterin der Stiftung Priesterseminar
St. Luzi wurde ein stadtebaulicher Wettbewerb fiir das
Gebiet Kleinbruggen vorbereitet, einer der letzten gros-
sen innerstadtischen Freiraume.

Vertreter des Hochbauamtes haben in einer interdiszi-
plinaren Arbeitsgruppe zur Neugestaltung der Bahn-
hofstrasse und des Alexanderplatzes die stadtebauli-
chen und gestalterischen Anliegen eingebracht und an
der Umgestaltung und Erweiterung der Obertorbriicke
mitgearbeitet.

Hochbau

Im Berichtsjahr wurden zahlreiche Bauvorhaben reali-
siert. Dazu gehéren der Abschluss der Sanierung des
Schulhauses Lachen, die Aufstockung der Kinderkrippe
Cosmait, die Sanierung und Erweiterung der Sennerei
Maran in Arosa, der Neubau des Kinderplanschbeckens
in der Oberen Au und der Abschluss der IT-Erschlie-
ssung in den Primarschulen. Die Objekte konnten ter-
mingerecht iibergeben werden oder befinden sich noch
im Bau. Dazu kamen zahlreiche kleinere und grossere
Objekte wie zum Beispiel der Fensterersatz bei der
Wirtschaftsschule KV Chur, der Ausbau derTraglufthalle
der Sportanlagen Obere Au (Publikumséffnung) und
die Erneuerung der Beleuchtung der Turnhalle der
Gewerblichen Berufsschule (GBC).

Aufgaben

Planung, Projektierung, Begleitung und Uberwachung aller
im Zusammenhang mit den stadtischen Liegenschaften, den
Liegenschaften der Wohnbaugenossenschaft der Stadt Chur
(WSC) und den Ferienkolonien anfallenden Aufgaben wie:

e Neu- und Umbauten

e Renovationen, Sanierungen und Unterhalt

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.46 0.65 0.74 0.75
Ertrag 0.00 0.00 0.00 0.00
Saldo -046 -065 -0.74 -0.75
Personal 4 5 5 5

Schulhaus Lachen

Das Primarschulhaus Lachen ist gut 35 Jahre alt. Durch die
intensive Nutzung in diesem Zeitraum waren sowohl die
Gebaudehdille als auch die Innenrdume sanierungsbedurf-
tig. Messungen im Friihjahr 2007 wiesen zudem in grosse-
rem Ausmass Polychlorierte Biphenyle (PCB) in den Bau-
materialien der Innenrdume nach. Mit der Sanierung
sollten alle mit Schadstoffen belasteten Baumaterialien
entfernt und die Klassenzimmer wieder auf den heutigen
Stand gebracht werden. Nachdem der Gemeinderat am
13. September 2007 den Kredit zur Sanierung der Flach-
dacher sowie zur Instandstellung von Gebéaudehdille und
Innenraumen genehmigte, konnte im Herbst 2007 mit den
Arbeiten begonnen werden.

Eine besondere Herausforderung war, dass der Schulbe-
trieb wahrend der Sanierung aufrecht erhalten werden
musste und die Arbeiten daher etappenweise auszufihren
waren. Erschwerend kamen noch die PCB-haltigen Fugen
hinzu, die bei Unterdruck und mit Spezialausriistungen ent-
fernt werden mussten. Dies war nicht nur fir die Planer
und Handwerker sehr anspruchsvoll, auch seitens der
Schule war grosses Verstandnis und ein hohes Mass an
Flexibilitat notwendig. Die Arbeiten konnten im Frihsom -

9

Schulhaus Lachen.
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mer im Rahmen des Kostenvoranschlags abgeschlossen
werden. Die ersten Nachmessungen der Raumluft im
Schulhaus zeigen, dass die Zielwerte bezlglich Schadstoff-
belastungen deutlich unterschritten werden.

IT-Erschliessung Primarschulhauser

Die Informatikmittel an der Stadtschule entsprachen nicht
mehr dem Standard und den Empfehlungen der Er-
ziehungsdirektorenkonferenz. Der Gemeinderat hat am
31. Januar 2008 dem Konzept «Ausbau der Informatik an
den Stadtschulen» zugestimmt. Die Primarschulhduser
Turligarten, Nikolai, Daleu, Montalin, Herold, Rheinau und
Otto Barblan hatten bis anhin nur in den Lehrerzimmern
und in den jeweiligen Biros der Hausvorstande Zugriff auf
das IT-Netzwerk. Im Jahr 2008 wurde in einer ersten
Etappe die I[T-Erschliessung in den Schulhdusern Tirli-
garten, Montalin, Daleu und Otto Barblan realisiert. Im
Berichtsjahr konnte in einer zweiten Etappe in den Schul-
hausern Nikolai, Herold und Rheinau die IT-Erschliessung
realisiert und das Projekt im Rahmen des Gesamtkosten-
voranschlags abgeschlossen werden.

Schulhaus Nikolai, neue Wandbrunnen
und Wandschranke

In einigen Schulzimmern fehlten Wasseranschlisse und
Wandbrunnen. Zudem waren die bestehenden Wand-
schranke und Blichergestelle veraltet, nicht flexibel einteil-
bar und zu klein. Bedingt durch die bestehenden Grund-
risse erwies sich die Ver- und Entsorgungsleitungsfihrung
fUr die Wandbrunnen als relativ komplex. Die Ausstattung
wurde wahrend den Sommerferien realisiert.

Fenstersanierung Wirtschaftsschule KV,
Grabenstrasse

Die bestehenden Fenster der kaufméannischen Schule be-
fanden sich in einem schlechten Zustand. Vor allem die
Fenster der Nordfassade waren nur doppelverglast. Die
restlichen Fenster verfligten zwar Uber eine Isoliervergla-
sung, waren jedoch auch bereits 20- bis 25-jahrig.

In Zusammenarbeit mit der kantonalen Denkmalpflege
wurden Fenster geplant und ausgeschrieben, welche sich
bezlglich Proportionen und Gestaltung mdglichst an die
bestehenden Fenster anlehnen.

Wirtschaftsschule KV Chur.
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In den Frihlings- und Sommerferien wurden die neuen
Fenster auf der Nord-/Ost- und Westfassade montiert.
Infolge der Baustelle Bernina an der Stdseite des Gebau-
des war die Zuganglichkeit stark eingeschrankt. Deshalb
werden die Fenster der Slidfassade erst im Jahr 2010 er-
setzt.

Turnhalle Gewerbliche Berufsschule
Chur, Erneuerung Beleuchtung

Die bestehende Turnhallenbeleuchtung (Halogen-Metall-
dampf-Leuchten) hatte nach 22 Betriebsjahren die obere
Grenze ihrer Lebensdauer erreicht. Bei einer Gegentber-
stellung zwischen einer moglichen Erneuerung der beste-
henden Elektronik und Leuchtmittel der HQ-Leuchten und
einem Ersatz durch neue, leistungsfahige Fluoreszenz-
leuchten zeigte sich, dass bei einer gesamthaften Be-
trachtung die FL-Leuchten sowohl beim Energieverbrauch
(-18 %) als auch betreffend der Lebensdauer der Leucht-
mittel (+ 420 %) deutlich besser abschneiden. Zusétzlich
gewahren die FL-Leuchten eine konstantere Ausleuchtung
wahrend der ganzen Lebensdauer und die Wartungs- und
Anschaffungskosten sind kleiner.

Innerhalb von drei Wochen in den Sommerferien wurden
die bestehenden Leuchten durch neue Fluoreszenzleuch-
ten ersetzt.

Sportanlagen Obere Au, Ausbau
Traglufthalle (Publikumso6ffnung)

Im ca. 75 Meter langen Verbindungsgang zwischen Hallen-
bad und Traglufthalle musste aus Sicherheitsgriinden eine
VideoUberwachung installiert werden. Deren Bedienung
und Beaufsichtigung erfolgt durch den in der Traglufthalle
tatigen Bademeister. Die technisch anspruchsvolle Video-
Uberwachung wurde infolge der klimatischen Bedin-
gungen und zum Schutz vor Beschadigungen mit vanda-
lensicheren und beheizbaren Kameras ausgefihrt. Die
grossen Distanzen zwischen Server und Kameras mach-
ten neue Netzwerkschranke notig. Dank einfacher Mon-
tage kénnen nun die Kameras jede Saison aus- resp. ein-
gebaut werden. Die VideoUberwachung konnte im Februar
des Berichtsjahres in Betrieb genommen und somit die
Traglufthalle der Offentlichkeit zugénglich gemacht wer-
den.

Sportanlagen Obere Au, Ab- und
Aufbau Traglufthalle

Der Abbau der Traglufthalle Uber dem 50 m-Schwimm-
becken wurde in der letzten Aprilwoche ausgefihrt. Die
am Abbau beteiligten Fachkrdfte wurden seitens der
Schwimmvereine durch ca. 15 Personen unterstitzt. Das
Material wird in der stadteigenen Lagerhalle eingelagert.
Die Sommersaison des Freibads der Sportanlagen Obere
Au ging am 6. September zu Ende. Fir die Wintersaison
2009/2010 wurde das Aussenbecken wieder mit der
Traglufthalle Gberdeckt, damit es im Winter den Schwimm-
vereinen und neu auch der Bevdlkerung (gemass geregel-
ten Offnungszeiten) zur Verfligung steht.
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Traglufthalle Obere Au.

Sportanlagen Obere Au,
Rohrenrutschbahn Freibad

Das ehemalige Spielgerat «Lozziwurm» wurde im Jahr
1991 in eine Wasserrutschbahn umgebaut. Diese Rutsch-
bahn entsprach nicht mehr den Sicherheitsvorschriften der
Schweizerischen Beratungsstelle fir Unfallverhitung (bfu)
und den SIA Normen. Zudem wies sie scharfe Kanten, wel-
che durch die Abnltzung entstanden sind, sowie Kor-
rosionsschaden an den Metallteilen auf. Aus Sicherheits-
grinden musste sie deshalb im April 2008 abgebrochen
werden. Auf die Badesaison des Berichtsjahres konnte
eine neue, attraktive und den Sicherheitsnormen entspre-
chende Rohrenrutschbahn dem Betrieb Ubergeben wer-
den. Bei einer Lange von 77 Metern weist die Bahn eine
Hohendifferenz von tber 7 Meter auf. Durch die zwei Spe-
zialeffekte «Flugplatz» und «Tageslichtringe» in der Rohre
wird die Attraktivitat noch gesteigert.

Roéhrenrutschbahn Obere Au.

Sportanlagen Obere Au,
Kinderplanschbecken Freibad

Das bestehende 35-jéhrige Kinderplanschbecken im Frei-
bad war sanierungsbedurftig und technisch veraltet. Das
Badewasser fur das Planschbecken wurde aus dem Kreis-
lauf des Nichtschwimmerbeckens abgezogen und an-
schliessend in die Kanalisation abgeleitet. Eine eigenstan-
dige Wasseraufbereitungs- und Entkeimungsanlage fehlte
ebenso wie auch die Mdaglichkeit, das \Wasser zu beheizen.
Somit entsprach das Kinderplanschbecken bezlglich des
Wasserkreislaufs und der Wasseraufbereitung nicht der
SIA-Norm 385/1.

Das mit einem Studienwettbewerb ausgewahlte Projekt
Uberzeugt durch die harmonische Einbettung der Anlage in
das bestehende Gelande unter Nutzung des vorhandenen

Gefélles. Die gesamte Anlage ist rollstuhlgangig, obwohl
die Becken auf verschiedenen Niveaus liegen. Die nahe
den Becken liegenden Sitz- und Liegeflachen erlauben eine
Ubersicht tber das Geschehen in den Kinderplanschbe-
cken.

Zusétzlich wurde die alte WC-Anlage im Garderobenge-
baude aufgehoben und durch eine neue Anlage mit behin-
dertengerechtem WC und Wickeltisch, welche im beste-
henden Gebdude angeordnet ist, ersetzt. Auch der Grill-
platz wird noch neu gestaltet und mit einem Picknick-
Bereich erweitert.

Mit den Bauarbeiten wurde am 7. September des Berichts-
jahres begonnen. Rechtzeitig zur Eréffnung der Freibad-
saison 2010 soll das neue Kinderplanschbecken dem Be-
trieb Ubergeben werden.

Situationsplan Kinderplanschbecken.

Mobiles Eisfeld Quaderwiese

Nach der Montage des mobilen Eisfelds in der ersten No-
vemberwoche konnte die Saison 2009/2010 am 14. No -
vember eroffnet werden. Ein Rahmenprogramm mit ver-
schiedenen Veranstaltungen rlickte die Quaderwiese wah-
rend der Adventszeit auch im Berichtsjahr ins Zentrum des
vorweihnachtlichen Geschehens.

Kinderkrippe Cosmait, Erweiterung und
Sanierung

Mit der Erweiterung des stadtischen Gebaudes Aquasana-
strasse 16 um zwei Geschosse konnte der Tragerverein
Kinderkrippe Cosmait das Angebot an vorschulischer, fami-
lienerganzender Kinderbetreuung von heute 42 auf 60 Be-
treuungsplatze erhdhen. Im Zusammenhang mit der Auf-
stockung des Gebadudes wurde auch die Gebaudehdille
warmetechnisch saniert. Gleichzeitig wurden die Elektro-
installationen dem heutigen Standard entsprechend er-
neuert und eine Brandmeldeanlage mit Vollschutz einge-
baut.

Flr die Sanierung und Erweiterung der Kinderkrippe stan-
den lediglich 15 Wochen Bauzeit zur Verfligung. Dank opti-
maler Koordination und Planung und grosser Einsatzbe-
reitschaft aller Beteiligten konnte das ehrgeizige Ziel einge-
halten und die Kinderkrippe termingerecht am 9. Oktober
wiederum dem Betrieb Ubergeben werden.
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Kinderkrippe Cosmait.

Sennerei Maran Arosa

Die Sennerei Maran Arosa dient den vier Churer Kuhalpen
als zentrale Milchverarbeitungsstelle. Die bauliche und
technische Infrastruktur stammt aus dem Jahr 1991 und
gendgte den heute geforderten Qualitdts- und Sicherheits-
standards der Milchverarbeitung nicht mehr.

Am 1. September 2008 begannen die umfassenden Sanie-
rungs- und Erweiterungsarbeiten. Mitte Juni des Berichts-
jahres waren die Arbeiten soweit abgeschlossen, dass die
Sommerung der rund 400 Kihe auf den Aroser Alpen statt-
finden konnte. Die sehr kurze Bauzeit erforderte auch in
den Wintermonaten eine volle Bautatigkeit. Der schneerei-
che Winter 2008/2009 mit seinen langen Kalteperioden
stellte eine zusatzliche Herausforderung bezUglich Qualitat
der Arbeiten und termingerechter Fertigstellung dar. Mit
dem realisierten Ausbau und der Erweiterung der Sennerei
werden neu ganzjahrig Kése, Joghurt und Butter produ-
ziert, welche im sennereieigenen Laden verkauft werden.
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Késekeller Sennerei Maran Arosa.
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Baupolizei

Die mit Beschluss des Gemeinderates bewilligte Stelle
fiir einen zusatzlichen Sachbearbeiter konnte ab Mitte
des Berichtsjahres besetzt werden. Der Mehraufwand
durch gestiegene Anforderungen an das Baubewiilli-
gungsverfahren, die vermehrte Kundenberatung sowie
eine markante Zunahme der Baugesuche konnten so-
mit besser aufgefangen werden.

Im Berichtsjahr betrug der Zuwachs an neuen Woh-
nungen 358 Einheiten. Das private Bauvolumen betrug
Fr.293 395 700.- was einer Zunahme gegeniiber dem
Vorjahr von ca. 150 % entspricht.

Aufgaben

e Bauberatung (Auskunftserteilung)

e \Vorprifung der Baugesuche

e Bewilligungskoordination

e Erstellen der Bewilligungsentscheide

e Baukontrolle (Bauabnahmen, Gerlstkontrollen,
Schutzraumkontrollen usw.)

e Erstellen von Baustatistiken

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.50 0.65 0.63 0.72
Ertrag 0.12 0.18 0.20 0.19
Saldo -0.38 -047 -043 -0.53
Personal 3 3 3 4

Energetische Gebaudesanierungen und
Bauberatung

Ausgeldst durch die speziellen Férderungsprogramme von
Bund und Kanton hat die Zahl der Gesuche fir energeti-
sche Gebaudesanierungen markant zugenommen. Ener-
getische Gebaudesanierungen sind mit sehr unterschiedli-
chen bautechnischen Massnahmen zu erreichen. Dazu
gehdren Fenstersanierungen, innere Warmedammungen,
Kellerdecken- und Estrichddmmungen, Isolationsmass-
nahmen mit einer Aussenddmmung im Fassaden- oder im
Dachbereich, aber auch das Anbringen von Balkon- und
Sitzplatzverglasungen oder die Nutzung von erneuerbaren
Energien durch die Installation moderner Haustechnik, die
Montage von Sonnenkollektoren, Abwéarmenutzung oder
Heizungsanlagen mit Warmepumpen oder Holzfeue-
rungen.

Energetische Gebaudesanierungen werden oft im Zu-
sammenhang mit weiteren baulichen Massnahmen wie
Umbauten, Anbauten oder Erweiterungen geplant und
ausgeflhrt. Zu beobachten ist auch eine Zunahme von
Baugesuchen, die von privaten Bauherrschaften direkt ein-
gereicht und nicht von Fachplanern vertreten werden. Wo
immer moglich werden sowohl private Bauherrschaften
als auch Fachplaner bei der raschen und unkomplizierten
Durchfihrung der notwendigen Bewilligungsverfahren
von der Baupolizei beratend unterstitzt, was sich in einer
Verkirzung des Bewilligungsverfahrens auswirkt.
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Baukontrollen

Diverse grossere Bauvorhaben wurden im Berichtsjahr fer-
tig gestellt. Rohbaukontrollen und Schlussabnahmen wur-
den deshalb unter anderem fir folgende bedeutenden Bau-
vorhaben durchgefiihrt: Gesamtlberbauungsplan Bahn-
hofgebiet, Teilareal E; Quartierplan «Heiligkreuz»; Neubau
Mehrfamilienhduser an derTittwiesenstrasse und im Quar-
tierplangebiet « Segantinipark».

Weitere grossere Bauvorhaben wurden in Angriff genom-
men. Speziell zu erwahnen ist das Einkaufs- und Gewer-
bezentrum «City West» mit den zwei geplanten Hoch-
hausern, der Neubau Wohn- und Gewerbehaus «Rheinfels
[V» und die Wohniberbauung Quartierplan «Kreuzgasse ».
Die Koordination der Bewilligungsverfahren und die Bau-
kontrolle, im ersten Fall unterstiitzt durch eine Umwelt-
baubegleitung, sind mit Uberdurchschnittlichem Aufwand
verbunden.

Die Baustelle Neubau Wohn- und Gewerbehaus «Rheinfels IV» aus
einer ungewdhnlichen Perspektive.

Baustatistik und Datenerfassung

Die Stadt Chur ist wie alle Schweizer Gemeinden mit mehr
als 5000 Einwohnenden verpflichtet, dem Bundesamt flr
Statistik eine vierteljghrliche Wohnbauerhebung zu liefern.
Dazu werden samtliche Bauvorhaben bereits seit dem Jahr
2006 mit einem speziellen Bauverwaltungsprogramm in ei-
ner Datenbank erfasst. Die Anforderungen an die geliefer-
ten Daten sind gestiegen und fUr die konsequente und kor-
rekte Erfassung ist eine standige Optimierung der Ablaufe
notwendig. Im Berichtsjahr wurden die diesbezlglichen
Richtlinien fir die Datenerfassung in Zusammenarbeit mit
der Abteilung Geoinformatik des Tiefbau- und Vermes-
sungsamts Uberarbeitet und eingeflhrt.

Baukommission

Die Baukommission hat an zwolf Sitzungen insgesamt
43 Baugesuche, 10 Vorentscheidsgesuche, 11 Einsprachen
und 5 Quartierplanverfahren behandelt.

Wohnungsmarkt
2001 2007 2008 2009
Wohnungsbestand 16599 17791 17945 18263
Erstellte Wohnungen
in Neubauprojekten 184 417 166 358
Wegfallende Wohnungen
aus Abbrichen 32 41 12 40
Leerwohnungsbestand
(Stichtag 1. Juni) 63 97 89 110
Allgemeine Bautatigkeit
2001 2007 2008 2009
Bauausschreibungen
total 310 277 276 275

Einfaches Meldeverfahren
total 35 50 64

Baugesuchsbehandlungen

total (Baubescheide) 295 326 279 336
Feuerpolizei
Behandlung von Gesuchen, neue Genehmigung flr:
— Feuerpolizeiliche Belange 331 285 273 275
— Feuerungsanlagen 208 110 127 147
- Olheizungen 42 0 0 0
— Gasheizungen 106 43 52 37
— Sonnenenergie und

Warmepumpen 13
— Feste Brennstoffe

(Holz, Pellets) 39
— Kontrollen Sektor Bau 382 483 468 412

— Erlass von Verfiigungen 108 127 136 102
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Planung

Die Arbeit der Abteilung wurde gepragt durch personel-
le Veranderungen und die Einfiihrung des neuen geo-
graphischen Informationssystems (GIS). Insbesondere
zu Beginn des Berichtsjahres fiihrte dies zu zeitintensi-
ven Arbeitsprozessen. Trotzdem konnte die «Teilrevi-
sion 2009» der Stadtplanung éffentlich aufgelegt und
dem Gemeinderat sowie dem Stimmvolk zur Abstim-
mung unterbreitet werden. Die seit der Inkraftsetzung
der Gesamtrevision der Stadtplanung bearbeiteten
Merkblatter und Empfehlungen konnten in intensiver
Zusammenarbeit in interdisziplinaren Teams forciert
und teilweise abgeschlossen werden. Die Investitions-
und Bautétigkeit ist nach wie vor gross, entsprechend
wurden mehrere Quartierplanungen begleitet und ab-
geschlossen.

Aufgaben

e Stadtische, regionale und Uberregionale Koordination
der raumwirksamen Tatigkeiten

e Siedlungsentwicklung: Konzepte erstellen, Richtpléne,
Baugesetz, Nutzungs- und Quartierplane erarbeiten und
anwenden

e Sachgeschéfte: Stellungnahmen zu Bauvorhaben,
Auskinfte zum Zonen-, Gestaltungs- und
Erschliessungsplan, Unterstltzung der Verwaltung in
raumplanerischen Belangen

e Koordination der Themenbereiche Siedlung, Verkehr
und Landschaft

e Strassenbenennung und Hausnummerierung

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.41 0.50 0.61 0.63
Ertrag 0.02 0.33 0.00 0.00
Saldo -0.39 -0.17 -061 -0.63
Personal 2 3 3 3

Stadtplanung, Teilrevision 2009

Im Rahmen der im letzten Jahr begonnenTeilrevision 2009
der Stadtplanung wurden die Planungsinstrumente Zonen-
plan, Genereller Gestaltungsplan und Genereller Erschlie-
ssungsplan punktuell angepasst. Die Teilrevision wurde zu
Beginn des Berichtsjahres dem Kanton zur Vorprifung un-
terbreitet und in der Folge in den Monaten Februar und
Maéarz wahrend 30 Tagen offentlich aufgelegt. Aufgrund der
Ubersichtlichen Revisionspunkte und des kleinen Kreises
der Direktbetroffenen gingen nur sieben Stellungnahmen
zur Auflage ein, die im Rahmen des Mitwirkungsver-
fahrens nochmals eingehend geprUft wurden. Wo es als
rechtlich und sachlich vertretbar erachtet wurde, konnte
auf die Anliegen eingegangen werden. Am 14. Mai wurden
die vorgesehenen Anderungsmassnahmen dem Gemein-
derat vorgelegt, welcher der Vorlage bis auf zwei
Revisionspunkte zustimmte. Er beschloss die ebenfalls in
seiner Kompetenz liegenden Inhalte des Generellen Er-
schliessungsplans. Am 27. September wurde die Teilrevi-
sion an der Urne vom Volk in allen acht Punkten angenom-
men. Im Anschluss an die gesetzlich vorgeschriebene
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Beschwerdenauflage wurden die Unterlagen der Teilrevi-
sion dem Kanton zur Genehmigung eingereicht.

In Zusammenarbeit mit den Grundeigentimern, den kinf-
tigen Projektverfassern und Vertretern der einzelnen stad-
tischen Dienststellen konnte die im Gebiet Sonnenstutz
seit Inkraftsetzung der Gesamtrevision 2006 sistierte Ein-
zonung von der Regierung mit Beschluss vom 18. August
(RB 814) aufgehoben werden. Zwischenzeitlich fand be-
reits die erste Baueingabe auf diesem Gebiet statt.

Quartierplane

Wie im vorangegangen Jahr angekindigt, wurde das Pa-
pier « Umgebungsgestaltung im Quartierplangebiet» erar-
beitet und der Baukommission vorgelegt. Das Dokument
dient im Sinne einer Empfehlung insbesondere zur Quali-
tatsverbesserung bei Umgebungsplanungen in Quartier-
plangebieten und schafft damit auch fir die Eigentimer
einen Mehrwert. Es richtet sich an die Verwaltung sowie
an Bauherrschaften und Projektierende. Die Empfehlung
beschreibt den Prozess der Umgebungsplanung in Quar-
tierplangebieten von der Stufe Vorprojekt bis zur Bauein-
gabe. Es wird aufgezeigt, wie eine qualitativ gute Um-
gebungsgestaltung erarbeitet werden kann und wie ein
Umgebungsplan in inhaltlicher wie auch in formaler Hin-
sicht gestaltet werden soll. Die Empfehlung kann auf der
Homepage der Stadtverwaltung als eingesehen werden.

A snc |

Planungs- und
Miitwirkungsbericht
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Gebiudeadressierung

Rirmitiien
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il Umgebungsplanung
In Quartierplangebleten

Schlussdokumente der Berichterstattung nach einem einheitlichen
Erscheinungsbild.

Die Quartierplane Hochhaus City West und Kreuzgasse
wurden im Berichtsjahr genehmigt. Mit der Bauausfihrung
wurde zwischenzeitlich begonnen. Das seit mehreren
Jahren sistierte amtliche Quartierplanverfahren Vorder-
araschgen wurde wieder aufgenommen. Eine detaillierte
Uberprifung der damaligen und heutigen planungsrechtli-
chen Rahmenbedingungen flhrte dazu, dass das Verfahren
aufgehoben wurde.
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In Zusammenarbeit mit den Projektverfassern wurden die
1. Anderung des Quartierplans Ratia sowie die Quartier-
planung Kantonsspital an die Hand genommen. Die Bau-
kommission hat sich anlasslich der letzten Sitzung im
Berichtsjahr mit der komplexen Quartierplanung Kantons-
spital auseinandergesetzt.

Die Stadt ist Eigentlimerin der in der Wohnzone W2 liegen-
den Parzellen Nr. 5462 und 11080 im Boschengut. Im Auf-
trag der Finanz- und Liegenschaftenverwaltung wurden die
bisherigen Planungen erganzt und in einer neuen Quartier-
planung umgesetzt mit dem Ziel, eine grosszlgige Ein-
familienhausstruktur zu realisieren.

/ . o

Mit dem Quartierplan Béschengut 2.1 werden die planungsrechtli-
chen Rahmenbedingungen festgehalten. Gesttitzt darauf kann nun
ein Verkauf der baureifen Parzellen erfolgen.

Sachplanungen

Im Herbst wurde das Projekt Schulraumplanung gestartet
mit dem Ziel, den stadtischen Schulraumbedarf der néach-
sten Jahre unter BerUcksichtigung der Bevdlkerungs- und
Baulandentwicklung sowie aufgrund der Anderungen im
Schulsystem zu ermitteln. Das Projektteam setzt sich aus
Vertretern der Schuldirektion, der Gewerblichen Berufs-
schule Chur und des Hochbauamts zusammen. Die Ab-
teilung Planung Ubernimmt die Projektleitungsaufgaben
und erarbeitet parallel die Systematik der Erhebung unter
Anwendung des im Berichtsjahr neu eingefliihrten geogra-
phischen Informationssystems (GIS).

Im Generellen Gestaltungsplan sind Erhaltungsbereiche
«Gebiet mit besonderer Wohnqualitdt» ausgewiesen.
Ergdnzend dazu sind die Grundséatze, die bei der Beplanung
dieser Gebiete zu befolgen sind, im Anhang des Bau-
gesetzes umschrieben. Die einzelnen Gebiete wurden zu-
sammen mit einem externen Planer analysiert und detail-
liert aufgenommen. Die daraus gewonnen Erkenntnisse
wurden in Form von Hinweisen, Anweisungen und guten
Beispielen zusammengefasst und in je einer Planungshilfe
festgehalten. Die Berichte sind nach einer einheitlichen
Struktur aufgebaut, inhaltlich aber dem jeweiligen Quartier-
charakter entsprechend ausformuliert.

Gestltzt auf das sportpolitische Konzept des Bundesrats
fr eine Sportpolitik in der Schweiz (2002), welches staat-
liche Konzepte auf allen politischen Ebenen fordert, betei-
ligt sich die Abteilung Planung im Rahmen des Gemeinde-
sportanlagenkonzepts GESAK am Projekt Innerstadtische
Bewegungsrdume (siehe Bericht Gartenbau). Im Rahmen

dieses Projekts wurde die Zusammenarbeit mit den Sozia-
len Diensten, insbesondere der mobilen Jugendarbeit, ver-
starkt. Die Abteilung Planung hat sich im Sommer an einer
Sozialraumstudie im Rheinquartier beteiligt.

In intensiver Zusammenarbeit mit Stadtarchitekt, Stadt-
entwickler und weiteren Dienststellen wurde das Grob-
konzept Gestaltung Masanserstrasse erarbeitet. Das Stra-
tegiepapier gibt die konzeptionelle Strassenraumgestal-
tung aus stadtebaulicher Sicht unter Berlcksichtigung der
Vorgaben des Generellen Gestaltungsplans (GGP) wieder.
Das Konzept orientiert sich an der heutigen Situation und
strebt eine einheitliche und einfache Typologie der einzel-
nen Bereiche an.

Im Jahr 1949 wurde eine erste Fassung einer Richtlinie
Gebaudeadressierung (Hausnummer-System) beschlos-
sen. Aufbauend auf dieser Richtlinie wurde das Haus-
nummer-System fortlaufend erweitert und erganzt. Die ak-
tuelle Entscheidungsgrundlage basiert auf der Fassung
vom 30.Januar 1985. Zwischenzeitlich hat sowohl das
Bundesamt fur Statistik im Jahr 2007 einen Merkmal-
katalog zum «Eidgendssischen Gebaude- und Wohnungs-
register» und der Kanton im Jahr 2008 \Weisungen zu
Gebaudeadressen verdffentlicht. Zudem hat die Eidge-
nossische Vermessungsdirektion im Mai 2005 Empfeh-
lungen zur « Gebaudeadressierung und Schreibweise von
Strassennamen flr die deutschsprachige Schweiz» be-
kannt gegeben. Gestltzt auf diese Rahmenbedingungen
hat die Planungsabteilung die stadtische Richtlinie Uber-
prift und angepasst. Aktuell lauft die stadtinterne Ve-
rnehmlassung dazu.

In Zusammenarbeit mit der Pro Senectute und dem Stadt-
architekten hat die Abteilung Planung am 4. November
eine Fachtagung zum Thema «Innovatives Wohnen 50+ »
organisiert, die einen Uberblick tiber den Forschungsstand
zum altersgerechten Wohnen und Bauen vermittelt, Erfah-
rungen mit aktuellen Wohnformen préasentiert und neue
Impulse gibt. Die Tagung richtete sich an Fachpersonen
aus den Bereichen Bauen und Planen: Architekten/Archi -
tektinnen, Raumplaner/Raumplanerinnen, Investoren/In-
vestorinnen, Behdrden und weitere Interessierte und sie
wurde von etwa 150 Personen besucht.

Die in den letzten Jahren gesammelten Einzel- und Teil-
modelle des Stadtmodells wurden systematisch erfasst
und geordnet.

Im Berichtsjahr wurden Stellungnahmen zu laufenden Ver-
nehmlassungsverfahren aus fachlicher Sicht erarbeitet.
Unter anderem konnte in einer Arbeitsgruppe zur Ver-
nehmlassung der Gesamtrevision des Raumentwicklungs-
gesetzes auf Stufe Bund mitgewirkt und der Entwurf des
kantonalen Gesetzes Uber den Natur- und Heimatschutz
(KNHG) sowie der Regionale Richtplan Langsamverkehr
beurteilt werden.

Die Abteilung hat sich zudem intensiv mit der Einarbeitung
und der Umsetzung des neuen Geografischen Informa-
tionssystems GIS auseinandergesetzt. Beim angeschaff-
ten Programm «Topobase » handelt es sich um ein Produkt,
das sich im Aufbau befindet. Entsprechend viel Zeit
musste fur die Einbindung in die stadtischen Prozesse in-
vestiert werden. Im Berichtsjahr wurde das Programm so-
weit entwickelt, dass die wichtigsten Anwendungen der
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Abteilung Planung in der Regel fehlerfrei laufen. Fir das
kommende Jahr ist aber davon auszugehen, dass noch
zeitintensive Prozesse auf die Abteilung zukommen wer-
den, um das Programm im erwinschten und notwendigen
Rahmen als zweckmassiges Hilfsmittel einsetzen zu kon-
nen.
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Gartenbau

Die Erarbeitung des GESAK und im Speziellen die Teil-
nahme im Steuerungsteam erforderte auch im Be-
richtsjahr eine intensive Mitarbeit der Abteilung. In klei-
nen Teilbereichen konnte das Alleenkonzept gemass
dem Generellen Gestaltungsplan (GGP) umgesetzt
werden. Diverse Kleinobjekte und Objekte im Zusam-
menhang mit den Strassenbauten konnten realisiert
werden.

Aufgaben

e Planung und Projektierung der stadtischen Freiraume

e Baulicher und pflegerischer Unterhalt der stadtischen
Anlagen

e Betrieb und Unterhalt der stadtischen Friedhofe,
Bestattungswesen

e Flhrung des Bestattungsamtes

e Betrieb der Kompostierungsanlage

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 4.04 5.62 6.24 6.31
Ertrag 4.08 3.87 4.02 3.68
Saldo 0.04 -175 -222 -2.63
Personal 18 21 21 21

Sportstattenkonzept (GESAK)

Im Rahmen des GESAK wurden unter anderem zwei
Bereiche intensiv bearbeitet: Die Erweiterung der Sport-
anlagen Obere Au sowie das Konzept der dezentralen
Bewegungsraume.

Fir die Obere Au erfolgte die Eingabe und Jurierung des
Wettbewerbs. Aufgrund dieses Entscheids liegt nun ein
Vorprojekt fur die Hochbauten, die Sportanlagen und die
Landschaftsgestaltung mit Kostenschatzung vor.

Abgeleitet aus dem stadtischen Sportleitbild werden ne-
ben den spezifischen Sportanlagen auch Handlungsfelder
fir die dezentralen Bewegungsraume definiert:

— In ausreichendem Umfang und in guter Qualitdt Raum
und Infrastruktur fir Bewegung und Sport zur Verfligung
stellen,

— das dezentrale Angebot an Sport- und Freizeitanlagen si-
chern und punktuell ausbauen sowie deren Benutz-
barkeit verbessern,

— die Anschlusspunkte fir Naherholung sichern und aus-
bauen.

Die Vielzahl der Sportarten und der Erscheinungs- und
Organisationsformen des Sports sind Ausdruck der Viel-
gestaltigkeit des Handlungsfelds Sport und einer unter-
schiedlichen Interessenstruktur. Dies hat entsprechend
differenzierte raumliche Voraussetzungen zur Folge. Die
Entwicklung der Gesamtheit sportlich nutzbarer Be-
wegungsraume erfordert eine umfassende, das ganze
Stadtgebiet betreffende Sichtweise. Das GESAK ist das
Planungsinstrument, welches die verschiedenen an die
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Bewegung und den Sport gerichteten Bedlrfnisse auf-
nimmt. Es sind nicht nur die Sportaktivitdten im engeren
Sinn, sondern auch allgemein gesundheitsrelevante As-
pekte zu berlcksichtigen. Chur soll eine bewegungs- und
sportfreundliche Stadt fir sémtliche Altersstufen und mog-
lichst alle Bevolkerungsteile sein. Deshalb wurde als Tell
des GESAK auch das Angebot der dezentralen Anlagen ge-
plant. Es ergeben sich daraus im Wesentlichen die drei
Handlungsbereiche Raum, Soziales und Organisation.

Stadtgarten Parkpflegewerk

Im Vorjahr konnte der erste Teil des Parkpflegewerks erar-
beitet werden. Im Berichtsjahr wurde als zweiter Teil eines
Parkpflegewerks das Leitbild fir die zukinftige Nutzung
des Stadtgartens definiert. Als Leitsatz fUr die Art einer ver-
traglichen Nutzung kann die programmatische Grund-
haltung des Bodmerschen Entwurfs zugrunde gelegt wer-
den. Das Parkpflegewerk mit den ergdnzenden Berichten
dient als Grundlage flr die Projektierung der historischen
Gartenanlage.

Rosenhtligelanlage Parkpflegewerk

Die Rosenhlgelanlage soll in den nachsten Jahren geziel-
ter unterhalten sowie in Teilbereichen restauriert, saniert
und aufgewertet werden. Es ist deshalb wichtig, dass die
Fragen des Unterhalts und der Pflege, Restaurierung,
Sanierung und Aufwertung gesamthaft geplant werden
kénnen. Gestltzt auf dieses Planungsprinzip wurde ein
Parkpflegewerk fir den Teil der alten Anlage verfasst. Das
Entwicklungskonzept stellt die Teilprojekte und Mass-
nahmen dar, die in Etappen umgesetzt werden konnen.
Deren zeitliche Realisierung bleibt offen und richtet sich
nach den finanziellen und personellen Kapazitaten. Fir den
neuen Teil (Hirschbihl) soll spater ein Wettbewerb durch-
gefuhrt werden.

Nutzung 6ffentlicher Raum

Fragestellungen in Bezug auf die Nutzung des offentlichen
Raumes sind recht komplex. Viele Interessen von ganz ver-
schiedenen Anspruchsgruppen missen erfasst und ge-
geneinander abgewogen werden. Komplexe Systeme sind
mit herkdmmlichen Arbeitsmethoden nicht oder nur sehr
schwer zu Uberschauen und zu beurteilen. An mehreren
Workshops mit der Arbeitsgruppe und in intensiver Zusam-
menarbeit verschiedener Dienststellen wurde ein Bericht
erarbeitet, der den Handlungsbedarf bei stadtischen Parks,
Freirdumen und Grlinanlagen definiert. Mit einer objekt-
und ortsvertraglichen Veranstaltungs- und Benutzungs-
strategie, die den okonomischen, kulturellen, gestalteri-
schen und 6kologischen Aspekten Rechnung tragt, sollen
Ubernutzungen und unpassende Nutzungen vermieden
und ein Verhaltenskodex fir alle beteiligten Stellen als ver-
bindlich erklart werden.

Spielplatz Altes Stadtspital, Sanierung

Der Spielplatz wurde im Jahre 1959 erstellt. 1986 erfuhr er
eine teilweise Erneuerung. Die vorhandenen Spielgerate
waren also 20-, teilweise sogar 50-jahrig. Eine Sanierung
der beliebten und regelmassig besuchten Anlage drangte
sich auf. Es fehlte an einer geeigneten Gelandegestaltung
und einer spielplatzgerechten Ausstattung. Die vorhande-
nen Gerate wiesen Sicherheitsmangel auf.

Das «Konzept Freiraumangebot 2003», erarbeitet im
Rahmen der Stadtplanungsrevision, weist ein Manko an
Spielmdglichkeiten und Freirdumen im Raum Chur West
aus. Vorhanden sind ein offentlicher Kindergarten, der
Spielplatz Altes Stadtspital, einige private, nur teilweise
nutzbare Aussenraume, der Rosenhlgel (schlecht erreich-
bar) und in Zukunft der neue Plessurweg. Der Spielplatz
mit ca. 2000 m? ist damit ein guter Anfang, was die Ver-
sorgung mit frei zuganglichen Naherholungsmaoglichkeiten
im Wohnumfeld Chur West betrifft.

Nach der Sanierung steht nun ein geeigneter Spiel- und
Aufenthaltsort fir Kinder, Jugendliche und Familien wieder
zur Verfligung. Zudem wird die stadtische Wohnliegen-
schaft Altes Stadtspital aufgewertet. Der hintere Teil des
Spielplatzes ist ausgestattet mit Sand fir Kleinkinder,
Spielhdusern, einem Labyrinth mit Aussichtspunkt, einer
Trinkstelle, Ruhebanken flir den Aufenthalt und einem
Tischtennistisch. Der einzige Zugang kann mit einem Tor
nachts geschlossen werden. Der vordere Teil des Spiel-
platzes (Seite Kasernenstrasse) ermoglicht das aktive
Spielen. Kletter- und Spielgerate befinden sich innerhalb ei-
nes Weichbelags. Ins leicht modellierte Gelande sind eine
Seilbahn, Balanciergerate, Seile, Wasser/Sand/Matsch-
Tische, Belagsflachen mit Sitzbanken und Tischen inte-
griert. Um dem Vandalismus entgegen zu treten, sind alle
Einrichtungen in robuster und dauerhafter Bauart ausge-
fihrt worden.
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Am 13. Mai wurde der Spielplatz Altes Stadtspital mit einem von
Kidsevent begleiteten Kinderfest feierlich wiedererdffnet.

Umsetzung Alleenkonzept

Die Alleebaumplanung vervollstandigt das Netz von baum-
begleiteten Strassenzligen auf dem Stadtgebiet. Fir die im
Generellen Gestaltungsplan aufgefihrten Alleen waren
planerische Voraussetzungen und technische Maoglich-
keiten zu prifen. Fir die Wahl der Baumarten wurden
Eignungsabklarungen gemacht. Einzelne Abschnitte konn-
ten im Berichtsjahr erstellt werden, teilweise im Zuge von
Bauvorhaben anderer Dienststellen.

Strassenbaume Ersatzpflanzungen

Der Ausfall war im Vergleich zum Durchschnitt der ordent-
lichen Lebenserwartung wiederum hoch. Betroffen waren
insgesamt 55 Strassenbdume, dies entspricht ca. 4.2 %
des Strassenbaumbestands. Die Stadt ist sich der Bedeu-
tung der Strassenbdume bewusst und deshalb bestrebt,
langfristig einen gesunden Baumbestand zu erhalten und
zu fordern.
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Spielplatze Sicherheitsmassnahmen

Einige stadtische Spielplatze sind durch Alterung, Nutzung
und Vandalismus in einem schlechten Zustand. Mit einer
Basisinspektion wurde festgestellt, welche Anlagen in Be-
zug auf den Fallschutz, die Sturzrdume und die Gerate-
beschaffenheit nicht den heutigen Sicherheitsstandards
entsprechen. Fir diese Spielplatze besteht dringender
Handlungsbedarf. Im Berichtsjahr wurden dringende Si-
cherheitsmangel geméss europaischer Norm EN 1176 und
EN 1177 bei mehreren &ffentlichen Anlagen, Schulanlagen
und Kindergarten behoben.

Amphibien-/Reptilienkonzept Monitoring

Im Rahmen eines Forderungsprogramms fir Amphibien
und Reptilien sind im Stadtgebiet in den letzten Jahren ver-
schiedene neue Gewasser fir Amphibien entstanden. Es
bestehen keine genauen Kenntnisse uber die Qualitat der
Gewasser als Laichbiotope. Eine Ubersicht Uber die aktuel-
len Amphibien-Populationen und eine Beurteilung der be-
stehenden Gewasser ist als Beurteilungsgrundlage jedoch
wichtig, um die zukUlnftige Amphibienférderung maglichst
erfolgreich gestalten zu kénnen. Das im Berichtsjahr durch-
geflihrte Monitoring hat eine Beurteilung der Gewasser
aus Sicht des Amphibienschutzes zum Ziel. Insgesamt
wurden 42 Gewasser beurteilt.

Diverse Kleinprojekte

Die kleine offentliche Parkanlage an der Loé-/Lochert-
strasse wurde gestalterisch aufgewertet und Sicherheits-
mangel wurden behoben. Der Quartierverein Loé hat am
16. Mai die Anlage mit einem Tischtennisturnier einge-
weiht. Vom Wetter begunstigt, wurde der Anlass zu einem
tollen Erfolg.

In den Kindergarten Tittwiesen und Holunder waren auf-
grund erweiterter Sicherheitsanforderungen und infolge
des fortgeschrittenen Alters verschiedene Spielgerate zu
ersetzen. Die Gerategruppen wurden als Ganzes neu ge-
staltet und mit den vorgeschriebenen Fallschutzbeldgen
ausgestattet.

Das Schulhaus Lachen erfuhr eine Gesamtsanierung, wo-
bei auch in der Umgebung Mangel und Alterserschei-
nungen behoben wurden. Speziell die Bepflanzungen wa-
ren vom lebhaften Schulbetrieb beeintrachtigt.

Diverse Objekte im Zusammenhang mit
Strassenbauprojekten

Die Sanierung von Lindenquai und Ratusstrasse erforderte
einen fast vollstandigen Ersatz der vorhandenen Allee-
baume. Es wurde das bewdahrte Baumgrubensystem der
Stadt verwendet.

Kompostierungsanlage

Im Berichtsjahr wurden 3212 Tonnen kompostierbares
Material angenommen und verarbeitet, was der Vorjahres-
menge entspricht. Das verarbeitete und veredelte Material
konnte gut abgesetzt werden. Die Qualitdtsanforderungen
bezliglich Schadstoffgehalt wurden eingehalten.
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Die neu erstellte Scaldrastrasse wird von 31 jungen Tulpenbdumen
begleitet.

Statistik
2001 2007 2008 2009

Materialeingang in Tonnen
Deponiematerial 1479 1761 2035 2115
Deponiematerial

Muldentransport 127 151 166 109
Pferdemist 16 32 51 78
Brauereiabfall 0 39 43 43
Wurzelstocke 206 160 140 127
Grinabfalle Werkbetrieb 695 724 779 740
Total 2523 2867 3214 3212
Materialausgang in Tonnen
Kompost gesiebt 10 mm 207 232 266 243
Kompost gesiebt 20 mm 159 205 160 209
Kompost Landwirtschaft 1467 585 3565 591
Humus-Kompostgemisch 336 459 317 254
Humus-/Sandgemisch 268 190 219 134
Diverse Humusmischungen 326 862 1432 1084
Hackholz und Holzschnitzel 197 559 618 900
Siebrest 0 179 30 89
Abfall brennbar 23 10 0 12
Total 2983 3281 3397 3516

Werkhof Gartenbau, Ersatz
Heizungsanlage

Im Werkhof Gartenbau am Reitnauerweg 31 waren zwei
Heizungen installiert, eine Holzschnitzelfeuerung im Ge-
baude und eine Olfeuerung im Gewéachshaus. Die Holz-
schnitzelfeuerung war defekt und konnte nicht mehr repa-
riert werden. Das Gesamtprojekt sieht neu eine bivalente
Losung vor. Die defekte Holzschnitzelfeuerung und die Ol
feuerung wurden durch eine leistungsfahige, neue Holz-
schnitzelfeuerung und eine Gasheizung als Unterstitzung
ersetzt.

Das anfallende Holz der Kompostierungsanlage kann sinn-
voll verwertet und damit Heizdl vollumfanglich und Gas
weitgehend substituiert werden.
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Sanierung Gewachshaus 1

Die Eindeckung des Gewéachshauses musste wegen Alte-
rung ersetzt werden. Die erreichte Lebensdauer entsprach
den Vorgaben und Erwartungen. Als Ersatz wurde eine
Noppenfolie verwendet. Sie ist noch dauerhafter und weist
einen besseren Isolationswert auf. Um die Temperatur-
steuerung zu verbessern, wurde eine zuséatzliche First-
luftung eingebaut. Die Qualitat der Uberwinterung von
Pflanzen kann dadurch wesentlich verbessert werden.

Ersatz Kommunaltraktor

Der 1997 angeschaffte knickgelenkte Kommunaltraktor
musste unerwartet ersetzt werden. Das neue Modell wird
nach wie vor in den verschiedenen Unterhaltsbereichen
der Grinflachenpflege sowie im Winterdienst eingesetzt.

Sandreinigungsgerat

Die Verschmutzung der 6ffentlichen Anlagen ist enorm und
stetig zunehmend. Aus hygienischen, sportfunktionalen
und Sicherheitsgriinden sind die Sandanlagen besser und
vermehrt zu reinigen. Betroffen sind im Bereich der offent-
lichen Anlagen, Kindergarten, Schul- und Sportanlagen alle
Spiel-, Sand-, Weitsprung- und Volleyballanlagen. Eine ratio-
nelle und kostenginstige Reinigung, die den heutigen
Ansprichen gentgt, kann mit einem im Berichtsjahr neu
angeschafften motorbetriebenden Sandreinigungsgerat
besser erreicht werden.

Friedhofe Daleu und Hof, neue mobile
Akustikanlagen

In den Friedhofen Hof und Daleu wurden die alten mobilen
Akustikanlagen durch neue Anlagen ersetzt. Damit wird
gewadhrleistet, dass nun bei allen grossen Friedhéfen die
Anwesenden bei Abdankungsfeiern das gesprochene Wort
der Pfarrpersonen beim Aufbahrungs- und Beisetzungsort
verstehen kdnnen.

Friedhof Hof, Grabschandung

Im Juli des Berichtsjahres kam es im Friedhof Hof zur
Schandung von zwei Grébern der Familie Vasella. Dieses
unerfreuliche Ereignis I0ste ein nationales Medienecho
aus. Die Schaden wurden zusammen mit lokalen Unter-
nehmungen innert kurzer Zeit behoben. Dies im Auftrag der
Familie Vasella und zu deren voller Zufriedenheit.

Friedhof Hof, Stlitzmauerausbruch

Mitte Dezember wurde an einer Stltzmauer im oberen
Friedhofteil ein Mauerausbruch von ca.5m? festgestellt.
Weil oberhalb der Stlitzmauer die Alte Schanfiggerstrasse
durchfihrt und ein weiterer Mauerausbruch zu verhindern
war, musste die Mauer sehr schnell repariert werden.
Dieses Ereignis hatte zur Folge, dass die Alte Schanfigger-
strasse im Bereich unter der St. Luzikirche und ein Teil des
Friedhofs vorlibergehend gesperrt werden mussten.

Friedhof Daleu, Sanierung Kapelle

Die Sanierung des Aufbahrungstrakts sowie der Fassaden
und des Dachs der Kapelle konnte in den letzten Jahren mit
Erfolg abgeschlossen werden. In einer dritten Etappe war
nun das Innere der Kapelle zu sanieren, das seit 1955 keine

e = y - e .“:.‘.
Mauerausbruch unter der Alten Schanfiggerstrasse.

wesentlichen Veranderungen erfuhr. Der bauliche, bauphy-
sikalische, funktionale und atmosphérische Zustand ent-
sprach in keiner Weise mehr den heutigen Bedurfnissen.

\on der Kapelle zum Pfarrerraum wurde ein direkter Durch-
gang erstellt. Dank der Vergrosserung des liturgischen
Bereichs kann nun die Form der Abdankung individueller
und zukunftsorientierter gestaltet werden. Bis anhin
konnte keine katholische Liturgie gefeiert werden.

Die Aussenwéande wurden nach Entfernen des Brusttafers
entfeuchtet und der Fussboden gedammt. Die elektrische
Sitzbankheizung wurde durch eine Bodenheizung ersetzt.
Die unansehnlichen Faserwandplatten wurden entfernt
und durch moderne akustische Massnahmen und eine
Audioanlage mit Schwerhdrigenschlaufe und zwei Ton-
sdulen ersetzt.

Die Innenraumgestaltung Uberzeugt mit neuen Stlhlen,
neuem Ambo und Altar sowie der gelungenen Verkleidung
der Orgel. Die freigelegten Dekorationsmalereien wurden
gereinigt, erganzt und aufgefrischt.

Das Projekt, verfasst von Architekt Konrad Erhard, ent-
stand in enger Zusammenarbeit mit der kantonalen Denk-
malpflege. Die renovierte Friedhofkapelle Daleu erstrahlt in
ihrer urspriinglichen, charakteristischen Eigenart und bildet
einen wurdigen und stimmungsvollen Rahmen fir zukinf-
tige Abdankungen.

v ) —y
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Sanierte Friedhofkapelle Daleu, Foto Arch. K. Erhard, Chur.
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Bestattungs- und Kremationsstatistik

Die Gesamtbeisetzungen in Chur nahmen leicht ab. Hin-
gegen nahm der prozentuale Anteil der Erdbestattungen
wieder von 16 % auf 23 % zu. Die Einascherungen im Kre-
matorium erreichten einen neuen Hochststand. Die Zahl
der Eindscherungen von Churer Bewohnerinnen und Be-
wohnern ging leicht zurlck, diejenige der Auswartigen
nahm weiter stark zu.

2001 2007 2008 2009
Erdbestattungen
Daleu
Reihengréber 2 0 0 0
Privatgraber 5 10 2 2
Firstenwald
Reihengraber 35 27 21 33
Reihengrédber im Rasenfeld 13 18 14 7
Privatgraber 7 5 3 3
Hof
Reihengraber 14 4 2 9
Privatgraber 3 4 3 9
Masans
Privatgraber 0 0 0 0
Totengut/Krematorium
Reihengréber 1 2 2 1
Privatgraber 0 0 0 0
Passugg/Araschgen
Reihengraber 0 0 0 1
Total Erdbestattungen 80 70 47 65
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2001 2007 2008 2009

Urnen- und Aschenbeisetzungen *
Daleu
Reihengraber 5 9 (N 15
Privatgraber 32 34 40 21
Flrstenwald
Reihengraber 29 34 54 48
Reihengraber im Rasenfeld 29 39 4 8
Urnennischen 20 30 46 37
Gemeinschaftsgraber 11 30 30 28
Privatgraber 4 3 4 1
Hof
Reihengraber 2 4 7 5
Privatgraber 6 7 5 4
Masans
Reihengraber 3 1 3 1
Urnennischen 0 0 0 0
Privatgraber 1 0 1 1
Totengut/Krematorium
Reihengraber 5 5 4 5
Urnennischen 9 8 14 14
Gemeinschaftsgraber 18 17 15 20
Privatgraber 4 5 9 4
Passugg/Araschgen
Reihengraber 1 1 0 0
Total Urnen- und
Aschenbeisetzungen 189 227 247 212
Gesamtbeisetzungen
in Chur 269 297 294 277
Kremationen in Chur
Auswartige 789 1099 1032 1233
Bewohnerinnen und

Bewohner von Chur 186 248 249 230
Total Kremationen 975 1347 1281 1463

* Im Jahr 2001 sind Urnenumbettungen eingerechnet, ab 2004 und
folgende Jahre nicht mehr.

Feuerbestattungsverein Chur

Aufgrund einer Statutenrevision des Feuerbestattungsver-
eins Chur mussten die Vertreter der Stadt dem Verein als
Mitglieder beitreten. Sie wurden an der Generalversamm-
lung von den anwesenden Mitgliedern in den Vorstand ge-
wahlt. Das Vereinsjahr war von der Diskussion Uber die
Nachristung der Rauchgasreinigungsanlage gepragt.
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Tiefbau

Im Berichtsjahr wurden die Arbeiten am Bahnhof gross-
tenteils abgeschlossen. Die Boschenstrasse wurde im
oberen Bereich auf die volle Breite ausgebaut und die
Scalarastrasse fertig erstellt. Grossere Objekte wie die
Erneuerung der Ringbriicke, die Sanierung und Pflaste-
rung von vier Gassen in der Altstadt, die Sandstrasse,
die komplette Sanierung der Calandastrasse und des
Lindenquais, Massnahmen fiir den Langsamverkehr so-
wie Neubauten und Sanierungen von Kanalisationen
pragten im Weiteren das Berichtsjahr.

Aufgaben

e Ausarbeitung von Studien und Projekten im Bereich
Verkehr und Stadtentwasserung

e Planung und Realisierung des stadtischen Strassen-
und Kanalisationsnetzes

e Planung und Realisierung des Unterhalts der Bache
und Flisse

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 1.51 1.83 1.87 1.85
Ertrag 0.00 0.00 0.07 0.04
Saldo -1.51 -1.83 -1.80 -1.81
Personal 8 9 9 10

Verkehr und Strasse

Bahnhof

Beim neuen Bahnhof konnten verschiedene projektopti-
mierte Bautatigkeiten ausgefiihrt werden. So wurde beim
Perron 3 — Gemeinschaftsperron RhB/SBB — das Perron-
dach um ca. 54 m verlangert. An der Alexanderstrasse wur-
de das letzte Teilstlck der sanierungsbedUrftigen Stltz-
mauer instand gesetzt. Im Zuge des «Veloparking am Bahn-
hof» konnten weitere Veloabstellplatze erstellt werden. Es
stehen heute ca. 1000 meist gedeckte Veloabstellplatze zur
Verfligung. Fur die beiden kostenpflichtigen Velostationen
Bahnhofplatz und Glrtelstrasse mit insgesamt 380 Abstell-
platzen konnten im Berichtsjahr unter anderem bereits 207
Jahreskarten verkauft werden. Die beiden gesicherten An-
lagen schitzen die Fahrrader komplett vor Witterungsein-
flissen und bieten einen hohen Schutz gegen Diebstahl
und Vandalismus. Der direkte Zugang zu den Zlgen,
PostAutos und Stadtbussen ist ein weiterer Vorzug. Der
Zutritt zu den Velostationen ist rund um die Uhr und wah-
rend 365 Tagen maglich.

Scalarastrasse

Im Mérz wurden die Bauarbeiten fortgesetzt. Im oberen
Teilstlick wurde neu das Trottoir mit Parkplatzen und Baum-
allee realisiert. Gleichzeitig wurde entlang des neuen Trot-
toirs die Fernwarmezubringerleitung fir die Pddagogische

Neuer Bahnhof im Winterkleid.

Hochschule Graublnden verlegt. Die beiden grdsseren
Projekte Mediothek und Sanierung des Altersheims haben
den Bau der Strasse zeitlich und bautechnisch stark beein-
flusst und die Baustelle musste teilweise fur kurze Zeit ein-
gestellt werden. Am 28. November konnte dann die Sca-
ldrastrasse mit einer kleinen Eroffnungsfeier dem Verkehr
Ubergeben werden.

Die neue Scalédrastrasse.

Gestaltungselemente fiir Verkehrsberuhigung.
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Calandastrasse, Giirtelstrasse - Ringstrasse

Die Calandastrasse wurde im Jahr 1908 gebaut. Im Jahr
1960 wurde sie letztmals saniert. Der bauliche Zustand war
kritisch, die Strassenbeldge wiesen grosse Risse auf und
die Entwasserung war ungunstig. Die Bauarbeiten dauer-
ten vom 9. Juni bis 17. Dezember. Die Sanierung der Quar-
tiererschliessungsstrasse erfolgte dabei unter Aufrechter-
haltung des Verkehrs und somit in mehreren Etappen. Der
Strassenraum wurde beibehalten und vereinzelt mit Ver-
kehrsberuhigungsmassnahmen neu gestaltet. Die nicht
mehr tragfahige Fundationsschicht und die Belage wurden
komplett ersetzt. Die alten Freileitungen der IBC (EW) wur-
den durch die Sanierung aufgehoben und konnten in den
Strassenkdrper verlegt werden. Sédmtliche bestehenden
Hausanschlisse wurden bis zur Hauseinflhrung neu er-
stellt. Anhand der Berechnungen des Generellen Entwaés-
serungsplans (GEP) wurde festgestellt, dass die Kanali-
sationsleitung an einer Stelle hydraulisch Uberlastet ist. Die
alten Kanalisationsrohre wurden auf ca. 110 m durch GUP-
Rohre (glasfaserverstarkter ungesattigter Polyesterharz)
ersetzt.

Versetzen der Randabschlisse.

Fertigstellung mit Belagseinbau.

Rabengasse, Siisswinkelgasse, Goldgasse,
Maltesergasse

Im Mai wurde mit den sehr komplexen Werkleitungsbau-
arbeiten wie Gas, Wasser, EW und Telekommunikations-
leitungen an der Rabengasse begonnen. Ende Oktober
konnten die Rabengasse und die Sisswinkelgasse fertig
gepflastert der Offentlichkeit frei gegeben werden. Im
Monat November wurden in der Maltesergasse der EW
Block und der Strassenoberbau erneuert sowie die Gasse
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Engste Platzverhéltnisse flir Werkleitungen.

gepflastert. Ende November wurden in der Goldgasse mit
den Bauarbeiten begonnen und am 13. Dezember konnte
der Drainbelag eingebracht werden. Die Pflasterung erfolgt
im Frihjahr 2010.

Ringbricke

Am 2. Juni wurde mit der Instandsetzung und Erweiterung
der Ringbrlcke inkl. Umbau der Kreuzung Ringstrasse/
Felsenaustrasse in einen Kreisel begonnen. Die Instand-
setzung und Erweiterung der Briicke erfolgte in zwei
Etappen. Als erste Etappe wurde die obere Hélfte der
Briicke, Seite Stadt, saniert. Nach Abschluss der Beton-
arbeiten wurde der Verkehr, welcher wéhrend der ganzen
Bauzeit zweispurig gefihrt wurde, umgestellt, so dass die
zweite Halfte der Briicke instand gestellt werden konnte.
Weiter wurden die Werkleitungen Gas, Wasser und EW neu
erstellt. Fr die Fussganger wurde wéhrend der Bauzeit ein
Notsteg fir die Uberquerung der Plessur erstellt. Vor
Wintereinbruch konnte die Briickenabdichtung aufgetragen

Alte Briickenkonstruktion freigelegt.
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Erstellung des neuen Widerlagers.

und der Schutz- und Tragbelag eingebaut sowie die ganze
Bricke fur den Verkehr wieder frei gegeben werden. Im
Jahr 2010 wird der Ausbau des Kreisels ausgefihrt.

Lindenquai

Die Erneuerung des Lindenquais inkl. der Werkleitungen ist
die letzte Bauetappe rund um das Obertor vor der Sanie-
rung und dem Ausbau der Obertorbriicke in den Jahren
2010/2011. Die Bauarbeiten wurden in Etappen ausge-
fahrt, so dass die Zufahrten fir die Anwohnenden immer
gewadhrleistet waren. Durch die Neugestaltung des
Strassenraumes und den Ausbau der Carhalteplatze, mit
Insel fir das Ein-und Aussteigen der Passagiere, wurde das
Verkehrsregime umgestellt. Das bedeutet, dass der Ver-
kehr Richtung Arosa neu im Einbahnverkehr (Ausnahme
Velofahrende) Giber den Lindenquai und die Metzgerbrlicke
geflhrt wird. Mit dem Ausbau der Strasse wurden samtli-
che Werkleitungen wie Gas, Wasser, EW, Swisscom und
Cablecom erneuert und die Baumallee entlang des Trottoirs
erganzt.

Spezielle Baumgruben wegen engen Platzverhéltnissen.

Sandstrasse, St. Luzistrasse - Totengutbriicke

Im Zusammenhang mit der Sanierung des Plessurquais im
Abschnitt Obertor bis Metzgerbriicke im Jahr 2006 wurden
samtliche Werkleitungen der RhB und der IBC Energie
Wasser Chur erneuert. Fiir den Ersatz der Kabelkanalisation
in der Plessur und der Niederspannungsleitungen an der
Wuhrmauer Plessurquai konnten im Berichtsjahr die Lei -
tungen neu von der Metzgerbrlcke bis zur Totengutbriicke
in der Strasse verlegt werden. In Kombination mit dem
Ausbau des RhB-Rohrblocks (sechs Rohre) wurde der IBC
EW-Block neu mit mindestens 10 bis 21 Rohren erstellt. Mit
dieser Massnahme kdnnen zukinftig die BedUrfnisse fur
die Hochspannungsumlegungen und neue Elektro-Verka-
belungen der IBC von der Metzgerbrlicke bis zur Trafo-
station Hohenkett abgedeckt und die RhB-Kabel neu einge-
zogen werden. Dank guten Witterungsverhéltnissen konn-
te der gesamte Rohrblock RhB und IBC bis zur Metzger-
brlicke neu gebaut werden.

Auf dem Abschnitt Metzgerbrlicke bis Bodmerbricke wird
im Jahr 2010 das RhB-Gleis neu erstellt und der Strassen-
belag erneuert.

Giirtelstrasse

Im Herbst des Berichtjahres wurde im Abschnitt Bahn-
hofunterfihrung - Wiesentalstrasse der Deckbelag ein-
gebaut. Die Arbeiten erfolgten infolge des hohen Ver-
kehrs-aufkommens in der Nacht. Die Strasse wurde fir die-
se Zeit fur samtlichen Verkehr gesperrt. Nach Abschluss
dieser Arbeiten wurde entsprechend der Auflage im
Generellen Uberbauungsplan Bahnhof die Tempo-30-Zone
eingefihrt.

Daleustrasse, Tittwiesenstrasse - Nordstrasse

Im Zusammenhang mit der Veloverkehrsverbindung und
der Einflihrung derTempo-30-Zone wurde die Daleustrasse
saniert. Das Trottoir wies grosse Schaden auf und die
Fundationsschicht fehlte ganz. Infolge grosser Spurrinnen
in der Fahrbahn war deren Entwéasserung ungentgend.
Die nicht mehr tragféhige Fundation und die Uberalterten
Beldge wurden durch einen neuen Strassenoberbau er-
setzt. Gleichzeitig konnten mit der IBC die alten Gas- und
Wasserleitungen in diesem Abschnitt ersetzt werden. Die
Arbeiten begannen im September und konnten Ende
November mit dem Einbau des Deckbelags abgeschlos-
sen werden. Nach der Sanierung wurden die gebihren-
pflichtigen Parkplatze aufgehoben und es konnte die
direkte, in beide Richtungen durchgehend befahrbare
Veloverkehrsverbindung Schulhaus Quader-Turnerwiese -
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Leitungsgrében fir Wasser und EW.

Glrtelstrasse - Daleustrasse - AckerbUhlstrasse - Sommer-
austrasse - Rossboden realisiert werden.

Bdschenstrasse

DasTeilstlick Boschenstrasse (Bondastrasse - Stichstrasse)
ist Bestandteil des Endausbaus im Abschnitt Bondastrasse
bis Lirlibadstrasse. In den Jahren 1994 und 2007 wurde der
obereTeil ab Bondastrasse vorerst als einspurige Zubringer-
strasse erstellt. Mit dem geplanten Zusammenschluss der
Bdschenstrasse im Jahr 2010 wurde dieses Teilstlick aus-
gebaut. Beim Ausbau im Jahr 2007 wurde bereits der
Unterbau mit Koffer und Werkleitungen ftr den Endausbau
vorbereitet, so dass im Berichtsjahr nur noch eine minima-
le Kofferung, Randabschllsse und der Belag eingebaut wer-
den mussten.

Der Deckbelag wird im Spatsommer 2010 eingebaut.

Sagenstrasse Fusswegverbindung Ségenstrasse -
Salvatorenstrasse

Im Zusammenhang mit der Uberbauung Miihlbach an der
Sagenstrasse wurde eine 2 m breite Fusswegverbindung
zwischen der Sagenstrasse und der Salvatorenstrasse inkl.
einer Brlicke Uber den Muhlbach erstellt. Im Weiteren wur-
de an der Salvatorenstrasse die Baumallee ergéanzt.

Neuer Fussweg mit Briicke tber Mdhlbach.
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Die neue Rétusstrasse mit Baumallee.

Ratusstrasse, Sagenstrasse - Kasernenstrasse

Die im Jahr 1949 erstellte Ratusstrasse war in so schlech-
tem Zustand, dass der Strassenkorper der zunehmenden
Verkehrsbelastung nicht mehr genlgte und die Beldge in
der Fahrbahn in den letzten Jahren mehrmals punktuell sa-
niert werden mussten. Eine komplette Erneuerung des
Strassenkdrpers mit Erneuerung der Werkleitungen und
der offentlichen Beleuchtung wurde dringend notwendig,
um so mehr die Ratusstrasse die Funktion einer Sammel-
strasse hat und von Stadtbus und PostAuto bei sehr gros-
ser Verkehrbelastung im Raum Welschdorfli als Verbin-
dungsstrecke Bahnhof/Kasernenstrasse befahren wird.
Auch bei Bauarbeiten im Raum Welschdorfli/ Obertor dient
die Ratusstrasse als Umfahrungsstrasse.

Die Bauarbeiten wurden von August bis Ende November
ausgeflhrt. Die zum Teil Uber 50 Jahre alten Werkleitungen
wurden erneuert. Im Strassenoberbau wurde eine normge-
rechte frostsichere Fundationsschicht mit Berandungen
und Belagen eingebaut. Das neue Trottoir auf Seite Hei-
neken ab Salvatorenstrasse und die neue Offentliche Be-
leuchtung tragen zur Sicherheit bei; gestalterisch ist die
Ratusstrasse mit der neuen Baumallee aufgewertet wor-
den.

Die Deckbelage werden im Friihjahr 2010 eingebaut.

Ratusstrasse, Sagenstrasse - Ratusbriicke

Im Abschnitt Kreisel Sdgenstrasse bis Ratusbriicke waren
die Strasse und das Trottoir in sehr schlechtem Zustand. Im
Oktober/November wurde der ganze Strassenoberbau mit
Fundationsschicht, Berandungen und Belédgen erneuert.
Die bestehenden Werkleitungen sind in einem guten
Zustand und es mussten nur Anpassungsarbeiten bei den
Schéchten, der offentlichen Beleuchtung und den Gas- und
Wasserleitungen ausgefthrt werden.

Der Deckbelag wird im Frihjahr 2010 eingebaut.

Deckbelage, Fertigstellungsarbeiten

Folgende Deckbeldge, Fertigstellungsarbeiten wurden im
Berichtsjahr ausgeflihrt:

e Kasernenstrasse, Ratusstrasse - Seilerbahnweg

e Bdschenstrasse, Lirlibadstrasse -Km 0.17
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Agglomerationprogramm
Im Berichtsjahr wurden folgende Projekte ausgearbeitet
und eingereicht:

Massnahme 11: Neuerschliessung Stadtzentrum Chur ab
Stdumfahrung,

e Rosenhlgel Linksabbiegemdglichkeit

e Raum Obertor Verkehrsregelung LSA

e Kasernenstrasse Dosierungsanlage mit LSA

Massnahme 12: Bessere Erschliessung Chur West
e Ringstrasse, Kreisel Schonbihlstrasse

e Raschérenstrasse, Kreisel Schonblhlstrasse

e Kasernenstrasse, Kreisel Comercialstrasse

Massnahme 110: Verbesserung Anschluss LV Chur West

e Fussverbindung Kalchblhl Einkaufszentrum City RhB
Haltestelle, Raschérenstrasse

e Fuss- und Veloverbindung Kalchbihl Emserstrasse

Vorprojekte fiir Massnahmen des Agglomerations-
programms Chur

Die Verkehrsplanung hat gemeinsam mit der Abteilung
Tiefbau flr samtliche Massnahmen des Agglomerations-
programmes, welche voraussichtlich im 2011 und 2012 reali-
siert werden, Vorprojekte, technische Berichte und Kosten-
schatzungen erarbeitet. Am Ende des Berichtsjahres
wurden die Projektunterlagen dem Bund zur Prifung und
Finanzierungsregelung eingereicht.

Flussbau

Rheinverbauung Haldensteinerbriicke

Die Rheinsohle hat sich im Verlauf der Jahre durch fort-
schreitende Erosion standig weiter eingetieft. Um die Sohle
auf einem bestimmten Niveau fixieren und um den Schutz
des Mittelpfeilers der Rheinbriicke bei Haldenstein weiter-
hin gewahrleisten zu kdnnen, wird die Sohle durch den Bau
einer 60 m langen sogenannten «aufgeldsten Blockrampe»
stabilisiert. Zur Erhéhung des Erosionswiderstands wurden
4.5 bis 5 Tonnen schwere Blécke in der Rheinsohle verlegt
und mit einem speziellen Kiesgemisch hinterfullt. Durch die
flache Ausbildung der Blockrampe mit einem Langsgefalle
von 1.1 % wird die Durchgédngigkeit auch fir schwimm-
schwache Fische gewaéhrleistet und gleichzeitig die Rhein-
sohle stabilisiert. Die Arbeiten kénnen nur in den Winter-
monaten und bei niedrigem Wasserstand ausgefihrt wer-
den. Die Realisierung erfolgt in zwei Bauetappen, wobei mit
der ersten Etappe am 2. November auf der Seite Halden-
stein begonnen wurde und auf der Churer Seite im ersten
Quartal 2010 fortgesetzt wird.

Rammen der Spundwiénde.

Versetzen der Blocksteine fir Sohlenstabilisierung.

Fusswege und Trottoirausbauten in Zusammenhang

mit Uberbauungen

e Fussweg Segantini entlang Plessur (Segantinistrasse -
GuUterstrasse)

e Trottoir und Bushaltestellenerweiterung im Bereich der
Kreuzung Pulvermihlestrasse/Industriestrasse

Kanalisation

Kreuzgasse

Im Zusammenhang mit der Wohniberbauung Kreuzgasse,
ehemals Geserareal, musste die im Jahr1977 erstellte stad-
tische Kanalisation verlegt werden. Die neue Linienflihrung
ergab sich aus den Anschlusspunkten an der Kreuzgasse
und an der Masanserstrasse und aufgrund des Projekts der
WohnUberbauung Kreuzgasse. Neu wurden im ersten Ab-
schnitt von ca. 25 m ein Kanalisationsrohr mit Durchmesser
700 mm und im zweiten Abschnitt ein solches von ca. 35 m
mit Durchmesser 1000 mm verlegt.

Schellenbergstrasse

Aufgrund der Siedlungsentwicklung im Gebiet Heiligkreuz/
Schellenbergstrasse ist der Ausbau der Kanalisation Schel-
lenbergstrasse, Schellenbergstrasse bis Wiesentalweg
notwendig geworden, da die Kapazitat der Abwasserlei-
tung ungenigend wurde. Aufgrund der Berechnungen des
GEP (Generellen Entwasserungsplan) wurde der neue
Leitungsdurchmesser von 500 mm bestimmt. Eine Beson-
derheit dieses Neubaus war die Durchstossung der Bahn-
trassees von SBB und RhB. Auf einer Lange von 28 m wur-
de mittels eines Pressschlagvortriebs ein Stahlrohr unter
dem Bahndamm durchgestossen. In dieses Stahlrohr konn-

»

i

Schlagvortrieb unter den Gleisen der Rhb und SBB.
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Verlegte Kanalisation vor dem Eindecken.

te anschliessend das Glasfaserrohr eingeschoben werden.
Der gesamte Neubau der Kanalisation erstreckte sich auf
eine Lange von 200 Metern.

Ringstrasse

Die Kanalisationsleitung aus dem Jahre 1908 war im Ab-
schnitt Calandastrasse -Tittwiesenstrasse Uberlastet, mit
der Gefahr von Rulckstau in die Liegenschaftsentwasse-
rung. Anfangs Mai begannen die Bauarbeiten fir die Neu-
erstellung der Kanalisation mit einem Durchmesser von
600 mm auf einer Lange von 95 m. Die Unterquerung der
Ringstrasse erfolgte mittels Schlagvortrieb auf einer Ladnge
von ca. 15 m. Auch hier wurde in das Stahlrohr ein Glas-
faserrohr eingeschoben. Die Bauarbeiten konnten im Juni
abgeschlossen werden.

Die verlegte Kanalisation wird eingedeckt.

Schlagvortrieb unter der Ringstrasse flir Kanalisationsleitung.
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Versetzen eines vorfabrizierten Kanalisationsschachts.

Kanalisationsunterhalt

Im Berichtsjahr wurde die Kanalisation mit Inliner an der
Alten Schanfiggerstrasse, Kurfirstenstrasse und Kasernen-
strasse sowie am Haldenweg saniert. Beim Restaurant
Bahnhofli in Haldenstein mussten infolge Geruchsimmissi-
onen aufwaéandige Untersuchungen mittels Beneblungs-
untersuch gemacht werden. Auf dem Stadtgebiet wurden
Dichtigkeitsprifungen mit Luft und Wasser durchgefihrt.

Genereller Entwasserungsplan (GEP)

Im Berichtsjahr konnten aufgrund der durchgefihrten IST-
und PLAN-Zustandsberechnungen bei geplanten Strassen-
sanierungen die Kapazitat der Kanalisation kontrolliert und
wenn notwendig die Vergréosserung der Abwasserleitung
mitprojektiert werden. Weiter wurden die Liegenschaften
ausserhalb des Baugebiets dahingehend Uberprift, ob ein
Anschluss an das Kanalisationsnetz ausgefihrt werden
kann. Aufgrund der gegenwartigen Kenntnisse und der
Nutzung konnten keine Liegenschaften ausserhalb des
Baugebiets ausgemacht werden, fir die aus Sicht der
Abwassersituation ein Sanierungsbedarf besteht.



TIEFBAU/VERMESSUNG

Verkehrsplanung

Teilrevision Stadtplanung — Genereller Erschliessungs-
plan (GEP)

Im Rahmen der Teilrevision der Stadtplanung wurde der
Generelle Erschliessungsplan (GEP) punktuell angepasst.
Die Verkehrsplanung hat gemeinsam mit der Abteilung
Planung die erforderlichen Plane und Berichte die Vorpri-
fung, offentliche Auflage, Volksabstimmung und Genehmi-
gung erarbeitet.

Neugestaltung Bahnhofstrasse — Vorprojekt

Die Vorprojektierung fir die Neugestaltung der Bahnhof-
strasse wurde Ende Juni abgeschlossen. In der ersten
Jahreshélfte fanden unter Leitung der Verkehrsplanung
Workshops mit der Arbeitsgruppe |G Churer Handel, einge-
ladenen Grundeigentiimern, Geschaftsfihrenden sowie
Chur Tourismus statt. Dabei wurde Uber den Stand des
Projekts informiert, Gestaltungsvarianten vorgestellt und
diskutiert sowie Vorentscheide in den Bereichen Baume,
Oberflachen, Beleuchtung und Méblierung getroffen.
Zwischen den beiden Workshops wurden mit dem Planer-
team, Standortentwickler und der Begleitgruppe mehrere
Arbeitssitzungen durchgefthrt. Erganzend erfolgte eine
Begehung und Bewertung ausgewahlter und vergleichba-
rer Beispiele von Neugestaltungen in der Ostschweiz, im
Flrstentum Liechtenstein und im Vorarlberg. Das Resultat
der Planungs- und Projektierungsarbeiten wurde in Planen
und Berichten dokumentiert.

Optimierung Erschliessung Stadtzentrum Chur -
Vorprojekt Ausbau Knoten Rosenhiigel

Der Ausbau des Knotens Rosenhlgel mit einer Links-
abbiegemaoglichkeit auf der Stidumfahrung sowie die Len-
kung und Steuerung des Verkehrs in der Kasernenstrasse
und am Obertor sind zentrale Bestandteile des Mass-
nahmenpakets « Optimierung Erschliessung Stadtzentrum
Chur» im Agglomerationsprogramm Chur. Stadt und
Kanton haben unter der Leitung der Verkehrsplanung ver-
schiedene Knotenldésungsvarianten in verschiedenen Be-
triebs- und Prognosezustanden (mit/ohne St. Luzibriicke)
untersucht und bewertet. Auf der Basis von erhobenen
Verkehrsmengen (Zahlungen) wurden Leistungsberech-
nungen durchgefihrt und vorhandene Verkehrsumlegungs-
und Verkehrsflusssimulationen im Bereich Rosenhigel -
Obertor - Welschdorfli aktualisiert, erweitert und optimiert.
Gestltzt auf die Ergebnisse der verkehrstechnischen
Untersuchungen wurde flr die Bestvariante «Vorfahrts-
knoten mit Linksabbiegespur und Lichtsignalsteuerung»
ein Vorprojekt mit Kostenschatzung erarbeitet. Dieses wur-
de am Ende des Berichtsjahres dem Bund zur Prifung und
Finanzierungsregelung zugestellt.

Anderung von Baulinien

An der Pulvermihlestrasse und Loéstrasse wurden in
Zusammenhang mit geplanten Bauvorhaben Baulinien ge-
andert.

Vermessung

Im Berichtsjahr standen die Adalin-Ablésung der The-
men Leitungskataster und Amtliche Vermessung mit
der neuen GIS Software Autodesk Topobase im Vor-
dergrund. Die damit verbundenen Geodatenmigratio-
nen und die neuen Arbeitsprozesse stellen fiir alle Be-
teiligten neben dem Tagesgeschaft eine grosse Heraus-
forderung dar. Die Wirtschaftlichkeit der Entwicklungen
blieb stets im Fokus.

Aufgaben

e Geodaten vermessen, visualisieren, vermarken
Bau- und Ingenieurvermessung
Grundbuchvermessung/Geometerarbeiten
Leitungskataster/Werkleitungen einmessen

[ ]
[ ]
[ ]
e GIS Dienstleistungen

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 1.14 1.03 1.08 1.13
Ertrag 0.92 0.93 1.00 0.93
Saldo -0.22 -0.10 -0.08 -0.20
Personal 6 6 6 6

Amtliche Vermessung

Zahlreiche Bereiche in Verwaltung, Wirtschaft und Privat-
leben basieren auf den Daten der Amtlichen Vermessung
(AV). Insbesondere wird das Eigentum von Liegenschaften
anhand solcher Daten im Grundbuch eingetragen. Plant ein
Architekturblro den Bau oder die Gestaltung eines Ge-
baudes, bendtigt es genaue Angaben Uber Grundstlicks-
grenzen, Informationen Uber allfallige Eigentumsbeschran-
kungen und viele andere Daten aus der AV.

Die Amtliche Vermessung stellt neben der Sicherung des
Grundeigentums auch die Basisdaten fir die verschieden-
sten geografischen Informationssysteme (GIS) zur Verfi-
gung. Als neue Entwicklungen undTrends sind unter ande-
rem zu erwahnen:

e Technische Entwicklungen im Bereich Geo-Informatik
¢ Anderungen bei den Rechtsgrundlagen

e Umgestaltung der Studiengange an den Hochschulen
e Public Private Partnership in der Verwaltung

Die Hauptaufgaben der AV unterteilen sich in vier Tatigkeits-
bereiche:

Grenzanderungen und Parzellierungen

Der rechtsgulltige Zustand eines Grundstlicks ist in den
Daten der AV festgehalten und somit Bestandteil des
Grundbuchs. Bei erwiinschten Anderungen des Grenzver-
laufs werden Mutationsvorschléage erarbeitet und danach
dem Grundbuchamt Mutationsurkunden geliefert.

Bestandesaufnahmen

In der technischen Verordnung der AV ist festgelegt, welche
Objekte den Inhalt des Grunddatensatzes bilden. Die
Vermessung ist flr die Verwaltung dieser Objekte zustan-
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dig und fUhrt (aktualisiert) diese zu Lasten der Grundeigen-
tmer nach. Vor allem betrifft dies Neu- und Anbauten, Ab-
briiche und grossere Anderungen in der Umgebungsgestal-
tung.

Grenzrekonstruktion und Vermarkung

Werden durch Bau- oder Terrainarbeiten Vermessungs-
zeichen entfernt, sind Grundeigentimer und Bauherrschaf-
ten verpflichtet, diese Grenzpunkte zu rekonstruieren und
zu vermarken. Solche Arbeiten sind ausschliesslich dem
Geometer vorbehalten.

Verwaltung der Daten

Diese werden mit moderner Infrastruktur bearbeitet, im
Blro mit den Systemen Adalin, Geos und Autodesk Topo-
base, im Feld mit drei Leica Tachymetern. Per 31. Januar
wurden alle analogen Grundbuchplane der Stadt Chur ab-
gelost. Sémtliche Informationen des Grundbuchplans wer-
den nun als raumbezogene Daten digital im geografischen
Informationssystem Autodesk Topobase erfasst und ver-
waltet. Die AV Datenbank ist in elf thematisch unabhangige
Layer strukturiert.

Fixpunkte
Bodenbedeckung
Einzelobjekte
Héhen
Nomenklatur
Liegenschaften
Rohrleitungen

Hoheitsgrenzen

Dauernde Bodenver-
schiebungen

Gebdudeadressen

Administrative Einteilungen

Die 266 Mutationsauftrage (Vorjahr 306) setzen sich wie
folgt zusammen:

¢ Mutationsvorschlage 34 (40)
e Grenzanderungen 58 (58)
e Grenzrekonstruktionen 39 (48)
e Gebaude- und Situationsmutationen 135 (160)

Statistik der Areal- und Bodennutzung in %:

e Gebdude 4.9
e Gartenanlagen 9.0
e Acker, Wiese 14.3
e \Wald, Hecken 46.9
e Bahnen, Strassen, Wege 17.9
e Gewasser 1.7
e Unkultiviertes Gebiet 5.3

Totalflache der Stadt Chur: 28.09 km?
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Seit Januar des Berichtsjahres ist die Abteilung Vermes-
sung auch fur die Nachfihrung der Amtlichen Vermessung
der Gemeinde Trimmis mit den gleichen Hauptaufgaben
wie in Chur zustandig. Das Operat Trimmis umfasst 39
Pléne in den Massstdben 1:500, 1:1000, 1:2000 und 4 Pléne
im Massstab 1:5000. Der Uberblick ist bereits sehr gut und
die Bearbeitung verlauft normal.

Bau- und Ingenieurvermessung

In der Bauvermessung nimmt die Vermessung eine wich-
tige Stellung ein, tragt sie doch eine Mitverantwortung fir
die korrekte Dimension, Lage und Hoéhe der zu erstellen-
den Bauten, Anlagen und Strassen. Bereits bei der Planung
werden die vorhandenen Vermessungsdaten projektspezi-
fisch ergénzt und detailliert. Bei grosseren Bauvorhaben
werden flr Projektierungen Hohenaufnahmen durchge-
flhrt und digitale Terrainmodelle berechnet.

Digitales Terrainmodell, Anschluss Rosenhtigel - Umfahrung Sid.

Bei der Realisierung von Hoch- und Tiefbauprojekten er-
folgt dann die prazise Absteckung und Ubertragung der
glltigen Baubewilligung in das Gelande. Neben der pflich-
tigen baupolizeilichen Schnurgerlstkontrolle werden zu-
dem oft weitere vermessungstechnische Absteckungs-
arbeiten fur die Bauunternehmungen ausgefthrt. Wenn
Bauwerke in empfindlichem Untergrund fundiert werden
mussen, ist es manchmal noétig, die Neubauten auf ihre
Stabilitat sowie umliegende Gebéude oder Geldndeteile
auf deren Verhalten geodatisch zu lGberwachen. Die dazu
erforderlichen Deformations- und Setzungsmessungen
werden durch die ausgewiesenen Vermessungsspezialis-
ten durchgeflhrt und dokumentiert.

Nivellement/Setzungsmessungen Bahntrassee Schellenberg.
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Im Weiteren wurden im Berichtsjahr folgende Arbeiten
ausgefihrt:

Absteckungen von Achsen und Héhenrissen

Hohen- und Terrainaufnahmen / Digitale Terrainmodelle
Situations- und Detailaufnahmen
Profilierungsabsteckungen

Platzierung von Fertigelementen
Deformationsmessungen

Fassaden- und Innenraumaufnahmen
Ausflihrungskontrollmessungen

Setzungsmessungen

GPS-Messungen

Die Grossbaustelle des\Wohn- und Geschaftshauses Rhein-
fels IV, die Neubauten der Uberbauungen Heiligkreuz und
Kreuzgasse und die neuen Wohnhéduser im oberen
Bdschengut sowie zahlreiche Churer Strassenbaustellen
(Calandastrasse, Daleustrasse, Obere Bdschenstrasse,
Scalarastrasse, Ring-/Felsenaustrasse und Réatusstrasse)
sorgten fur ein grosses Auftragsvolumen.

Im Berichtsjahr sind Uber 50 Hochbauten und 15 Tiefbau-
projekte abgesteckt und kontrolliert worden. Weiter wur-
den der Abteilung rund 35 Auftrdge mit Hohenaufnahmen
erteilt. Bei diesen Vermessungen wurde die Abteilung wie-
derum durch verschiedene private Ingenieur- und
Vermessungsbiros aus Chur und Umgebung unterstitzt.

Leitungskataster

Im Boden verlaufen Leitungssysteme von hohem Wert und
grosser Bedeutung fir Lebensqualitdt und Sicherheit. Die
Netze fur Trinkwasser, Abwasser, Elektrizitdt, Gas,
Kommunikation, Television, Drainagen, Bewasserungen
und Signalanlagen sind wahrend Generationen mit gros-
sem Aufwand gebaut und erweitert worden. Der Umfang
der im Boden verlegten Infrastruktur ist immens und wird
in Chur seit zirka 80 Jahren laufend dokumentiert.

Versorgungs- und Entsorgungsunternehmen muissen ei-
nen sicheren und mdglichst stérungsfreien Betrieb garan-
tieren. Aus diesem Grund sind sie auf zuverldssige An-
gaben in Bezug auf Dimension, Alter, Inhalt, Beschaffen-
heit, Qualitat, Zuganglichkeit oder Lage der Leitungen
angewiesen. Die Abteilung Vermessung erfasst das ge-
samte unterirdische Leitungsnetz von Chur und speichert
diese Informationen im Geografischen Informations-
system (GIS). Mit dieser Technologie kénnen die Daten
den Werken und Nutzern nachhaltig auch fir Analysen zur
Optimierung sowie fur den weiteren Ausbau zur Verfiigung
gestellt werden.

Nach 19-jghriger Bearbeitung mit der Software Adalin wird
nun seit Mai des Berichtsjahres das neue System Auto-
desk Topobase eingesetzt.

Im Berichtsjahr wurden zirka 3 500 Leitungspunkte «im of-
fenen Graben» eingemessen. Diese verteilen sich auf die
Medien Abwasser (450), Gas (600), Wasser (500), Elek-
trisch (900), Swisscom (300), Cablecom (350) und weitere
wie Fernwarme, Signalkabel, RhB-Leitungen etc. (ca. 400).

Far die Nachfihrung und Aktualisierung der erwahnten
Leitungstrassees, der Schachte und unterirdischen Bau-
werke wurden im Berichtsjahr ca. 700 Feld- und 800 BUro-
stunden aufgewendet. Auftraggebende sind die IBC Ener-

gie Wasser Chur, das Bauamt, Swisscom, Cablecom, die
RhB, das Amt fir Telematik sowie private Leitungseigen -
timer.

Offene Leitungsgraben missen heute meist rasch wieder
eingedeckt werden. Dadurch entsteht grosse Hektik und
die Teilstlicke bei der Verlegung werden immer klrzer. Das
wiederum fUhrt zu grosserem Aufwand bzw. zu haufigeren
Einsatzen fur das Einmessen der Leitungspunkte und un-
terirdischen Anlagen.

Interessierte konnen mit einem Login im Internet-Stadt-
plan auch die unterirdischen Leitungen einsehen und PDF
Dateien drucken. Der Leitungskataster gibt neben der
Lage der Medien auch Werkinformationen wie Durch-
messer, Material, Baujahr, etc.

GIS-Dienstleistungen

Die Erfassung, Verwaltung und Auswertung von Daten
Uber die Beschaffenheit und Nutzung der Erdoberflache,
sowie die Visualisierung der rechtlichen Regelungen spie-
len in unserer modernen Gesellschaft eine immer grossere
Rolle. Zur digitalen Speicherung und Verwaltung dieser
Informationen kommt das Geografische Informationssys-
tem (GIS) zum Einsatz. Mit diesem elektronischen Katas-
ter (heute zum Teil bereits auf dem Handy) will man den
Blrgerinnen und Blrgern unter anderem den Gang von
«Pontius zu Pilatus» ersparen. Dem Phanomen der Daten-
flut wird besondere Beachtung gewidmet, denn nur sinn-
volle Informationen bringen den «Viewern» Nutzen. Die
Abteilung Vermessung ist beim komplexen GIS Betrieb bei
folgenden Tatigkeiten involviert:

Datenweitergabe in digitaler Form (DXF Dateien)
Plotservice flr GIS Standard Produkte
Datenupdates GIS-NIS

Digitalisierung von Geodaten

Veredlung und Visualisierung von Geodaten
Dienstleistungen im Internet/Intranet

e Dienstleistungen fir Swisscom, Cablecom, IBC
e Auswertungen aus der GIS Datenbank

Als operative Geodatendrehscheibe wurden im Berichts-
jahr 180 DXF-Datenlieferungen und 380 Bestellungen flr
diverse Planprodukte ausgefuhrt. 32 Kundinnen und Kun-
den haben den Web-Service «Leitungskataster im Inter-
net» abonniert.

Bei den Dienstleistungen fiir die Gemeinde Trimmis wurde
der ambitiése Fahrplan bis auf eine Ausnahme (*) eingehal-
ten:

Datenerfassung Baugesuche/Projekte
Datenerfassung Abwasser/Abwasserwerkplan
Organisation des koordinierten Leitungskatasters
Datenlbernahme Raumplanung

Datenerfassung Trinkwasser /Wasserwerkplan *
Inbetriebnahme Intranet Ortsplan (Zonen, LK,) fir die
Gemeindeverwaltung

Daten Design; Vollstandigkeit, Textplatzierungen

e Erstellung Ubersichtsplane mit diversen Themen

e Datenmigration TV Kabel/Grischavision
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GEOINFORMATIK

Geoinformatik

Fiir die Abteilung Geoinformatik standen zwei Projekte
im Mittelpunkt des Berichtsjahres; einerseits war es die
Produktionsaufnahme des neuen Geografischen Infor-
mationssystem (GIS) und andererseits die Umsetzung
der Registerharmonisierung in den Daten.

Aufgaben

e Systempflege und -verantwortung fir Geografische
Informationssysteme (GIS) und Zeichnungsprogramm
(CAD)

e Objektverantwortung in der Datendrehscheibe NEST

e Support und Benutzerunterstitzung

e Projektbegleitung

e Aus- und Weiterbildung der Benutzenden mit
Geodaten-Werkzeugen

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand - 0.41 0.47 0.38
Ertrag - 0.13 0.15 0.15
Saldo - -028 -0.32 -0.23
Personal - 2 2 2

Ablosung des Geografischen
Informationssystems (GIS)

Gemass dem urspriinglich festgelegten Projektplan wur-
den Anfang Februar sdmtliche Daten der Themen Ab-
wasser, Gas, Wasser, Telekommunikation, Kabelkommuni-
kation und digitale Nutzungsplanung ins neue Geogra-
fische Informationssystem (GIS) Ubernommen. Seither
werden diese Daten ausschliesslich im neuen System
Autodesk/Topobase nachgefiihrt. Die Umstellung war fir
alle Beteiligten eine grosse Herausforderung. Fir die Be-
nutzenden wechselte das tagtagliche verwendete Werk-
zeug vollstéandig. Die Abteilung Geoinformatik als Projekt-
verantwortliche musste gewahrleisten, dass die gleiche
Funktionalitat in mindestens der gleichen Qualitat zur Ver-
flgung steht und der Unterbruch der Systemverfligbarkeit
wahrend der Migration musste auf ein Minimum be-
schrankt bleiben. Autodesk/Topobase 16st die Aufgaben
bei den Werkleitungen ahnlich souverdn wie das alte
System und bietet darlber hinaus entscheidende Verbes-
serungen. Zu erwahnen ist z.B., dass die Benutzenden
heute selber Themenpléane erstellen und damit ihre
Auswertungen und Datenanalysen optimal gestalten kon-
nen. Das neue System bietet mehr Moglichkeiten zu
Verschneidungen — die Daten gewinnen auf diese Weise
an Wert. Ausserdem ermdglicht die Benutzerverwaltung
jeder Anwendergruppe eine eigene Sicht auf ein Projekt.
Die Administratoren kdnnten Erfassungsmasken fir jede
Gruppe individualisieren, so dass man genau die Informa-
tionen sieht, die das eigene Arbeitsgebiet betreffen. Das
ermdglicht zlgiges und konzentriertes Arbeiten.

Im Berichtsjahr wurden anschliessend die Vorbereitungen

fur die Migration der eigentlichen Basisdaten — die Daten
der amtlichen Vermessung — vorgenommen. Fir die Um-
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setzung waren nochmals hdhere Anforderungen vorgege-
ben, da einerseits sehr viele gesetzliche Vorschriften be-
stehen und andererseits diese Daten als Grundlage fir die
verschiedensten Prozesse dienen. Die Integration der be-
stehenden Prozesse und der notwendigen Umsysteme
waren bei der Realisierung sogar umfangreicher als die ei-
gentliche Datenmigration. Nach grindlicher Vorbereitung
konnten die Daten Mitte Dezember definitiv vom alten ins
neue System Ubernommen werden. Seitdem arbeitet die
Abteilung Vermessung ebenfalls ausschliesslich mit dem
neuen GIS-System.

Registerharmonisierung

Bei der Registerharmonisierung handelt es sich um einen
gesetzlichen Auftrag mit dem Ziel, die eidgendssische
Volkszdhlung aus den digitalen Daten der Einwohner-
dienste zu erheben. Fir die Bereinigung der Daten muss-
ten die verschiedensten direkt beteiligten Abteilungen
(Einwohnerdienste, Baupolizei, Planung, IBC Energie
Wasser Chur, Geoinformatik) der Stadt umfangreiche und
komplexe Arbeiten ausfihren. Die Abteilung Geoinforma-
tik Ubernimmt dabei eine Koordinationsfunktion. Die
Hauptaufgabe besteht darin, dass allen Einwohnenden
eine eindeutige Wohnung zugewiesen werden muss. Dies
erfordert neben der Sichtung von Archivunterlagen auch
Felderhebungen vor Ort. Da die Daten innerhalb der Stadt
nur ein einziges Mal gespeichert werden, sind verschie-
denste Rahmenbedingungen zu bericksichtigen.

der Wohnbevalkerung.

Ausgewahlte Dienstleistungen fiir an-
dere Abteilungen

Die Abteilung Vermessung hat im Geschéftsjahr die Geo-
meterarbeiten der Gemeinde Trimmis Gbernommen. Zu
diesem Zweck hat die Abteilung Geoinformatik samtliche
Daten der amtlichen Vermessung, der digitalen Nutzungs-
planung und der Werkleitungen vom System des bisheri-
gen Geometers ins stadteigene GIS Ubernommen. Danach
wurden diese Daten aufbereitet und in einer Internet- und
einer Intranet-Losung der Bevolkerung und der Gemeinde-
verwaltung Trimmis zur Verfligung gestellt.

Die IBC Energie Wasser Chur hat entschieden, dass die
Dokumentation der Werkleitungen des eigenen Versor-
gungsgebiets intern erfolgen soll. Dazu hat die Abteilung
Geoinformatik das GIS-System entsprechend konfiguriert
und die bestehenden Daten vom bisherigen Betreiber



GEOINFORMATIK/WERKBETRIEB

Ubernommen. Nach der Definition der Ablaufprozesse
kann nun die IBC Energie Wasser Chur die Gasleitungen
der Gemeinde Domat/Ems genau gleich bewirtschaften
wie dies in Chur bereits seit Jahren der Fall ist.

Das Amt fir Telematik hat die logische Ebene der eigenen
Glasfaserleitungen dokumentiert. Die Abteilung Geoinfor-
matik stellte dazu mit eigenen komplexen Umwandlungen
die Hintergrundinformationen zur Verfliigung, so dass die
Leitungen nun im Kabelmanagementsystem ortlich richtig
zugewiesen werden kdénnen. Zu einem spateren Zeitpunkt
werden die Daten vom Kabelmanagementsystem mit den
Werkdaten vom GIS verknUpft.

'r’.'\-f,-_'; ) ']
e ) \
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Themenplan Abwasser als Resultat einer GIS-Datenanalyse:
Sammelkanéle in vier Altersklassen aufgeteilt.

Werkbetrieb

Beziiglich Schneemengen kann das Berichtsjahr als
tiberdurchschnittlich bezeichnet werden. Die Organisa-
tionsanpassung mit der Einstellung von zwei zusatzli-
chen Sachbearbeitern (Kehricht und Reinigung) sowie
einem Zeichner wurde realisiert.

Aufgaben

e Baulicher Unterhalt des Strassen- und
Kanalisationsnetzes

e Unterhalt von Fllssen, Bachen und Rifen

e Strassenreinigung und Winterdienst

e Abfallentsorgung

e \Wartung der stadtischen Fahrzeuge durch die eigene
Garage

e Betrieb Schreinerei fir verwaltungsinterne Bedirfnisse

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 18.29 1412 13.44 14.74
Ertrag 11.34 6.61 7.08 6.77
Saldo -6.95 -751 -6.36 -7.97
Personal 57 53 53 50
Fahrzeuge

Im Berichtsjahr wurden zwei Kubota Traktoren angeschafft.

> L PN

Die im Berichtsjahr angeschafften Kubota Traktoren.
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Strassenunterhalt

Nebst dem allgemeinen Strassenunterhalt wurden neue
Belage an der Arlibon-, Dreiblinden-, Albula-, Kurfirsten-,
Salufer-, Tittwiesen- und Werkstrasse eingebaut. Fir behin-
derte Personen wurden ca. 17 weitere Trottoirabsenkungen
erstellt.

Kehrichtentsorgung

Die gesamte Kehrichtmenge ist im Berichtsjahr mit
19 287.55 Tonnen gegenlber 2008 mit 18 703.30 Tonnen
um 3.12 % hoher ausgefallen. In den Jahren 2001, 2007,
2008 und 2009 wurden folgende Mengen (in Tonnen)
Kehricht entsorgt:

Bei 36 154 Einwohnerinnen und Einwohnern und einer to-
talen Siedlungsabfallmenge von 19 287.55 Tonnen entste-
hen in der Stadt 533.48 kg Siedlungsabfall pro Einwohnerin
bzw. pro Einwohner. Der Anteil der recyclierbaren Abfélle
liegt bei 40.6 %.

. Pet
Textilien 99, — Spezialabfalle
1% A

inabfall
Griinabfalle 0.1%
|/
|/
|/

Selbstanlieferung
12.8%

Griinabfalle \
3.8%
AItmetaH/A\u/Buchsen\

1.4% —

Karton
52%

Papier von
Schulsammlungen

13% Hauskehricht inkl.
Sperr und Wischgut
Papier 59.4%

8.6%

Altglas
6.9%

2001 2007 2008 2009
Hauskehricht inkl. Sperr- und Wischgut 10728.1 11683.8 114435 11454.9
Altglas 1154.4 1304.9 1285.7 13344
Papier 1431.2 1530.1 1580.5 1668.0
Papier von Schulsammlungen - 292.3 207.7 252.5
Karton 1042.3 754.8 637.1 1007.2
Altmetall /Alu/Blchsen 128.5 300.1 2211 274.0
Grlnabfalle 721.4 7241 779.3 737.2
Grlnabfalle Selbstanlieferung - 2142.7 2434.7 2471.8
Textilien 2.9 24.4 28.1 26.4
Pet - 22.4 30.1 40.2
Spezialabfalle 8.7 23.6 5b.5 21.0
In der Statistik werden die Sonder- und Spezialabfalle (Batterien, Farbe, Altdl, etc.) zusammen erfasst.
Winterdienst Frosttage
Bezlglich Schneemengen kann das Berichtsjahr als Uber- 2001 2007 2008 2009
durchschnittlich bezeichnet werden. Es wurden folgende Januar 4 4 5 18
Schneehéhen, Schneefallt d Frostt istriert:
chneehohen, Schneefalltage und Frosttage registrier Februar 5 0 5 9
. Mérz 0 0 3 0
hneeho6h
Schneehéhen Apri 0 0 0 0
2001 2007 2008 2009 November 6 2 4 0
Januar 7cm  15cm Ocm 6cm Dezember 21 3 5 7
Februar 25¢cm Ocm Ocm blcm
Méarz 2cm 2cm  12cm 11cm Total 37 2 16 34
April Ocm Ocm Ocm Ocm
November T4cm 12cm  16cm  Oem  Als Vergleich betrug der Einkauf an Salz und Splitt in den
Dezember 7cm 3cm  18cm 2cm  |etzten Jahren:
Total 55cm  32cm  46cm  70cm 2001 2007 2008 2009
Salz 247t 278t 449t 730t
Schneefa"tage Sp“tt 39m3 29 m3 50 ms3 37m3
2001 2007 2008 2009
Januar 2 4 0 3
Februar 4 0 0 6
Marz 1 1 2 4
April 0 0 0 0
November 3 2 5 0
Dezember 4 2 5 1
Total 14 9 12 14
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ARA CHUR

Abwasserreinigungsanlage
ARA Chur

Im Berichtsjahr wurden durch die ARA Chur mehr als
5.5 Mio. m3 Abwasser gereinigt. Die Reinigungsleis-
tung der Anlage lag bei bis zu 99 %. Die gesetzlichen
Anforderungen wurden eingehalten.

In der Klarschlammtrocknungsanlage TRAC wurden
14 311 Tonnen Klarschlamm mit einem mittleren Tro-
ckenstoffanteil von 29.6 % verarbeitet und als Granulat
zur Verwertung als Brennstoff an Zementwerke zuge-
fahrt.

Mit einem Arbeitsaufwand von 461 Stunden wurden in
der MAG-C 1190 m3 olhaltige Schlamme aufbereitet
und entsorgt.

Aufgaben

e Reinigung des Abwassers der Stadt und angrenzender
Gemeinden

e Trocknung und Entsorgung des Klarschlamms aller
Blndner Klaranlagen

e Vorbehandlung der angelieferten Olschlamme aus
Nordbinden

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 6.74 4.80 493 4.50
Ertrag 6.30 5.51 5.02 5.13
Saldo -0.44 0.71 0.09 0.63
Personal 7 9 9 9

Abwasserreinigungsanlage Chur

Die amtlichen Anforderungen bezlglich Reinigungsleis-
tung der Klaranlage konnten im Berichtsjahr einwandfrei
eingehalten werden. Der Abbau von organischen Stoffen
lag bei 99 %, Phosphate wurden zu 97 % aus dem Ab-
wasser entfernt und die Reinigungsleistung von Harn-
stoffen betrug 98 %.

Im Bereich der mechanischen Reinigungsstufe wurden
umfassende Unterhaltsarbeiten ausgefihrt. Die Sandfang-
gebldse konnten ersetzt werden. Diverse, zum Teil 35
Jahre alte Rohrleitungen wurden ausgewechselt. Das un-
dichte Flachdach des Betriebsgebaudes wurde im Herbst
saniert. Im Bereich Arbeitssicherheit wurde ein Notlicht-
konzept umgesetzt, welches den geltenden Vorschriften
und Beddrfnissen entspricht.

Im Projekt « EMSRL» konnte die zweite Etappe erfolgreich
umgesetzt werden. Samtliche elektrotechnischen Ausris-
tungen wurden im Rechengebéude, beim Sandfang und
bei der Vorklarung ersetzt.

Drei Mitarbeiter konnten die Fachausbildung als Klarwerk-
fachmann mit eidgenéssischem Fachausweis erfolgreich
abschliessen. Alle Mitarbeiter konnten sich durch Fach-
tagungen und berufsspezifische Kurse weiterbilden.

Klarschlammtrocknungsanlage TRAC

Im Berichtsjahr, dem zehnten Betriebsjahr der Klarschlamm-
trocknungsanlage, wurden 14 311Tonnen Klarschlamm ver-
arbeitet. 9 291 Tonnen wurden von 42 Biindner Gemeinden
angeliefert, 5020 Tonnen stammen von der ARA Chur. Die
angelieferte Schlammmenge reduzierte sich gegenlber
dem Vorjahr nochmals infolge des héheren Trockensub-
stanzanteils. Als Endprodukt wurden 4438 Tonnen Klar-
schlammgranulat an die Zementwerke zur Verwertung ab-
gegeben. Mit 6 271 Betriebsstunden konnte die Anlage das
ganze Jahr praktisch stérungsfrei betrieben werden. Unter-
halt und werterhaltende Arbeiten wurden im Rahmen der
Vorjahre ausgefuhrt.
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GRUNDBUCHAMT

Die Anzahl der Grundbuchgeschafte in der Stadt und
den angeschlossenen Gemeinden ist gegeniiber dem
Vorjahr leicht gesunken. Die Preise der Grundstiicke
blieben jedoch mehrheitlich stabil. Die gesamte Pfand-
belastung im Grundbuchkreis Chur hat um 221 Millio-
nen Franken zugenommen.

Aufgaben

e | aufende Grundbuchfihrung

e \erfassen und Beurkunden von Rechtsgeschéaften
e Beglaubigungen von Unterschriften und Kopien

e Auskunftserteilung und Beratung

e \erschiedene rechtspolizeiliche Funktionen

e Durchsetzung des bauerlichen Bodenrechts

e Grundbuchanlage (Einflhrung)

e Stadtkasse

Finanzen/Personal

Finanzen 2001 2007 2008 2009
in Mio. Franken

Aufwand 0.65 0.70 0.76 0.82
Ertrag 1.39 1.20 1.42 1.37
Saldo 0.74 0.50 0.66 0.55
Personal 4 4 5 6

Geschaftsgang Grundbuch

Im Berichtsjahr wurden 2105 Grundbuchgeschéfte zum
Vollzug angemeldet. Gegenliber dem Vorjahr wurden so-
mit 140 Anmeldungen weniger vollzogen.

Der Wohnungsmarkt zeigte sich im Berichtsjahr weitge-
hend stabil. Bei den Einfamilienhdusern wurde eine unver-
anderte Nachfrage festgestellt. Preisseitig konnten auch
keine Verdnderung festgestellt werden; es wurden dank
anhaltender Nachfrage gute Preise erzielt. Bei den Eigen-
tumswohnungen wurde eher eine Seitwartsbewegung
festgestellt. Zwar werden die Stockwerkeinheiten nach
wie vor rege gehandelt, ein Preisanstieg gegenlber dem
Vorjahr wurde generell jedoch nicht festgestellt.

Der Handel von Mehrfamilienhdusern erfuhr eine Zu-
nahme. Die Preise blieben dementsprechend ebenfalls auf
hohem Niveau bestehen. Der Handel mit Geschéaftsgebau-
den entsprach in etwa dem Vorjahr, wobei Bauland fir
Gewerbebauten in Chur nach wie vor begehrt blieb.

Die gesamte Pfandbelastung im ganzen Grundbuchkreis
Chur hat im Berichtsjahr um netto 221 Millionen Franken
zugenommen. Es wurden daflir 428 neue Grundpfand-
rechte begriindet oder erhoht. Es konnte festgestellt wer-
den, dass die Hypotheken vermehrt flr Sanierungen der
Gebaude erhoht werden. Der tiefe Hypothekarzins sowie
die Beitrédge der 6ffentlichen Hand an die warmetechni-
schen Gebaudesanierungen fordern offensichtlich die Neu-
aufnahme von Hypothekarschulden und erhéhen somit die
Investitionen der Grundeigentimer.
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In einigen Aussengemeinden wurden bedeutend mehr
Grundstlicksgeschafte zum Vollzug im Grundbuch ange-
meldet. An den Grundbucheinfihrungen in den Gemein-
den Castiel und Tschiertschen-Praden wurde weiter gear-
beitet. Die Fusion der Gemeinden Tschiertschen und
Praden wurde grundbuchtechnisch reibungslos durchge-
fUhrt.

Das Ziel des Grundbuchamtes, die angemeldeten Grund-
buchgeschéafte so schnell wie in den Vorjahren zu vollzie-
hen, konnte nicht Uber das ganze Jahr eingehalten werden.
Die Beratung der Kundschaft nimmt immer mehr Zeit in
Anspruch. Erfreulich ist, dass nur noch 18 (34) Anmel-
dungen abgewiesen werden mussten, weil die dem
Grundbuchamt eingereichten Vertrage oder Anmeldungen
nicht den gesetzlichen Anforderungen entsprachen.

Das Verfassen der nicht beurkundungsbedurftigen Vertrage
(z.B. Dienstbarkeiten, Grenzmutationen, Parzellierungen,
Erbteilungen etc.) und Grundbuchanmeldungen wird mehr-
heitlich dem Grundbuchamt in Auftrag gegeben. Zusatzlich
wurden im Berichtsjahr 949 Grundbuchauszlige erstellt.

NotariellerTeil

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 231 (257) notarielle
Beglaubigungen (Unterschriften oder Kopien) vorgenom-
men.

Rund 1200 beurkundete Rechtsgeschafte wurden zum
Vollzug angemeldet. Zwei Drittel dieser beurkundungsbe-
durftigen Grundbuchgeschafte wurden vom Grundbuch-
amt verfasst und von den Notariatspersonen des Grund-
buchamtes beurkundet. Die Erstellung und der Versand
der Vertragsentwdrfe konnte in der Regel speditiv erledigt
werden.

Mit den privaten Notaren besteht mehrheitlich ein gutes
Einvernehmen. Die dem Grundbuchamt eingereichten
Vertragsentwiirfe werden sofort geprift. Es wird dabei mit
den Notaren versucht, fir die Kundschaft die beste und
rechtlich richtige Ldsung zu finden. Obwohl die freien
Notare die Notariatspersonen des Grundbuchamtes kon-
kurrenzieren, sehen sich diese in Chur mehrheitlich als
Partner im Dienste der Kundinnen und Kunden.

Personelles

Unerwartete personelle Entwicklungen erlaubten es im
Berichtsjahr nicht, die laufenden Geschéafte immer innert
klrzester Zeit zu erledigen. Von Mérz bis Ende Juli musste
die Arbeit mit einem reduzierten Personalbestand bewal-
tigt werden. Der Personalbestand des Grundbuchamtes ist
im Verhaltnis zum Arbeitsaufwand bereits jetzt klein. Fehlt
eine Person Uber langere Zeit, konnen die Geschafte nicht
mehr mit der eigentlich notwendigen Aufmerksamkeit und
in der gewdlnschten Zeit erledigt werden. Eine langere
Uberbelastung der Mitarbeitenden ist kontraproduktiv. Es
ist zu hoffen, dass personelle Turbulenzen in Zukunft aus-
bleiben und dass das Ziel, eine zweite Grundbuchver-
walter-Stelle zu schaffen, weiterhin verfolgt werden kann.



GRUNDBUCHAMT

Auf den 1. Marz wurde Curdin Cavegn als neuer Grund-
buchverwalter-Stellvertreter gewahlt. Er arbeitet bereits
seit dem 1. September 2003 als Sachbearbeiter auf dem
Grundbuchamt, kennt somit den Grundbuchkreis Chur be-
stens und kann eine grosse Grundbucherfahrung vorwei-
sen.

Am 1. November hat Gisela Baur ihre Stelle als neue Sach-
bearbeiterin angetreten. Sie absolvierte ihre Lehre bei der
Gemeindeverwaltung St. Margrethen und arbeitete dort
unter anderem auch auf dem Grundbuchamt.

Seit dem 1. April ist zudem Silvia Besio mit einem Pensum
von rund 20 % als neue Sachbearbeiterin fir die Grund-
buchanlagen angestellt. Sie war bereits vom 1. Oktober
2000 bis 31. Januar 2002 beim Grundbuchamt tatig, kennt
somit die Ablaufe bestens und verfligt Gber das notwen-
dige Fachwissen fir die Grundbucheinflihrungen.

Die Ausbildung von zwei Lernenden in verschiedenen
Lehrjahren hat sich bewahrt und wird auch in Zukunft bei-
behalten. Es ist aufgefallen, dass sich flr die am 1. August
2010 beginnende Lehre mehrheitlich Schiler mit mittleren
bis schlechteren Schulnoten beworben haben. Die guten
Schuler versuchen offensichtlich, ihre berufliche Ausbil-
dung Uber die Matur anzugehen. Es ist deshalb zu hoffen,
dass in Zukunft den Sekundarschulern vermehrt vermittelt
wird, welche Chancen und Mdglichkeiten fir sie nach ei-
ner Lehre als Kauffrau/Kaufmann in der Branche &ffentli-
che Verwaltung bestehen.

Informatisiertes Grundbuch

Im Berichtsjahr arbeitete der Grundbuchverwalter und der
Stellvertreter zusammen mit den Vertretern der Kantone
Luzern, Solothurn, Schaffhausen, Zug und Zirich intensiv
weiter am Projekt des neuen informatisierten ISOV-Grund-
buchs V6 mit. Mit dem heutigen EDV-Grundbuch wird be-
reits seit dreizehn Jahr gearbeitet. Leider kam es zu einer
grossen Verzogerung infolge eines Fehlers bei der Pro-
grammierung durch die IBM.

Immerhin konnte nun die erste Testversion, Modul Grund-
buch, anfangs Dezember ausgeliefert und installiert wer-
den. Das Endprodukt mit integriertem Notariats-Modul
(Dokumentenerstellung), sémtlichen Registern des Grund -
buches und des Notariats sowie diversen Schnittstellen zu
anderen Amtern (z.B. Steueramter, Gebaudeversicherung,
Schatzungsamt) und privaten Personen (z.B. Notare, Geo-
meter, Banken) wie auch zur elektronischen Abfrage wird
ein Meilenstein in der Fihrung des Grundbuches mittels
Informatik bedeuten.

Gebuhrenertrage

Die GebUhren werden gestitzt auf die kant. Verordnungen
Uber die Notariats- und Grundbuchgebihren in Rechnung
gestellt. Die Hohe der GebUhr richtet sich in der Regel nach
der Hohe des einzelnen Vertragswertes. Der gesamte
GebUhrenertrag hat sich gegenilber dem Vorjahr um rund
Fr. 56 000.— verringert. Der Aufwand ist auch im Berichts-
jahr wegen der Verzdgerung des EDV-Projekts bedeutend
kleiner als budgetiert, jedoch rund Fr. 50 000.— héher als im
Vorjahr.

Beteiligung der Gemeinden am GebUhrenertrag und Ablie-
ferung des Uberschusses an die Gemeinden:

Geblihreneinnahmen Nettoliberschuss

Franken Franken

Chur 1147 086.20 552 625.65
Calfreisen 5320.05 2 563.00
Castiel 4161.05 2 004.65
Haldenstein 62 062.15 29899.35
Langwies 21 085.90 10158.40
Lien 2357.50 1135.75
Maladers 29406.85 14167.15
Molinis 7 357.30 3544.50
Peist 7 299.65 3516.70
St. Peter-Pagig 31532.30 15191.15
Tschiertschen 33920.75 16341.80
Total 1351589.70 651 148.10
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GRUNDBUCHAMT

Eintragungsstatistik

Register
Bestand am Anzahl Anzahl Bestand am
Registerart 1 Januar Eréffnungen Léschungen 31 Dezember
Anmerkungen 6988 233 166 7 055
Dienstbarkeiten 11955 126 47 12034
Grundlasten 260 0 5 255
Messurkunde 1619 57 0 1676
Grundpfandrechte 9721 270 228 9763
Stockwerkeigentum 500 7 0 507
Subjektiv-dingliches Eigentum 933 1 0 934
Vormerkungen 4003 126 168 3961
Verselbst. Miteigentum 830 3 34 799
Total 36 809 823 648 36 984
Pfandbelastung
Bestand am Verdnderung Bestand am
1 Januar in Periode 31 Dezember
Pfandbelastung 4960899 120.15 221001811.00 5181900931.15
Grundstiicke
Bestand am Anzahl Anzahl Anzahl Hand- Bestand am
Grundstiicksart 1 Januar Eréffnungen Léschungen dnderungen 31 Dezember
Bergwerk 0 0 0 0 0
Liegenschaften 14712 26 15 875 14723
Verselbst. Miteigentum 4778 23 74 288 4727
Selbsténdige und dauernde Rechte 785 3 6 44 782
Stockwerkeinheiten 5955 46 0 412 6001
Total 26230 98 95 1619 26 233
Geschafte
Offen Bestand Neuersffnet Abgeschlossen Offen Bestand
am 1 Januar in Periode in Periode am 31 Dezember
Geschafte 16 2105 2095 26
davon Ruickzlge 1
davon Abweisungen 18
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KOMMISSIONEN

Alpkommission (2009 - 2012)

Prasident Dr. Rolf Stiffler (von Amtes wegen)
Mitglieder Hanspeter Gisler

Ulrich Hartmann

Martin Heim

Dr. Rico Perl

Baukommission (2009 - 2012)
Prasident Andrea Fanzun
Mitglieder Cornelia Deragisch
Jon Domenig
Peter Hoffmann
Franco Lurati
Jurg Ragettli
Marc Tomaschett

Berufsschulrat Gewerbliche Berufsschule (2009 -2012)

Prasidentin Menga Barandun

Mitglieder Emilio Arioli
Anton Enzler
Alberto Figini
Josef Nigg

Giancarlo Sala

Martin Studer

Doris Caviezel-Hidber (Vertreterin
Stadtrat)

Rita Wiesendanger (Vertreterin Kanton)

Geschaftsprifungskommission (2009 -2012)

Prasident Beda Frei

Mitglieder Rita Cavegn Hanni
Bruno Claus
Oliver Hohl

Dr. Dominik Infanger
Dr. Luca Tenchio
Constantin Theus
Emilio Arioli

Anita Mazzetta

Stellvertretende

Inventarkommission (2009 -2012)

Prasident Andrea Fanzun

Mitglieder Marcus Casutt
Peter Hoffmann
Jurg Ragettli
Roland Tremp

Jugendkommission (2009 -2012)

Prasidentin Doris Caviezel-Hidber (von Amtes
wegen)
Mitglieder Lucrezia Bernetta

Martin Chollet
Guido Tomaschett
Andrea Ullius
Martha Widmer
Cornelia Zogg

Kulturkommission (2009 - 2012)

Prasident
Mitglieder

Bruno Claus
Menga Dolf
Silvia Hofmann
Andri Perl
Marcella Pult
Karin Punzi
Martin Vincenz

Personalkommission (2009 -2012)

Prasidentin Regula Stump (von Amtes wegen)
Mitglieder Reto Brot
Tina Casura

Reto Conrad
Heinz Gasser
Domenic Gustin
Carl Rusch

Redaktionskommission (2009)

Prasident Franco Lurati (von Amtes wegen)
Mitglieder Thomas Hensel
Fred Bieler

Versicherungskommission der Pensions-

versicherung (2009 -2012)
Prasident Dr. Bruno Emn

Arbeitgebervertretung

Mitglieder Roger Crufer

Dr. Silvia Déppen

Beda Frei
Arbeitnehmervertretung
Mitglieder Roman Cadisch (Personalverband)

Alfons Furger (Lehrerverein)
Johann Kneubthler (VPOD)
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Abstimmungen
Abwasserreinigungsanlage ARA Chur
Agglomerationsprogramm
AHV-Versichertennummer
AHV-Zweigstelle
Alimentenbevorschussung
Alleenkonzept

Allgemeine Bautatigkeit

Allgemeine Verwaltung

Alpen und Tourismus

Alpkommission

Alpsommer

Amphibienkonzept Monitoring (Gartenbau)
Amt fir Telematik

Amtliche Vermessung

Amtsblatt

Aguamarin

ARA Chur

Arbeitslosigkeit

Arbeitssicherheit

Archivbenltzung }
Aufgaben und Leistungen, Uberprifung
Auslanderausweis

Bauberatung
Baukommission
Baukontrollen
Baupolizei

Baurecht

Baustatistik
Bautatigkeit, allgemeine
Bauvermessung
Behorden
Berufslernende
Berufsschulrat GBC
Bestandesrechnung
Bestattungsstatistik
Bevdlkerungsstatistik
Bike to work
Blockzeiten (Stadtschule)
Blrgermeistertreffen

Cash Management
Controlling

Deckungsgrad (Pensionsversicherung)
Dreisprachige Jugendtheatergruppe

eGovernment

Einflhrung Windows 7
Einsatzzentrale Stadtpolizei
Eintragungsstatistik (Grundbuchamt)
Einwohnerdienste
Einwohnerstatistik

Eisbahn Quaderwiese

Energetische Gebaudesanierungen

Energiedatenmanagement IBC (Amt fir Telematik)

Evaluation der Sekundarstufe |
Externe Revisionen

116

8, 34
111
103

34
80
77
95
91
28
83
84,115
83
96
37
105
28
49
111
80
40
35
5
34

90
91,115
91

90

47

91

91

106

8

46, 63
67,115
23

98

32

48

62

29

45
45

42
73

34
37
26
114
32
32
49, 89
90
38
62
44

Fachperson Betreuung (Soziale Dienste)
Familienerganzende Kinderbetreuung
Familiengrabstatten
Feuerbestattungsverein

Feuerwehr

Finanz- und Liegenschaftenverwaltung
Finanzaufsicht

Finanzkontrolle

Finanzverwaltung

Fitnessraum (Obere Au)

Flussbau

Forst- und Alpverwaltung

Fotoautomat

Freibad Obere Au

Freibad Sand

Fremdenpolizei

Friedhof Daleu

Friedhof Hof

Gartenbau

GebUhrenertrage (Grundbuchamt)
Gemeinderat

Gemeinderatsgeschafte
Gemeindesportanlagenkonzept (GESAK)
Genereller Entwéasserungsplan
Geografisches Informationssystem (GIS)
Geoinformatik

Gesamtsteuerertrag
Geschaftsprifungskommission
Gesundheitsschutz

Gewerbepolizei

Gewerbliche Berufsschule Chur (GBC)
GIS-Dienstleistungen

Glasfasernetz (Amt fir Telematik)
Grippepandemie (Schweinegrippe)
Grundbuchamt

Hallenbad Obere Au
Herkunftslander (Einwohnerdienste)
Hochbau

Hochbauamt

IBC

|dentitatskarte / Pass

Image-Film

Informatikstrategie (Stadtschule)
Informatisiertes Grundbuch
Ingenieurvermessung

Inkasso (Steuerverwaltung)
Inkasso fir die Sozialen Dienste
Interne Revisionen
Inventarkommission
IT-Erschliessung Primarschulhauser

Jahresrechnung
Jugendarbeit
Jugendfeuerwehr
Jugendkommission
Jumelage
Jungblrgerfeier

78
77
35
98
57
45
44
44
45
49

103
82
33
49
49
33
97
97

94
113

8

8

47
104
108
108
50

26, 44,1156
40, 41
54

65
107
37

48
112

49
33
87
87

26
33
28
37
113
106
51
46
44
115
88

12
79
58
115
29
29
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Kammerphilharmonie Graubiinden
Kanalisation

Kanalisationsunterhalt
Katastrophenorganisation
Kauf / Verkauf

Kehrichtentsorgung
Kieferorthopadie

Kinderbetreuung, familienerganzende
Kinderkrippe Cosmait
Kinderplanschbecken Freibad
Kindertagesstatten
Klarschlammtrocknungsanlage TRAC
Kommissionen
Kompostierungsanlage
Kontaktpflege (Stadtrat)
Kostenrechnung

Kraftraum (Obere Au)
Krankenversicherungsobligatorium
Kremationsstatistik
Kulturfachstelle

Kulturkommission

KulturLegi

Kulturpreisfeier

Kunsteisbahn Obere Au

Landsitzung (Gemeinderat)
Laufende Rechnung
Leitungskataster
Liegenschaftenverwaltung
Logistik (Stadtpolizei)

Mail-Gateway-Security (Amt fiir Telematik)
Medien

Mobile Eisbahn Quaderwiese

Mobile Jugendarbeit

Nettoverschuldung

Neuer Auslanderausweis
Neuzugange (Stadtarchiv)
Neuzuzlgeranlass
Notarieller Teil (Grundbuchamt)
Notfallibungen

Offentlichkeitsarbeit (Stadtpolizei)
Offene Jugendarbeit

Padagogische Hochschule Graubiinden
Pass/ldentitatskarte

Pendente Vorstosse
Pensionskasse
Pensionsversicherung
Personalamt

Personalbestand
Personalfluktuation
Personalgewinnung
Personalkommission
Personalkosten

Planung

Polizeischule

Prophylaxearbeit (Schulzahnklinik)

Quaderwiese, mobile Eisbahn
Quartieramt
Quartierplane

73
103
104

30

47
110

69

77

89

89

78
111
115

96

30

45

49

81

98

71

71,1156

77

72

49

13
107
47
53

37
28
49, 89
79

24
34
36
28
112
63

52
79

62
33
10
26
26, 41
39
39
39
39
115
39
92
52
69

49, 89
30
92

Radarkontrollen
Rechencenter-Infrastruktur
Rechnungswesen
Redaktionskommission
Registerharmonisierung
Registrierte Partnerschaft
Reinigungswesen
Reptilienkonzept Monitoring (Gartenbau)
Revisionstatigkeit
Roéhrenrutschbahn Freibad
Rosenhlgelanlage Parkpflegewerk

Sachplanungen
Sachversicherung
Sandreinigungsgerat

Sauna (Obere Au)

Scalarastrasse
Schaufensterausstellungen (Stadtarchiv)
Schliesssystem

Schulhaus Lachen

Schulrat

Schulsozialarbeit

Schulzahnklinik

Sektionswesen

Sennerei Maran Arosa
Sicherheitspolizei

Solarium (Obere Au)

Soziale Dienste
Sozialversicherung

Spielplatz Altes Stadtspital
Spielplatze

Sportanlagenkonzept
Sportanlagen Obere Au
Sportplatz Ringstrasse
Sportstattenkonzept

Stadtarchiv

Stadtgalerie

Stadtgarten Parkpflegewerk
Stadtkanzlei

Stadtplanung

Stadtpolizei

Stadtrat

Stadtschule
Standesprasidentenfeier

Statistik (Stadtpolizei)
Steuerertrag juristischer Personen
Steuerertrag natdrlicher Personen
Steuerertrag «pro Kopf»
Steuerverwaltung

Stiftung Theater Chur
Strassenbaume, Ersatzpflanzungen
Support/Gewerbepolizei
SystemUberwachung (Amt fir Telematik)

Tageskarten Gemeinde

Tankstelle Felsenau

Theater Chur

Theaterleitung

Tiefbau

Tiefbau- und Vermessungsamt

Total Quality Management (GBC)
TRAC

Traglufthalle Sportanlagen Obere Au
Truppenunterkunft

Turnhalle Gewerbliche Berufsschule Chur

56
38
45
115
108
34
46
96
44
89
95

93
46
97
49
99
36
46
62, 87
61
78
69
33
90
53
49
76
81
95
96

49
49
94
35
36, 73
95
28
92
26, 52
11
61
26, 29
61
50
50
51
50
72
95
54
38

33
46
48,72
72
99
99
66
111
88
30
88
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Urnen- und Aschenbeisetzungen
Urnenabstimmungen

Verkehr und Strasse
Verkehrsinstruktion
Verkehrsplanung
Verkehrspolizei
Verkehrstechnik
Verkehrsunfélle
Vermessung
Versicherungskommission
\orstdsse

Woaldbewirtschaftung
Wanderungserhebung
Warmwasserbad Aquamarin
Werkbetrieb

Werkhof Gartenbau
Werkstatt

Windows 7 Einflhrung
Winterdienst

Wirtschaftliche Hilfen (Soziale Dienste)

Wirtschaftsschule KV

Wohn- und Geschaftsliegenschaften

Wohnungsmarkt

118

99

54

105

53

53

56

105

43, 115

82
33
49
109
96
73
37
110
77
88
47
91
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