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Begriffe

Die Aufzahlungen sind nicht abschliessend. Das Empfinden und die Wahrnehmung der Betroffenen
sind ausschlaggebend.

Sexuelle und sexistische Belastigung

Als sexuelle bzw. sexistische Belastigung am Arbeitsplatz gilt jede Handlung mit sexuellem Bezug,
die von einer Seite unerwiinscht ist und die eine Person oder eine Personengruppe aufgrund ihres
Geschlechts herabwirdigt;

Zum Beispiel:
* scheinbar zufallige Korperberiihrungen
* anzigliche und peinliche Bemerkungen

Mobbing

Mobbing steht fiir die systematische Ausgrenzung und Erniedrigung eines anderen Menschen, die
von einer oder mehreren Personen betrieben wird. Diese feindseligen Handlungen erfolgen
wiederholt und Uber einen langeren Zeitraum;

Zum Beispiel:
* abruptes Beenden von Gespréchen, sobald jemand den Raum betritt
» vorenthalten wichtiger Arbeitsinformationen

Diskriminierung

Diskriminierungen sind Handlungen oder Ausserungen, die Personen anderer Herkunft, Hautfarbe,
Geschlecht, Religion oder aufgrund anderer relevanter Kriterien benachteiligen, erniedrigen oder
lacherlich machen;

Zum Beispiel:

* auslanderfeindliche und/oder sexistische Witze, Spriiche und Bemerkungen

 regelmassiges Delegieren oder Uberlassen von unbeliebten Arbeiten an die gleiche Person oder
Personengruppe
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